
1 Layanan Hubungan 

Masyarakat dan 

Informasi

22,022,250                1,429,000                     1 Layanan

2 Layanan Perkantoran 5,184,451,500         859,141,499                
1

Layanan

2 Tenaga Kerja yang 
Terlibat pada SFV UPT 
BRPI (Orang)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Perkantoran : 

Operasional dan 
Pemeliharaan Kantor - 
Belanja Jasa Lainnya 
(UHL)

166,800,000             30,000,000                   1 Layanan - - Indikator Kinerja tetap harus 
dimonitor perkembangan 
pelaksanaan kegiatan agar 
memastikan bahwa capaian akhir 
tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 
evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 
IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 
koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 
kegiatan pendukung IK dan 
pemantauan capaian kinerja

3 Batas Tertinggi Nilai 
Temuan Laporan 
Hasil Pemeriksaan 
BPK-RI atas LK BRPI 
(%)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Manajemen 

Keuangan
                   7,633,800 1,616,928                     1 Dokumen - - Indikator Kinerja tetap harus 

dimonitor perkembangan 
pelaksanaan kegiatan agar 
memastikan bahwa capaian akhir 
tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 
evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 
IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 
koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 
kegiatan pendukung IK dan 
pemantauan capaian kinerja

4 Indeks Profesionalitas 
ASN BRPI (Indeks)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Manajemen 

SDM
                 15,725,500 632,750                         27 Layanan - - Indikator Kinerja tetap harus 

dimonitor perkembangan
pelaksanaan kegiatan agar 

memastikan bahwa capaian akhir 
tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 
evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 

IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 
koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 

kegiatan pendukung IK dan 
pemantauan capaian kinerja

5 Penilaian Mandiri 
SAKIP BRPI (Nilai)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Pemantauan 

dan Evaluasi
12,643,333               661,666                         1 Dokumen - - Indikator Kinerja tetap harus 

dimonitor perkembangan
pelaksanaan kegiatan agar 
memastikan bahwa capaian akhir 
tahun dapat dicapai dengan baik 

sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 
evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 
IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 
koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 
kegiatan pendukung IK dan 
pemantauan capaian kinerja

1 Layanan Perencanaan 
dan Penganggaran

7,586,500                  75,000                            1 Dokumen

2 Layanan Pemantauan 
dan Evaluasi

12,643,333               661,666                         1 Dokumen

7 Persentase Unit Kerja 

BRPI yang 
Menerapkan 
Manajemen 
Pengetahuan 
Terstandar (%)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Hubungan 

Masyarakat dan 
Informasi

22,022,250                1,429,000                     1 Layanan 94 133,33 Tidak ada permasalahan dan 

capaian target output kegiatan 
telah tercapai sesuai dengan 
target - -

8 Persentase 
Rekomendasi Hasil 
Pengawasan yang 
Dimanfaatkan Untuk 
Perbaikan Kinerja 

BRPI (%)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Manajemen 

Keuangan
                   7,633,800 1,616,928                     1 Dokumen 82 82 Tidak ada permasalahan dan 

capaian target output kegiatan 
telah tercapai sesuai dengan 
target

- -

1 Layanan Manajemen 

Keuangan

                   7,633,800 1,616,928                     1 Dokumen

2 Layanan Perencanaan 
dan Penganggaran

7,586,500                  75,000                            1 Dokumen

1 Terpenuhinya 

Layanan 

Dukungan 
Manajemen 
Eselon I dan 
Satker 

Rp50.000.000 Rp241.116.675

- -

- - Melaksanakan rapat 

koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 

kegiatan pendukung IK dan 
pemantauan capaian kinerja

Nilai Rekonsiliasi 
Kinerja BRPI (Nilai)

Ka. Timja 

Manajerial
Indikator Kinerja tetap harus 
dimonitor perkembangan
pelaksanaan kegiatan agar 
memastikan bahwa capaian akhir 

tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 
evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 
IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 
koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 
kegiatan pendukung IK dan 

pemantauan capaian kinerja

9 Indikator Kinerja 

Pelaksanaan 
Anggaran BRPI (Nilai)

Ka. Timja 

Manajerial
Indikator Kinerja tetap harus 

dimonitor perkembangan
pelaksanaan kegiatan agar 

memastikan bahwa capaian akhir 
tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 

evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 

IK secara berkala 

Tindaklanjut

1 Nilai PNBP Satker 

BRPI (Rupiah)

Ka. Timja 

Manajerial
Tidak ada permasalahan dan 

capaian target output kegiatan 

telah tercapai sesuai dengan 
target

- -

6

Target 
Kegiatan

Satuan 
Target 

Kegiatan

Rincian Target 
Kegiatan s.d TW I 

(%) 

Rincian Capaian 
Kegiatan s.d TW I 

(%)
Permasalahan Rekomendasi

EVALUASI RENCANA AKSI TRIWULAN I

BALAI RISET PEMULIAAN IKAN

BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KELAUTAN DAN PERIKANAN

TAHUN 2024

Sasaran Kegiatan
Indikator Kinerja 

Kegiatan
Unit PJ Kegiatan Pendukung

Alokasi Anggaran 
(Rp.)

 Realisasi Anggaran 
s.d TW I 



1 Layanan Manajemen 

Keuangan

                   7,633,800 1,616,928                     1 Dokumen

2 Layanan Perencanaan 
dan Penganggaran

7,586,500                  75,000                            1 Dokumen

11 Kemitraan yang 
Disepakati dan/atau 
Ditindaklanjuti BRPI 
(Kemitraan)

Ka. Timja 

Manajerial
1 Layanan Hubungan 

Masyarakat dan 
Informasi

22,022,250                1,429,000                     1 Layanan - - Indikator Kinerja tetap harus 
dimonitor perkembangan
pelaksanaan kegiatan agar 
memastikan bahwa capaian akhir 

tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 
ditetapkan

Melakukan monitoring dan 
evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 
IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 
koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 
kegiatan pendukung IK dan 

pemantauan capaian kinerja

1 Layanan Hubungan 
Masyarakat dan 
Informasi

22,022,250                1,429,000                     1 Layanan

2 Layanan  Umum 95,758,000                18,279,678                   1 Layanan

3 Layanan Perkantoran 5,184,451,500         859,141,499                1 Layanan

4 Layanan Manajemen 

SDM

                 15,725,500 632,750                         27 Layanan

5 Layanan Perencanaan 
dan Penganggaran

7,586,500                  75,000                            1 Dokumen

6 Layanan Pemantauan 

dan Evaluasi
12,643,333               661,666                         1 Dokumen

7 Layanan Manajemen 
Keuangan

                   7,633,800 1,616,928                     1 Dokumen

10,857,446,000 1,783,913,812       

Subang, 2 April 2024

Kepala Balai Riset Pemuliaan Ikan

Agus Cahyadi, S.Pi., M.Si.

NIP. 19750809 200604 1 002

Jumlah

- -

10012 Persentase Dukungan 
Manajemen Teknis 
dan Kegiatan Strategis 
Lainnya BRPI (%)

Ka. Timja 

Manajerial
Tidak ada permasalahan dan 
capaian target output kegiatan 
telah tercapai sesuai dengan 
target

- -

100

10 Nilai Kinerja 

Anggaran BRPI (Nilai)

Ka. Timja 

Manajerial
Indikator Kinerja tetap harus 

dimonitor perkembangan
pelaksanaan kegiatan agar 
memastikan bahwa capaian akhir 
tahun dapat dicapai dengan baik 
sesuai target yang telah 

ditetapkan

Melakukan monitoring dan 

evaluasi perkembangan 
pelaksanaan kegiatan pendukung 
IK secara berkala 

Melaksanakan rapat 

koordinasi internal terkait 
perkembangan pelaksanaan 
kegiatan pendukung IK dan 
pemantauan capaian kinerja


