Unit Kerja

BALAI RISET PEMULIAAN IKAN

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

UNIT PJ

KEGIATAN

ALOKASI
ANGGARAN (Rp)

TARGET
KEGIATAN

SATUAN TARGET
KEGIATAN

TARGET KEGIATAN BERKALA

Feb

Mar

Apr | Mei | Jun | Jul | Agus | Sept
=

Nov

Des

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang l;ekt\f dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Usulan Penetapan Status Penggunaan
BMN

10.000.000

1

Dokumen

0 0 1 0 0 0

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Usulan Pemindahtanganan dan/atau
Penghapusan BMN

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Berita Acara Pemakaian BMN

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Menyusun Laporan Barang/BMN

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Usulan RKBMN 2028

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Penyelesaian Tindak
Rekomendasi Laporan
Pengawasan Itjen Lingkup BRPI

Lanjut
Hasil

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Implementasi SPIP Lingkup BRPI

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.01

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BRPI (%)

Katimja Dukman

Pelaksanaan Penerapan, Penilaian dan
Reviu PIPK BRPI

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.02

Indikator
(Nilai)

Kinerja Pelaksanaan Anggaran BRPI

Katimja Dukman

Monitoring Capaian Output

4.329.508.000

Dokumen

12

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.02

Indikator
(Nilai)

Kinerja Pelaksanaan Anggaran BRPI

Katimja Dukman

Penyampaian Usulan Revisi Halaman
III DIPA

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.02

Indikator
(Nilai)

Kinerja Pelaksanaan Anggaran BRPI

Katimja Dukman

Mewujudkan akurasi penerbitan SPM
dalam rangka mendorong percepatan
penyerapan anggaran

Dokumen

12

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.02

Indikator
(Nilai)

Kinerja Pelaksanaan Anggaran BRPI

Katimja Dukman

baik  Tunai
ketentuan dan

Pengelolaan  UP/TUP
maupun KKP sesuai
tepat waktu

Dokumen

12

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.02

Indikator
(Nilai)

Kinerja Pelaksanaan Anggaran BRPI

Katimja Dukman

Ketepatan Waktu Pengujian SPP-LS
dan  Penerbitan  SPM-LS  dalam
Penyelesaian Tagihan

Dokumen

12

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menyusun  Dokumen Perencanaan

Kinerja Tahun 2026

18.000.000

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Pemutakhiran Dokumen Perencanaan
Kinerja

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Penyelesaian Revisi Anggaran Tahun
Berjalan

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Verifikasi dan Validasi

kinerja

data capaian

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menyusun Evaluasi Rencana Aksi

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menindaklanjuti Rekonsiliasi

TA 2025

Kinerja

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menindaklanjuti Reviu Laporan Kinerja
(LKj) TA 2025

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menyusun Laporan Kinerja

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.03

Penilaian Mandiri SAKIP BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menyusun  Lembar Evaluasi

SAKIP

Kerja

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.04

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menyusun Rencana Anggaran sesuai
SBKU

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.04

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran BRPI (Nilai)

Katimja Dukman

Menginput Target Capaian Output

Dokumen




SASARAN

INDIKATOR KINERJA

UNIT PJ

KEGIATAN

ALOKASI
ANGGARAN (Rp)

TARGET
KEGIATAN

SATUAN TARGET
KEGIATAN

TARGET KEGIATAN BERKALA

Jan

Feb

Mar

Apr

Mei

Jun

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang gekt\f dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.04

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menginput Realisasi Capaian Output

12

Dokumen

4

5

6

Jul
7

Agus
8

Sept
9

Des

12

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.05

Indeks Profesionalitas ASN BRPI (Indeks)

Katimja

Dukman

Mengupdate dan mengunggah data
pegawai pada aplikasi SIASN

5.000.000

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.05

Indeks Profesionalitas ASN BRPI (Indeks)

Katimja

Dukman

Pemantauan Nilai Indeks

Profesionalitas ASN BRPI

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.05

Indeks Profesionalitas ASN BRPI (Indeks)

Katimja

Dukman

Pemantauan Kinerja Pegawai lingkup
BRPI

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.05

Indeks Profesionalitas ASN BRPI (Indeks)

Katimja

Dukman

Pemantauan Presensi

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.06

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menyusun Rekap Penciptaan Arsip

10.000.000

Dokumen

12

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.06

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menyusun Rekap Penggunaan Arsip

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.06

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menyusun Daftar

Inaktif

Arsip  Aktif dan

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.06

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Melakukan Pemindahan Arsip Inaktif|
dari UP ke UK

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.07

Persentase rencana umum pengadaan PBJ yang

diumumkan pada SIRUP BRPI (%)

Katimja

Dukman

Menyusun paket RUP pada aplikasi
SIRUP

3.743.127.000

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.07

Persentase rencana umum pengadaan PBJ yang

diumumkan pada SIRUP BRPI (%)

Katimja

Dukman

Mengupdate Paket RUP sesuai dengan
RKAKL

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.08

Kemitraan yang disepakati
ditindaklanjuti BRPI (Kemitraan)

dan/atau

Katimja

Dukman

Melakukan inisiasi dan

mitra kerjasama

penjajakan

8.890.000

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.08

Kemitraan yang disepakati
ditindaklanjuti BRPI (Kemitraan)

dan/atau

Katimja

Dukman

Mengusulkan kerjasama dan registrasi
ke Sekertariat BPPSDM KP

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.08

Kemitraan yang disepakati
ditindaklanjuti BRPI (Kemitraan)

dan/atau

Katimja

Dukman

Melakukan penandatanganan
perjanjian kerjasama dengan mitra

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.08

Kemitraan yang disepakati
ditindaklanjuti BRPI (Kemitraan)

dan/atau

Katimja

Dukman

Pelaksanaan kegiatan kerjasama

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.09

Nilai Keterbukaan Informasi Publik BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menyediakan dan  mengumumkan
informasi berkala, setiap saat dan
serta merta pada website PPID

9.710.000

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.09

Nilai Keterbukaan Informasi Publik BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menyusun Laporan Monev KIP

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.09

Nilai Keterbukaan Informasi Publik BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Menyusun Laporan Akses Informasi
Publik

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.09

Nilai Keterbukaan Informasi Publik BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Merekam Permintaan Informasi Publik

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.09

Nilai Keterbukaan Informasi Publik BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Mengisi LKE SAQ Informasi Publik

Dokumen

SK.01

Tata Kelola Pemerintahan yang Efektif dan
Akuntabel dalam Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan

IKSK.01.09

Nilai Keterbukaan Informasi Publik BRPI (Nilai)

Katimja

Dukman

Mengumumkan Program, Kegiatan,
dan Anggaran di medsos BRPI

Dokumen

27

Subang?’i

Kepala B%

2026




