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Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabil:]

dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap
penggunaan anggaran untuk mencapai target ki
dal am perjanjian kinargdasukapopeni kdnkr pai k
(LKj | nt draitm)a hduannan ( L Kj Tahunan) . Penyusuna
mel i puti pengukur an kinerja, evdlisadipsuser
secara memadai terhadap hasil capaian tar ge
di lssaknakan dengan tujuan memberi kan i nfor ma:
kepada pemberi mandat atas kinerja yang tel a
sebagai upaya perbaikan berkesinambungan unt

LaporkKamer jaTrniLwal)d@mahiuinl52B0KZKPN Kupang merupak
bentuk pertanggungjawaban dan evaluasi dar i
j angka Walkawluan dari bul an Jud2d2 hiPaggap®éppeml
Ki nefyawul alnahluinl 52d0a2t a capai an kdanne BIKEPdNe t

Kupang tel ah di sampai kan secar a l engkap d a
dukuywygng terdi mpahamitftodde/r/ bit. |l v/ SAKI P_DJP

Capaian | Kdinlktat ar BKKPpNa Karpiawmuwl da hluhI532 2

yai (ulbaporan SPIP yang Disusun Lingkup BKKPI
(Target 1 da2kPemesre)nt ase Rekomendasi Hasi | P
Di manfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BKKPN |
(3Persentase Rencana Umum Pengadaan PBJ y a
SI RUP Lingkup BKKPN Kupang 100% (target 76 %)

Juml ah pagu BKKPANr akupang tmhdmal &2 2 sebesar

Rip4.810. 447a.n@00Ober sumBepi ashar mn(i RM) Peneri maa

Negar a Bukan Pajdalh (PP MBR)ManN Luar Neger. (

pel aksa®azamans for Pr o slpAdUITiRtApp a nfurnoj e mi ki an

terdapat adanya bl okir pagu anggar an dal &

pel aksanaan l nstruksi Presiden Nomor 1 Tah
huhuhy
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Bel anja Dalam Pelaksanaan Anggaran Pendapat:
Anggaran Pendapatan dan Bel anja Daerah Tahu
Rp8.909. 190. 00pagwrhanggar an opti mal yang da
unt uk pencapaian targepadtahkmBadma k iandearl jaah
sebesad4b . PBP1. 25d/ermPddre al i sasi samagn@pali andengan
Triwulan 111 Tahun 2®RpH5S5adddlfale 78k &2 adr9 %

dar i pagu anggaran.

Selain itu, BKKPN Kupang juga ‘turut ber kont
negar a, adapun target perkiraan peneri maan
BKKPN Kupang pada tahun 2025 adal ah sebesar
pendapatan sampali dengan t25% wwldaart ah | Iselb eadh
Rp2.931.394.901 atau tercapai 167, 51% dar i t

Sampai dengan triwulan 111 tahun 2025 BKKPN
beberapa penghargaan at as prestasi dan kKin
antara | ain sebagai beri kut:

1 . UPT dengan PNBPafent42 @gqigkup ;DIJPKRL
2.Nilai Kinerja Organisasi |l sti mewa (113, 98
3.UPT Terbaik 1 | mplementasi SAKI P Tahun 20
4 . Unit Organisasi |l nformatif; Tahun 2024 Lin
5.Nilai KinerjBadkgdapi sTasiwul an 15;Tahwnn 202
6.Satker dengan Capaian Peringkat | Pener |

Semester 1 2025

Pengukur an capai an kinerja BKKPN Kupang d
membandi ngkan antara target capaian dengan
pada mamasigng sasaramapagaat &kmnerja organi s,
Kupang Tri walham0dslels u a i eprigdgpenige | &li aam | a
kinerjaku. akal @9 | @R i).k

hun
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Berdasar kan kondi si existing pel aksanaan

pel aksanan program dan kegiatan BKKPN Kupan
Triwulan I 11 Tahun 2025 terdapat tantangan vy
1.Masih rendahnya serapan anggaran BKKPN K
I 1 2025
2. Rendahnya hasil sementara nilai audit pen
BKKPN Kupang KKP Tahun 2025

Beberapa hal yang menjadi rekomendasi guna m
dan/ atau dilaksanakan pada periode berikutny
1.0ptimali sasi dan aksel erasi pel aksanaan
triwulan |V tahun 2025 dengan merencanak:

kegiatan untuk triwulan IV 2025
2. Mengajukan permohonan perubahan target i
Pengawasan Il nternal Kear si pan Lingkup B

perti mbangan belum adanya SDM arsiparis d

n
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Latar Bel akang

asarkan Pasal 1 Peraturan Presiden NomMmc
em Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemer.
P merupakan rangkaian sistemati k dari b
edur yang dirancang @ taunk tpejngak ur @e
umpul an data, pengklasifikasian, pengi kh
i nstansi pemerintah unt uk pertanggung
rya instansi pemerintah. Penyelenggaraan
tegisnj(@ah Renemja; (3) Pengukuran Kiner
rj a,; (5) Pelaporan Kinerj a,; serta (6) Re
m hal I ni, Bal ai Kawasan Konservasi Per
rapkan SAKI P, dal am pel aksanaan program
Peraturan Menterd.i Kel autan dan Peri kar

ang Pengel ol aan KinerjaK®O©Omgmamnesiaasn Kel au
Peri kanan. Lapor an kinerja mer upakan :
ement asi SAKI P dan sebagai I khtisar yan:
|l engkap tentang <capaian Kkinerja yang di

a yang ditedmpkanpaeladlsnamaan program at a

Tuj uan
an penyusunan Lapor dnTlakhunne r2 0a2 5T ra dweull aahn u
ampai kan perkembangan dan hasiklegpiealtaakns an

i Kawasan Konservasi Perairan Nasi onal K

wullanfalhun 2025.

a
t

| su Strategi s
saat ini BKKPN Kupang memil i ki ber baga

angan dan perlu dijawab mel al ui progr a

tersebut diantaranya:

1. Kawasan Konservasi Wil ayah Kerja BKKPN Ku

d

i kel ola secara berkelanjut an;
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2.Peran aktif masyarakat di kawasan konser:
Kupang belum optimal dalam mendukung peng
3.Peningkatan pelayanan perizinan pemanfaat
4 Pemanfaatapupababkeci l di kawasan konser v
BKKPN Kupang belum terkel ol a;
5.Pengendalian dan pemanfaat an ruang | aut
Wil ayah kerja BKKPN Kupang belum terkel ol
dan

6.Peningkatan Refor masi Birokrasi

1.4 Tugas dan Fungsi
Sesuai dengan Peraturan Menter.i Kel autan dar

202Tent @aPreg ubahtaaser at umeannt Kreil audamer i kanan
Nomor 65/ PKRMERN 20 Tentang Organi sasi dan
Pel aksana Teknis Pengel ol aan Ruang Laut, Bt
Pel aksana Teknis Kawasan Konservasi Perairar
mel aksanpé&maini ndumelaens, t adrainpe manf aadtilawasan
konservasi perairan sesuali dengan k-et ent u

undangan.

Dal am mel aksanakan tugas BKKPN Kupang menye
Penyusunan, pemantauan, dan evaluasi rencan

sertmel apor(a2n)Pel aksanpaearnl i ndumpgedrest adaan,

pemanfaatan ekosistem, habitat sumberdaya i
tradisional; ( 3) Pel aksanaan jejaring dan
sumber day@4Bieknagre;l ol aan si st em, dat a, dan i
Pel aksanaan urusan ketatausahaan. Dengan tug
tersebut, maka pcainlgar ap kaam kawasan konser v
nasi onal dapat dil aksanakan dengan terencar
stakehol der , sehingga terwujud pengel ol aan

ber kel anjutan.

Berdasar kan Peratur an Menteri Kel aut an O
65/ PERMEMWN 2020 tentang Organisasi dan Tat a
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Tekni s Pengel ol aan Ruang
Konservasi Perairan Nasi

1. Taman Nasional Per ai
' TNP Laut Sawu

Sekitarnya di Provi

l uas 3. 355. 352,82 Ha

dan sekitarnya sel
Ti mdkro tSa b-Bat ek dan

2. Taman di Perairan

Provinsi Nusa Tenggar a

Kawasan Konservasi

Provinsi Nusa Tenggar a
Meno, dan Gil.i Trawangan
3. Taman di Perairan

Provinsi Sul awesi Sel

Sekitarnya

Kawasan Konser vasi

Provinsi Sul awesi Sel

dan Laut Sekitarnya

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD-

BKKPN
sebagai mana
( TNP)
ditetapkan
- Peri kanan berdasarkan Keputusan
"dan Perikanan
Per ai Nasi
Tenggar a
terdi
837,40

sekitarnya

dar i

sal uas
Gi | i \
Bar at

Taman di Per ai
Trawangan ditetapkan
Peri kanan berdasar kan Keputusan
dan Peri kanan Nomor

Bar at . Taman

Kepul auan Kapoposang

Taman di Per ai Kepul auan
di tetapkan
Peri kanan berdasar kan Keputusan
dan Peri kanan Nomor
Kepul auan

Taman

Kupan
be

Sawu
e h Me n

)

Nome KP/52 KERP MEBRNt ang

Kawasan Konservasi

0 |
Ti mu
Wi
dan
2. 79

Air ,

Ment er

|

Tahun
Gil i I

di P

uas 2.

C

Kapoj
Me nt €
[

Tahun

Kapoposang

Per ai

49. 923,
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4 . Taman di Perairan Laut Banda dan Sekitarn

Taman di Perairan Laut Banda d
ditetapkan ol eh Menter. Kel aut ar
berdasar kan Keputusan Ment er i

Peri kanan Nomor 37 Tahun 2022 te

Konservasi Laut Banda dan Sekitarnya di I
Perairan Laut Banda dan Sekitarnya memi.|l
5. Taman di Perairan Kepul auan Padaido dan L

Papua
Taman di Perairan Kepul auan Pad
Sekitarnya ditetapkan ol eh Me nt e

Peri kanan berdasar kan Keputusan I

dan Peri kanan Nomor 36 Tahun

Kawasan Konservasi Kepul auan Padai do da

Provinsi Papua. Taman di Perairan Kepul
Sekitarnya memil i Kki luas 177.411, 35 Ha;

6. Taman di Perairan Kepul auan Wai geo Seb

Sekitarnya dan Taman di Perairan Kepul au

Sekitarnya di Provinsi Papua Bar at

Taman di Perairan Kepul au
Sebel ah Bar at dan Laut Sek

Taman di Perairan Kepul au:
Ampat dan Laut Sekitarr
Papua Bar at ditetapkan ol eh Menter. Ke
berdasarkan Keputusan Menter:i Kel autan d
Tahun 2022 tentang Kawasan Konservasi Kej

Barat dan Laut Sekitarnya dan Kawasan Ko
Ampatn dlaaut Sekitarnya di Provinsi Papua I
Kepul auan Waigeo Sebel ahi tBaarrnayta ddaann LTaauna n
Perairan Kepul auan Raja Ampat dan Laut S
325.084,92 Ha yang terdiri dari
- Taman di Perairan Kepulauan Waigeo Se
Sekitarnya seluas 267.209,16 Ha; dan

i
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- Taman di Perairan Kepul auan Raja Ampat
seluas 57.875,75 Ha,;
7.Suaka Alam Perairan (SAP) Kepul auan Aru B

SAP Kepul auan Aru Bagian Tenggar a

Menter.i Kel aut an dan Peri kanan

Keputusan Ment er i Kel aut an dan P

KEP. 63/ MEN/ 2009 tentang Penet
Konservasi Perairan Nasional Kepul auan A
Laut di Sekitarnya di Provinsi Mal uku. R
Tenggara memil i ki luas 114. 000 Ha.
Kawasan konservasi perairan nasional yang

BKKPN Kupang sebagai mana disebutkan diatas
beri kut:

KK Padaido

[ \ -
-

KK Kapopos nq
KK G|I| Matra

Gambdwi |l ayah Kerja BKKPN Kupang

Kerangka kel embagaan merupakan perangkat Ke

(struktur organisasi, ketatal aksanaan, dan p
yang digunakan unt uk mencapai visi, mi si,
progr am, dan kegi at an pdeenmbgaanng utnuagna ss edsaum i f u n g

yang di susun dengan berpedoman pada RPJMN Na

L
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Berdasar kan Peratur an Menter. Kel aut an 0
65/ PERMEMN 2020 tentang Organi sasi dan Tat a
Teknis Pengel ol aan Ruang Laut, struktur org
dili hat sebagai mana gambar beri kut
STRUKTUR ORGANISASI
BALAI KAWASAN KONSERVASI PERAIRAN NASIONAL KUPANG
TAHUN 2025

KEPALABKKPN KUPANG

TMT: 0-03-2021

IMAM FAUZL S5, MENg
Pombina Tofiv/o

KEPALA SUBBAGIAN UMUM
| TNT: 27-08-2022
N
M.RAMLIFIRMAN, 5.7, M.T

Pambinafivja
)

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

GambasStruktur Organisasi BKKPN Kupang Tahun 202!

Berdasarkan Keputusan Menter. Kel autan dan |
2023 Tentang Mekani s me Kerj a Unt uk Penyed
Lingkungan Kementerian Kelautan dan Peri kan

mel aksanakan pola kerja dan mekambomatkér dar

dinamis dalam upaya peningkatan kinerja, mek
dapat dilihat pada gambar beri kut
MEKANISME KERJA
BALAI KAWASAN KONSERVASI PERAIRAN NASIONAL KUPANG
TAHUN 2025
8 3 45 2 . @ 6

Gamb&a8Mekani sme Kerja BKKPN Kupang Tahun 2025

§NkDONg- ¥rug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb
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Pad&ari wul Bah®Bn 2025 Bal ai Kawasan Konservasi
( BKKPN) Kupang97/meomir &angi ,pedamana Jumlah ter
tersebar diseluruh wilayah kerja BKKPN Kupar

Perairan Kepul auan Kapoposang, Taman di Per a
dan Gil i Trawangan, Taman di Perairan Laut
Kepul auanoPad@amdn di Perairan Waigeo Sebel ah
Perairan Kepul auan Raja Ampat, SAP Kepul aual

Kantor di TaapgarmrN)S. sebanyak 41 orang, CPNS s
Pegawai Pemerintah dendaPPKer jserbjarnaymkK e2e6n ao
tenaga non ASN ( PPNéeWNa mdyaank P218 Bdercaanrga gari s b
keragaan SDM Aparatur BKKPN Kugpraantgie kdiakowatt: di |

Biak NN
Raja Ampat NN
Aru Tenggara [N
Banda [N
Pangkep NN
Lombok Utara I
TNP Laut Sawu Wilker Manggarai Il
TNP Laut Sawu Wilker Sumba [l
TNP Laut Sawu Wilker Sabu Raijua [l
TNP Laut Sawu Wilker Rote Il
TNP Laut Sawu Wilker Timor NN

Kantor Kupang | L

o

5 10 15 20 25 30 35 40

EPNS ®ECPNS EPPPK mPPNPN ®mPJLP

Status Kepegawaian Jenis Kelamin Pegawai
= PNS = CPNS = PPPK = Non ASN | aki-laki = Perempuan
31
13
[ | [ |
\_ 2% PNS & CPNS PPPK Non ASN

GambaPr of i IPedatwa i BKKPN Kupang Triwulan 3 Tahun 20
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1.5 Sistematika Penulisan
Secara garis besar sistematika penyajian
Tahun 2025 BKKPN Ksephagamndhéahkut

1.BAB | Pendahul uan
Pada bab ini mengur ai kan | atar bel akang i
penyusunan | aporan Kkinerj a, per masal ahan
tugas dan fungsi organisasi dalam menj awa
dan sistemati ka penyusunan | apor an;

2.BAB 11 Perencanaan Kinerj a
Pada bab ini mengurai kan rencana strategi
indi kator kinerja BKKPN Kupang tahun 2025

3.BAB 111l Akuntabilitas Kinerja
Pada bab ini di saji kan secara singkat <cap
setiap pernyataan kinerja sesuai dengan
organi sasi Untuk setiap pernyataan kiner
dilakukan analisa capaian kinerja.

4 . BAB IV Penutup
Pada bab I ni di saji kan kesi mpul an umum
organi sasi serta | angkah di masa mendat &
organi sasi untuk meningkatkan kinerjanya.

¢
ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD-
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BAB I | PERENCANAAN KI NERJA

2.1 Rencana Str-a@0629is 2025
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasiona

2029 telah ditetapkan mel al ui Peraturan Pre
yang merupakan penjabaran dari visi, mi s i d e
dan Waki l Presi den hasi l Pemi yiamgn dUsumu e
berdasar kan Rencana Pembangunan Jangka Pan|j
I ndonesia meamiitakhesanr amenj adi kan I ndonesi a
5 sasaran utama Vvi si I ndonesia Emas 2045 seb

o T | R,

setara negara maju ﬂ[]nu., di dunia internasional meningkat

e ———— s03m S ey ———— 15besar

Kontribusi PDB

P — 150
Maritim (% ¢

ttim (k) | &%"é Daya saing sumber daya
Kontribusi PDB ® manusia meningkat
Manufaktur (%) 28,0 A

Target 2045
Indeks Modal

Manusia 0.73
ra]m& Kemiskinan menurun dan
ketimpangan berkurang

(TN Penurunan intensitas emisi
Target 2045 @ GRK menuju net zero emission

Tingkat

Kemiskinan (%)~ 0508

. s Penurunan Intensitas

Rasio Gini — 0,290-0,320 Emisi GRK (%) — 935

53’%‘&?%‘?2%) — 280 i?:ge:jr:(;:r'lit:isdup 83,0

Gamb&Sasaran Ut ama Vi si I ndonesia Emas 2045

Vi si Presiden -2k29 oyai t2W26Ber sama I ndonesi a
I ndonesia Emas 20456. Visi tersebut diwujudk

dengan Del apan Asta Cita yaitu:

1 . memperkokoh ideol ogi Pancasil a, demokr asi
( HAM) ;

2. memant apkan sistem pertahanan keamanan n
kemandirian bangsa mel al ui swasembada
ekonomi syariah, ekonomi digital, ekonomi

3.mel anjut kan pengembangan infrastruktur
| apangan kerj a yang berkualitas, me nd
mengembangkan i ndustr.i kreati f, serta mei
industri di sentra produksi mel al ui per an

(
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4 memper kuat pembangunan sumber daya manu
teknol ogi , pendi di kan, kesehat an, prest
gender, serta penguatan peran perempuan,
dan generasi Z), dan penyandang disabil it

5.mel anjutkan hilirisasi dan mengembangkan
daya aiam untuk meningkatkan nilai tambah

6. membangun dar.i desa dan dar.i bawah wunt uk
pemer ataan ekonomi, dan pemberantasan ken

7. memper kuat ref or masi pol iti k, hukum,
memper kuat pencegahan dan pemberantasan
dan penyelundupan; dan

8. memper kuat penyel arasan kehi dupan yang

l ingkungan alam dan budaya, serta peningl

beragama untuk mencapai masyarakat yang a

( Menuju Indonesia Emas 2045

L) ( N, Bersama Indonesia Maju J

ASTA ASTA Melanjutkan hilirisasi dan
Memperkokoh ideologi Pancasila, CITA mengembangkan industri berbasis
demokrasi, dan hak asasi manusia (HAM). sumber daya alam untuk meningkatkan
1 S nilai tambah di dalam negeri.

ASTA Memantapkan sistem pertahanan keamanan

cITA negara dan mendorong kemandirian bangsa ASTA Membangun dari desa dan dari bawah
melalui swasembada pangan, energi, air, CITA untuk pertumbuhan ekonomi,
ekonomi syariah, ekonomi digital, ekonomi pemerataan ekonomi, dan
hijau, dan ekonomi biru. 6 pemberantasan kemiskinan.
Melanjutkan pengembangan infrastruktur dan

ASTA meningkatkan lapangan kerja yang ASTA Memperkuat reformasi politik, hukum,

CITA berkualitas, mendorong kewirausahaan, dan birokrasi, serta memperkuat
mengembangkan industri kreatif serta pencegahan dan pemberantasan

3 mengembangkan agromaritim industri di 74 korupsi, narkoba, judi, dan

sentra produksi melalui peran aktif koperasi. penyelundupan.
Memperkuat pembangunan sumber daya ASTA Memperkuat penyelarasgn kehidupan

ASTA manusia (SDM), sains, teknologi, pendidikan, [Si79 Yang harmonis dengan lingkungan, alam

CITA kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan dan budaya, serta peningkatan toleransi
gender, serta penguatan peran perempuan, 8 antarumat beragama untuk mencapai
pemuda (generasi milenial dan generasi 2), masyarakat yang adil dan makmur.

dan penyandang disabilitas.

Gamb&WVi si dan Mi si Presiden

Asta Cita tersebut me mu at 17 program priori
Pembangunan diberbagai selkingk abembtea upandk at
Hasi | Terbai k Cepat. Keseluruhan Upaya ter
menj awab permasal ahan serta tcermptadangatne puatt g mac
terukur guna menci ptakan struktur yang K

pel aksanaan berbagai program Pembangunan nas

§NkDONg- ¥rug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb
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1 Mencapai Swasembada Pangan, Energi, dan Air
sekolah dan pesantren, serta bantuan gizi
2 Penyempurnaan Sistem Penerimaan Negara untuk anak balita dan ibu hamil
3 Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi Menyelenggarakan pemeriksaan
kesehatan gratis, menuntaskan kasus
4 Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi TBC, dan membangun Rumah Sakit
%  Pemberantasan Kemlskinan lengkap berkualitas di kabupaten
6 Pencegahan dan Pemberantasan Narkoba Mencetak dan meningkatkan
produktivitas lahan pertanian dengan
7 Menjamin Tersedianya Pelayanan Kesehatan bagi Seluruh Rakyat lumbung pangan desa, daerah, dan
Indonesia: Peningkatan BPJS Kesehatan dan Penyediaan Obat untuk Rakyat nasional
8 Penguatan Pendidikan, Sains, dan Teknologi, serta Digitalisasi Membangun sekolah-sekolah unggul
9 Penguatan Pertahanan dan Keamanan Negara dan Pemeliharaan terintegrasi di setiap kabupaten, dan
Hubungan Internasional yang Kondusif memperbaiki sekolah-sekolah yang
perlu renovasi
10 Penguatan Kesetaraan Gender dan Perlindungan Hak Perempuan, Anak,
serta Penyandang Disabilitas Melanjutkan dan menambahkan program
11 Menjamin Pelestarian Lingkungan Hidu Karkamkessldhtersan sosial s
) Sl P kartu usaha untuk menghilangkan
12 Menjamin Ketersediaan Pupuk, Benih, dan Pestisida Langsung ke Petani kemiskinan absolut
13 Menjamin Pembangunan Hunian Berkualitas Terjangkau Bersanitasi Baik Menaikkan gaji ASN (terutama guru,
untuk Masyarakat Perdesaan/ Perkotaan dan Rakyat yang Membutuhkan dosen, tenaga kesehatan, dan penyuluh),
TNI/POLRI, dan pejabat negara
14 Melanjutkan Pemerataan Ekonomi dan Penguatan Umkm melalui Program
Kredit Usaha dan Pembangunan Ibu Kota Nusantara (IKN) serta Kota-Kota Melanjutkan pembangunan infrastruktur
Inovatif- Karakteristik-Mandiri Lainnya desa dan kelurahan, Bantuan Langsung
Tunai (BLT), d jami di
15 Melanjutkan Hilirisasi dan Industrialisasi Berbasiskan Sumber Daya Alam nal By can menjémlln pgnye )
o 2 rumah murah bersanitasi baik untuk yang
(SDA), termasuk Sumber Daya Maritim untuk Membuka Lapangan Kerja ;
; : ; membutuhkan, terutama generasi
yang Seluas- Luasnya dalam Mewujudkan Keadilan Ekonomi T ;
milenial, generasi Z, dan masyarakat
16 Memastikan Kerukunan Antarumat Beragama, Kebebasan Beribadah, berpenghasilan rendah (MBR)
Pendirian, dan Perawatan Rumah Ibadah
Mendirikan Badan Penerimaan Negara
17 Pelestarian Seni Budaya, Peningkatan Ekonomi Kreatif, dan dan meningkatkan rasio penerimaan
Peningkatan Prestasi Olahraga negara terhadap produk domestik bruto
(PDB) ke 23%

Gamb&nl7 Program Prioritas Presiden dan 8
RPJMN Merupakan dasar bagi Kementer
Renstra K/L, termasuk Kementerian Kel
saat i ni Rensta KRKRITahuwmazsouk5 uni t
masi h dalam proses penyusunan
2. 3asaran Kegiat an, |l ndi kator dan Target
Sesuai dengan Perjanjian Kinerja Tahun
sasaran kegiatan dan 16 ndi kator ki
keberhasilan yang akan capai dari ki

di

t abel
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Tab#lndi kat or dan Target Kinerja BKKPN Kupang tah
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET
1. | Meningkatnya Pengelolaan dan 1. | Nilai Efektivitas Kawasan Konservasi Nasional 85,05
Pemanfaatan Kawasan Wilayah Kerja BKKPN Kupang (%)
Konservasi di Wilayah Kerja
BKKPN Kupang
2. | Meningkatnya Pelaksanaan 2. | Kemitraan Konservasi yang Diinisiasi di 2
Kemitraan untuk Mendukung Wilayah Kerja BKKPN Kupang (Kesepakatan)
Konservasi yang efektif di Wilayah
Kerja BKKPN Kupang
3. | Meningkatnya Pelayanan 3. | Nilai Minimum Pelayanan Perizinan 90
Perizinan Pemanfaatan Kawasan Pemanfaatan Kawasan Konservasi BKKPN
Konservasi di Wilayah Kerja Kupang (Nilai)
BKKPN Kupang
4. | Tersusunnya Dokumen 4. | Dokumen Identifikasi Pemanfaatan Pulau - 1
Identifikasi Pemanfaatan Pulau - Pulau Kecil yang disusun di Wilayah Kerja
Pulau Kecil di Wilayah Kerja BKKPN Kupang (Dokumen)
BKKPN Kupang
5. | Terwujudnya Layanan Dukungan 5. | Nilai PM SAKIP Lingkup BKKPN Kupang 70
Manajerial yang Baik Lingkup (Nilai)
BKKPN Kupang 6. | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 89
(IKPA) Lingkup BKKPN Kupang (Nilai)
7. | Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran (NKPA) 71,5
Lingkup BKKPN Kupang (Nilai)
8. | Laporan SPIP yang Disusun Lingkup BKKPN 4
Kupang (Dokumen)
9. | Indeks Profesionalitas ASN Lingkup BKKPN 80
Kupang (Indeks)
10. | Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan 80
yang Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja
BKKPN Kupang (%)
11. | Persentase Penyelesaian Temuan LHP BPK 100
Lingkup BKKPN Kupang (%)
12. | Nilai Unit Kerja Berpredikat Menuju WBBM 85
BKKPN Kupang (Nilai)
13. | Nilai Pengawasan Kearsipan Internal Lingkup 80
BKKPN Kupang (Nilai)
14. | Persentase Rencana Umum Pengadaan PBJ 76
yang Diumumkan pada SIRUP Lingkup
BKKPN Kupang
15. | Nilai Keterbukaan Informasi Publik BKKPN 91
Kupang
Terselenggaranya Pemanfaatan 16. | Dokumen Operasionalisasi Perizinan 2
dan Pengendalian Ruang Laut di Pemanfaatan Ruang Laut yang disusun di
Wilayah Laut, Pesisir dan Pulau - Wilayah Kerja BKKPN Kupang (Dokumen)
Pulau Kecil di Wilayah Kerja
BKKPN Kupang
y h

§Nk DONg-« ¥hug UQ2aN- :

¥¥a3. ¥l kNgbD-




KEMENTERIAN
a4 KELAUTAN DAN
PERIKANAN

Perjanjian kinerja tahun 2025 BKKPN Kupang

triwulan I'I'l ini telah mengal ami perubahan s
perubahan struktur organisasi | ingkup Kement
atas I mplementasi dar iNoRmeorra t1udr3a nT aFhruens i2d0e2n4 t
Kementerian Kelautan dan Peri kanan, serta r

BKKPN Kupang yang harus tetap terl aksana,
perjanjian kinerja yaitu dengan Direktur Jen

dengan DilJreenkdteura l Penataan Ruang Laut.

Dalam rangka mencapai indi kator dan target |
2025, al okasi anggaran BKKPN Kupang sesuai
dengan Direktur Jender al Pengel ol aan Kel
Rp54.435.447.000 dan dengan Di relatngr LAheannder
adal ah sebesar Rp375. 000.000 sehingga total
perjanjian kinerja tersebut adalah sebesar |
dalam 1 DI PA BKKPN Kupang tahun 2025, al okas
Rupiah Murni (RM) egReneBukaan PHj ak (PNBP) d;
Luar Neger. (PLN) uvace&npel aksBnaf& TIRAy Pr o
namun demi ki an terdapat adanya bl okir pagu
efisiensi atas pelaksanaan I nstruksi Presi de
Rp8.909.190.000 sehingga pagu anggaran ef el
untuk pencapaian targadal aldi keh®saki Rg45%.a901

uh
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BAB I 11 AKUNTABI LI TAS KI NEI

Pengukur an capaian Kinerja BKKPN Kupang d

membandi ngkan antara target (rencana) dan re
masi-mgsing perspektif. Pencatatan dan pengu
dengan bantuan perangkat | unakorteeraralsi d art
Kementerian Kel autan dan hRerpi:Kanka m,e ryjaaiktuu kpkar
Kinerja BKKPN Kupang tahun 2025 terdiri dar
Utama (I KU) dan 11 (sebelas) Indikator Kiner
16 (enam belas) indikator KkinlerjJahuPad@2pern

sesuali dengan aplikasi ki nerjaku. kkp.go.id |

Kupang adal abh09% edBEasi@@p.ai an Kinerja Organi sac:c

pada gambar dan tabel beri kut

€ C % kinerjakukkp.go.id/app/hon

KEMENTERIAN
" KELAUTAN DAN —_— H H
¥ ) periKANAN = Kinerjaku tome Selasa, 14 Oktober 2025 _§

Unit Kerja Tahun

0212000000 - BALAI KAWASAN KONSERVAS| PERAIRAN NASIONAL KUPANG

/T\A:f'\ X /T‘w‘—‘z F JE?S /T‘W‘LS 2 /TIV\.:TI *
[ .A .\ r.A .\

Capaian Kinerja IKU Warna Keterangan

Cukup nilai 70 - <90

™1 w2 s/d TW2 ™3 s/dTW3 W4

Skor Capaian

0,00 Kurang nilai 50 - <70

Skor Verifikasi

Sangat Kurang untuk nilai <50

Belum ada penilaian

Gamb&Capaian Kinerja Organisasi |IBkkRM RORaéBng Tri wul ai
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Tab2Target dan Realisasi

Indikator Kinerja

Frekuensi

Indi kat or Kli neahwn BXKPN Kupan

Triwulan | Il Tahun 2025
Target

IKU 1

Nilai Efektivitas Kawasan Konservasi
Nasional Wilayah Kerja BKKPN Kupang
(%)

Tahunan

Tahunan - t | Realisasi )
arge ealisasi (Kinerjaku)

85,05 - - -

IKU 2

Kemitraan Konservasi yang Diinisiasi di
Wilayah Kerja BKKPN Kupang
(Kesepakatan)

Semester

IKU 3

Nilai Minimum Pelayanan Perizinan
Pemanfaatan Kawasan Konservasi
BKKPN Kupang (Nilai)

Tahunan

90 - - -

IKU 4

Dokumen ldentifikasi Pemanfaatan
Pulau - Pulau Kecil yang disusun di
Wilayah Kerja BKKPN Kupang
(Dokumen)

Tahunan

IKM 5

Nilai PM SAKIP Lingkup BKKPN
Kupang (%)

Tahunan

70 - - -

IKM 6

Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran (IKPA) Lingkup BKKPN
Kupang (Nilai)

Semester

IKM 7

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran
(NKPA) Lingkup BKKPN Kupang (Nilai)

Tahunan

71,5 - - -

IKM 8

Laporan SPIP yang Disusun Lingkup
BKKPN Kupang (Dokumen)

Triwulan

IKM 9

Indeks Profesionalitas ASN Lingkup
BKKPN Kupang (Indeks)

Semester

80 - -

IKM 10

Persentase Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan untuk
Perbaikan Kinerja BKKPN Kupang (%)

Triwulan

95 95 100

IKM 11

Persentase Penyelesaian Temuan LHP
BPK Lingkup BKKPN Kupang (%)

Tahunan

100 - -

IKM 12

Nilai Unit Kerja Berpredikat Menuju
WBBM BKKPN Kupang (Nilai)

Tahunan

85 - -

IKM 13

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal
Lingkup BKKPN Kupang (Nilai)

Tahunan

80 - -

IKM 14

Persentase Rencana Umum
Pengadaan PBJ yang Diumumkan pada
SIRUP Lingkup BKKPN Kupang (%)

Triwulan

76 76 100 120

IKM 15

Nilai Keterbukaan Informasi Publik
BKKPN Kupang (Nilai)

Tahunan

IKU 16

Dokumen Operasionalisasi Perizinan
Pemanfaatan Ruang Laut yang disusun
di Wilayah Kerja BKKPN Kupang
(Dokumen)

Tahunan

§ Nk DONg+ ¥hug UD2N- :
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3.
Kawas
Dal

Kas

am
Pe man
menj a
Ef ekt

3.1.1
BKKPN

Kawas
kawas
peman
Pedom
ditet
No. 28

Kawas

efekti

kawas
.Ta
2 .Ka
.Ka

w

s e
.Ka
.Ka
.Ka
.Ka
26
.Su
11

~N oo o b~

Aspek
ditet

§Nk DONg-« ¥hug UQ2aN- :

aran KegiMemamgRBRatnya Pengel ol aan dan F
an Konservasi di Wil ayah Kerja BKKPN Ku
rangka mencapai sasar anP&regae lad lama nMeda
f a a&Ktaavma s a n Konservasi di Wi | ayah Ker j
barkannya dalam 1 (satudw)a ma rydaiNK dutad r k
ivitas Kawasan Konservasi Nasional Wil a
Il KU 1. Nil ai Efektivitas Kawasan Konse
Kupang
an konservasi yang di kel ol a secar a I
an konservasi yang di |l akukan upaya
faat an kawasan konservasi, yang pengu
an Teknis Evaluasi Efektivitas aPregngel ol
apkan mel al ui Keputusan Direktur Jende
/| KEPDJPRL/ 2020.
an Konservasi Wi layah Kerja BKKPN Kupan
ivitas pengel ol aannya seluas 4.026. 543,
an, yaitu:
man Nasional Perairan (TNP) Laut Sawu s
wasan Konservasi Kepul auan Kapoposang s
wasan Konservasi Pul au Gil i Al r Gi | i
luas 2.268,59 Hektar,;
wasan Konservasi Kepul auan Padai do seluwu
wasan Konservasi Laut Banda Selwuas 2.50
wasan Konservasi Kepul auan Raja Ampat s
wasan Konservasi Kepual auan Wai geo S
7.209,16 Hektar; dan
aka Alam Perairan (SAP) Kepul auan Aru
4. 000 Hektar.
penil ai an efektivitas pengel ol aan k a
apkan meliputi tata kel ol a, sumber day
yrl
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sosi al, ekonomi, dan budaya. Kesel uruh

diterjemahkan/ diturunkan nmae kjaa air umd iulk a t noern ¢
efektivitas pengel olaan pada kriteria 1nput

sebagai mana disajikan pada gambar beri kut

Ko
= all
1. SOP P lol
1. Status Kawasan ’ 2. Penga:’l;g:: - ’ 1. Pemanfaatan ’
2. Rencana Zonasi 4 Ronjangkauan terkendali 1. Kondisi target
‘6 3. Rencana N 2. Ancaman konservasl
= Pengelolaan 5 Pemantaan 3. Tingkat kepatuhan 2. Kondisi zona inti
2 4.sumber Daya ya 4. Penguatan 3. Kondisi social
5 Manusia a g:nw;;i';'aa" sarana Masyarakat Masyarakat
&  5.Anggaran QU SnioTaRarana 5. Pemberdayaan 4. Partisipasi
- 6. Sarana dan 7. Perizinan Masyarakat masyarakat
Prasarana Al Paiberdayaan 6. Data dan Informasi
Masyarakat
1 | |
Pengelolaan adaptif
Gamb®&Kerangka Pikir Penilaian Efektivitas pengel ol aan
Ni | ai eval uasi menunj ukan status efektiwvi
konservasi dal am mencapai tujuan pengel ol
sebagai mana disajikan dalam tabel beri kut
Tab8ftatus Evaluasi Efektivitas Pengel ol aan Kawasa
Nilai Akh|r Warna Status Keterangan
Evaluasi
Desain dan rancangan kawasan sudah dilakukan
Dikelola dan proses pengelolaan sudah dilaksanakan
<50 % Perunggu . L. .
Minimum namun masih diperlukan upaya untuk mencapai
tujuan pengelolaan.
Dikelola Fungsi-fungsi pengelolaan sudah berjalan secara
> 50-85% Perak Optimum adatif dan beberapa tujuan pengelolaan sudah
P tercapai.
. Manfaat pengelolaan dirasakan oleh masyarakat
Dikelola A . X .
>85% Emas . dengan nilainilai konservasi yang terlindungi dan
Berkelanjutan | .
estari.
Cara menghitung indikator ki nerja wutama i ni
ratraata hasi |l penil aian efektivitas kawasan

wi |l ayah kerj a BKKPN Kupang dengan menggun:
Eval uasi Ef ektivitas Pengelydmpant &Klaavla sdaint eKtoan
mel al ui Keputusan Direktur Jender al P-engel ol

DJPRL/ 2020.
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Target indi kat orNikliaierHgfae kittiavmat a s
Wi | ayah B KyKaPrNg Kduiptaentga p k a n
sebes8&r 0.5Chpaiiamdi kat or

t abel kut

TabéCapaian Efektivitas
Tri wulld@ahdh

Kawasan Kon

Kerj a pSaadia |taahh u n

ki nerja padias apjeirkiaond e

pada ber.i

Ni | ai Kawasan Konservasi Nasi ona

2025

SK 1. Meningkatnya Pengelolaan dan Pemanfaatan Kawasan Konservasi di Wilayah Kerja BKKPN Kupang

IKU 1. Nilai Efektivitas Kawasan Konservasi Nasional Wilayah Kerja BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
Triwian 2024 N atian oo | o rwiian (O;f Igﬁgfj‘:;(’:l) Target PK ;ﬁrri{::;;ai n Tahir
Sebelumnya Il Il (% Kinerjaku) Sebelumnya
a b c d e f=e/d*100% g h=e/g*100% - Lo
- - - - - 85,05 -
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025
l1Capaian I ndikator Kinerja
Pengukur an capai an indi kator kinerja N i
Konservasi Nasi onal Wi | ayah Kerja BKKPN K
tahunan, sehingga sampai ddlhgamumpe20d8ei ni
belum dapat dilakukan pengukuran, namun d ¢
beberapa kegiatan pendwekymg capai an
2 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 2
Pengukur an capaian iindii kdi bak kk aarer sacar a
sehingga ti dak dapat di |l akukan perbanding
periode triwulanan, dan terdapat perbedaan
ki nerja dimana pada periode tahun sebel um
selisih peniagglamanpadadt ahun ini yang di hi
peningkatannya, selanjutnya nama indikator
penyesuai an yang Bermud mt aadea |l Rehni ngkat an Ni |
Kawasan KonservWesliaWabi Eenja BKHERN&NMUmang
Ef ektivitas Kawasan Konservasi Nasional Wil
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3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 Z
Di kar eneaeknagnu kppur an capai an iindii kditloak kkianrerg ea
tahunan, maka perbandingan <capaian Kkinerj e

dengan target tahun 2025 tidak dil akukan.

4 Anali sis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Beberapa faktor pendukung dal am mencapai
Kinerja ini selain pelaksanaan kegiatan ru
berupaya menci ptiankoavna siinodvaalsam meni ngkat kan
masyarakat kawasan konservasi antara | ain:
- I novasi SILA DBAKKFPMTKKpang mel akukan ko
dengan Yayasan Cahaya Samuder a I ndonesi a
SI'LA DALI PATI K (Aksi Kol aboratif Dal am
untuk Pengendalian Sampah Plastik) vyang

tahun 2022 hinggaisaat merupakRawabdent uk

terhadap kebijakan ekonomi biru KKP
pengendal i an sampah di kawasan konser v:
sekitarnya, dan tel ah ber hasil me mper ol
Peringkat | Coast al Awar d Pe mpgeesliocliaandaSu
Pul €22wl au Keci l Tahun 2023, dan juga tel a
pada peningkatan ekonomi masyarakat sek
kesadaran kepada para siswa dari .berbagai
- Il novasi Taman KanrBKKPRi Kapang ber sama kel

Web Spider di kabupaten Pangkajene Kepul

suatu inovasi berupa Taman Karang Pirac
rehabilitasi ekosistem ter umbu karang
kel ompok masyarakat secaam Kaeamgsdenrvasdsdi Ke
Kapoposang dan Laut Sekitarnya, di i mpl el
2014 hingga saat ini, telah memperol eh pe
pada kompeti si i novasi pel ayanan publ ik
t el ah meanb erd &mp a k terhadap peni ngkat ¢
l i ngkungan, peni ngkatan ekonomi masyar ak
destinasi wi sata buatan baru yang member
yl
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PNBP, direplikasi di beberapa daerah ant
LPSPL Sorong, Tiaka Oil Field o-Medcbhlanaj €
E&P Tomor i Sul awesi, Gusung Toraja Kabuj

ol eh Komunitas Laut Biru.

[PENGENDALIAN]|
Al FASII PIRACORA

KK KEP. KAPOPOSANG

GambdmO( Kilrniopvasii Si ldai Dkaawapsaatn kkonser vaaan Kaananp Bharman

Karang Pdia&awasan Konservasi Kep. Kapoposang
Kendal a yang di hadapi dalam pencapaian tar
saat i niselduvarluabh al okasi anggaranikladgi daamatp

di gunakan secaraango dtiiarkalb,at kan ol eh adanya
dari kebijakan efisiensi anggaran sesuai de
1 Tahun 2028 anypam penghenti an pel aksanaan
ber sumber dari pinjaman hibah I|Ocaeransedaerri
ProsperityLAWPTRA ecsesuai sur at Dirjen P
B. 94/ DJPKRL/ TU. 210/ 1/ 2025 tandgal a@ddgaraarua
baru dapat digunakan pada bul an Juni 2025

Sol usi yang dapat dilakukan guna menyel esal
periode beri kutnya adal ah mengatur kembal
kegiat an dengan memperti mbangkan si sa wa k

anggar an

h ¥
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5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerj e

Kegiat an pendukung yang tel ah dil akukan

i ndi kator kinerja adal ah sebagai beri kut

a.Sur vk®indi si habitat dan ekosistem kawasar
BKKPN Kupang yang bertujuan untuk menyed
t erumbu kar ang, padang | amun dan mangr
persentase k a;rjaenrgi shi dkuel i mpabamas sdani kan
karanenis dan kel i mpah;ajnenmesgabeemt pe®rssen:
tutupan ;beamuanker ap altaaprer sentase tutupan |
mangrove yang di saji kan dalam bentuk p €

perubahan kondisi ekosistem dan habitat

GambdrnSurvei Kondisi HabikKaawa sdaann Keoknossei rsvt aesm
b.Surveiota | aut dilindungi di wil ker BKKPN
untuk menyediakan data biota dilindungi ¢
memuat jenis, jumlah, aktivitas, wakt u,

peneluran dan penetasan yang dapat di s aj

spasi al

GambdrSur vei Biota LKawadDanhni Kdnusgrn vasi

hy
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c.Sur vkeindi si sosi al ekonomi masyarakat di
bertujuan unt uk mengetahui kondi si SOSi
di dal am dan sekitar kawasan konservasi

masyarakat dalam pengel ol aan dan tingkat
masyarakat terhadap tata kel ol a, kondi si

amaman serta permasal ahan di kawasan kon

L)

GambdlBSur vei Kondi si Sosi al EkonKamwadasyHKonkatvdsi Se

d.Pemantauan aktivitas pemanfaat an kawas a

BKKPN Ku penrgt uj uan unt uk menyedi akan d

pemanfaatan kawasan konservasi yang mel i
budi daya i kan, pari wi sat a, pendi di kan da
penempatan bangunan serta instalasi, per
energi, tsianppoat aan, dan pelaksanaan ac

penyediaan data aktivitas pelanggaran t

kesesuaian zonas.i kawasan konservasi

ot |

GambddPemant auan Aktivitas Pemanfaatan Kawasan K

h h
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e.Penjangkauan masyar akat di kawasan kons
Kupabg@rtujuan untuk memberi kan sosiali sa
terkait pengel ol aan perlindungan dan

konservasi, biota dilindungi dan menj ar

perbai kan pengel ol aan kawasan konservasi

GambdbPenj angkauan Masyarakat di Kawasan Konser

f . Bimtek didmkaesit sel am bagi pengelydmg kawa
bertujuan unt uk meni ngkat kan kompetensi
pengel ol a kawasan konservasi. Sertifikas

open wat grAlddvanced( A2 ) v,eerddsacue. di ver

©@®

DINGANTEKNIS DN SERIIKASISEL €8

GambdawBi mt ek dan Sertifikasi Selam Pengel ol a Kawa
g.Techni cal meeting penyedi agpanglabar tdwajnu ain

unt unkeni ngkat kan pengetahuan pmgeany ewawasan

data dchdmr masi terkait pemanfaatan kawasa
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GambdrTechnical Meeting Penyediaan Data dan 1| n

h.Respooepatpenanganainc amarsumber dalaawa s an
konser,vayiang bertuj mambeun tkiakn pel ayanan
penanganan cepat terhadap ber bagai a

sumberdaya di wilayah kerja BKKPN Kupang

GambdmBRespon Cepat Penanganan Ancaman Sumberdaya Ka\
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3.2 Sasaran KMgniang@katz2Znya Pel aksanaan Kemitr
Mendukung Konservasi yang efektif di Wilayah
Dalam rangka mencapai sasaran kegiat an Me
Kemi traan unt uk Mendukung Konservasi yang
BKKPN Kupang menjabarkannya dalam 1 (satu)
yaitu Kemitraan Konservasi yajnag BDHKKMN sKupsan

3.2.1 IKami2t.r aan Konservasi yang Diinisiasi
BKKPN Kupang

Kerjasama adal ah kegiatan atau aktivitas ya

dengan satu atau | ebi h Lembaga/ Badan/ Organi
kinerja Unit Kerj a. Kerjasama dapat di | akulk
Lembaga Pemerintah Nonkement emahan, Lemébmgri r
Pendi di kan, Lembaga Swadaya Masyar .
Usaha/l ndustri/ Perusahaan, dan Organisasi Ke

Kemi amadal Bhbungan kerja sama antara dua p
berdasar kan kesetar aan, keterbukaamdal dmn s a

menduk kroqmserdvaans ik eanekar agama.akne nhiatyraatain |daaupta t

dil akukan dengan masyarakat meliputi: kel omy
Hukum Adat, LSM, Koorporasi, Lembaga Peneld]
Tinggi

Car a perhitungan capai an indi kat or kinerja
Menginventarisasi d acdho knuermgj mutmfl aashikkdm mi t r aan

Konservasi yanWi Idad Wailsjusn BIKKPN Kupang unt uk me
efektivitas Rewmagxedm| kaamser vasi dan di sampa

Pi mpinan Unit Kerja Esel on |

Tar get i ndi kat or Kkeirmetrrjaaa nu tKaommas er v a s i yang
Wi |l ayah Kerja BKyKaPnlNg Kduiptaentgap kan pbSaadaltaahh un
sebanyakesepakKagainamdi kat or ki nerja pada pe:]

di saji kan pada tabel beri kut:

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -



KEMENTERIAN
a4 KELAUTAN DAN
PERIKANAN

TabBCapaian

Kemitraan

Konservas

Tahun

2025

yang Diinisiasilldi Wil aye

SK 2. Meningkatnya Pelaksanaan Kemitraan untuk Mendukung Konservasi yang efektif di Wilayah Kerja BKKPN Kupang

IKU 2. Kemitraan Konservasi yang Diinisiasi di Wilayah Kerja BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
Triwulan Realisasi Target Realisasi % Capaian % Realisasi % Kenaikan
i 2024 Triwulan Triwulan Triwulan (‘VoKingr'aku) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1] 1] ° ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
—, * — * i:(e'
a b G d e f=e/d*100% g h=e/g*100% 2)/a*100%
2 2 8 10 2 500 (120%) 400
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025
l1Capaian I ndi kator Kinerja
Pengukuran target indikator kinerja Kemitre
di Wil ayah Kerja BKKPN Kupseme sntee ugpaankuann t a
demi ki an s amppaer idoedneg alnr i wul an I I I tahun 202
10 kesepakatan dari target 2 Kesepakatan

ki nerjaku)

sebagai

a.Sur at

2 Perbandi
Terdapat

(Ya

.Sur

(Ya

.Sur

(Tr
Mar

.Sur

(Un

.Sur

202

.Sur

202

t ahun

tahunan

§Nk DONg-« ¥hug UQ2aN- :

yasan

ber i

dearsiu at arsgie ta,t

nomor
Gi | i

at nomor

yasan

Penyu

at nomor

kut

penyampai an

726/ BKKPN/ PRL. 440/ V

Matr a

Ber sama)

738/ BKKPN/ PRL. 440/ V
Papua)

789/ BKKPN/ PRL.

awangan Di ve | ndah, Wi ndmol en,
l'in I nternational, Karang I ndah
at nomor 790/ BKKPN/ PRL.
iversitas Artha Wacana)

kepal a
/2025 t
/2025 t

440/ V/I 2025 t

Samudr

Sel am)

440/ V/ 2025 t

at nBo.nolr2 0/ BKKPN/ PRL. 440/glg@/Z@d% e mber

FPakul tas

Per i

kanan

dan |

Il mu Kel

aut an,

at nBo.n2olrl1 9/ BKKPN/ PRL . 44a0n/glgya/l 5623 e mber

FPakul tas

2024

ngan

dan

dan

t ahun

Bi ologi,

Capai an

per bedaan

Uni yersitas

Kinerj a

peri ode

t ahun 20

¥¥a3. ¥l kNgbD-
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il akukan

Gadj ah N

Triwul an |11 2

di mana

pengukuran capai

t ahun

secar a S el
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pada tahun 2024 timidwklagamrl i ni dil akukan p

kar ena i tu pada periode saat I ni dapat d
peni ngkat and4 % bckearair capaian pada periode vy,

sebelumnya, perbandingan dapat dilihat pade

10

2

Tahun 2024 Tahun 2025

Gambdm®Per bandi ngan CapédilarPeTriiodwel aamhun 2024 dan 2025

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan I 11 2
Capaian indi katpad&iperijade nttri wulan 111 ta
10 kesepakatan sedangkan target tahun 202
sehingga apabila dibandingkan dengan target

500%. perbandingan dapat dilihat pada gambe

10

2

Target Tahunan Triwulan Il Tahun 2025

Gamba&amOPer bandifagget TahCrapmi dan TrliTawhluan5210I2

4 Anali sis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Kendala yang di hadapi dal am pencapaian tar
saat ini adalah seluruh alokasi anggaran ke

di gunakan, yang diakibatkan ol eh adanya DbI
efisiensi anggaran sesvpasidengbBamonstirW&bur
dan adanya penghenti an pel aksanaan kegi at

pinjaman hibah |l uar ne@®eean¢ PHON) Pposespgeamt

h +
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LAUTRA sesuai sur at Dirjen PKRL Nomor B. 94
tanggal 21 Januar.i 2025 dan baru dapat dil
2025.

Faktor Pendukung capai an yang menyebabkan
pencapaian target saat ini adalah sebagai k
- kewaji ban pemegang ijin SIUPKK harus be
kawasan sesuai Keputusan Direktur Jende
Laut No mor 75 Tahun 2024 tentang Petun
Perizinan Berusaha Klasifikasi Baku Laj
91039 Altsi Kiawasan Al am Lainnya
- luasnya wilayah kerja BKKPN Kupang memp
- banyaknya mi tr a yang i ngin berkontri bt
kawasan konservasi
- proses pembahasan kemitraan mul ai da
penyusunan dr af't akhir perjanjian kemit

secara hybrid online maupun offline.

5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerje

§Nk DONg

Kegiat an pendukung yang tel ah dil akukan

I ndi kator kinerja adal ah sebagai berikut

a.Sosialisasi Kemi traan Pengel ol aan Kawasan
Operator pemegang (Berat SI gPKK Usaha Pema
Kawasan Konsanggal ) 19 Maret 2025 secar a
apli kas;i zoom

b.Monitoring dan Eval uasi Kemi traan antar
Uni versitas Banda Naira dan Yayasan LI NI

c.Finalisasi Il ni si asi Kemi traan antar a E
Universitas Kristen Artha Wacana (08 Mei

d.l ni si asi Kemitraan antara BKKPN Kupang d
Cendrawasi h (03 Juni 2025)

h ¢
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e.Monitoring dan eval uasi pel aksanaan k en
Kupang dengan FPI K Undip, FPI K Unsoed ser
kemi traan dengan Fakultas Bi;ol ogi UGM (20

f . Monitoring dan Evaluasi Pel aksanaan Jej a
antara BKKPN Kupang dengan Provinsi Nus a
2025)

g.Penandat anganan Kemitraan Pengel ol aan Kaw
BKKPN Kupang dengan Yayasan Gil./ Matra Be

h.Monitoring dan Evaluasi | mplementasi Kemi
Kupang dengan YEKHALI dan PT MARS(3yi mbi
Juli 2025)

i .Monitoring dan Eval uasi | mpl ement asi Ke mi

Kupang dengan EBI KuUNI RARA25)

] . Penandatanganan Perjanjian Ker j a Sama (
BKKPN Kupang dengan Yayasah9 P&ulyiu P@adpdp

k. Monitoring dan Evaluasi | mpl ement asi Ke mi
Kupang dengan Universitas BandélNauUuvhi da
2025)

| . PembahaRRaoangan Perjanjian Kemitraan anta
dengan Fakultas Pef2BnA@aumns tUNRAMO 25)

m.Fi nal i sasi Perjanji an Kemi traan ant ar a
Fakultas Biologi Universitas Gadjah Mada
l Il mu Kel autan Univefdbt 8sepbDemberegadnad5s)

E!ﬁ!ﬂ@”%!!

SOSIALISASI TERKAIT KEMITRAAN %

DENGAN BKKPN KUPANG

BAGI USAHA PENYEDIAAN SARANA DAN/ATAU
PENYEWAAN PERALATAN DAN

JASA PARIWISATA ALAM PERAIRAN

DI KAWASAN KONSERVASI (KBLI 91039

ALo¢GeCcHSR-enO 30 m Paw B Lk & e ALNe2CER@LeBO

Gamba&arnSosi ali sasiK&Kmrsng t vy asfin

hl
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Gamb&r2 ni si asi Kemitraan Konservasi

L I

UNIVERSITAS GADJAH MADA
FAKULTAS BIOLOGI

Gamb&a2BFi nal i sasi Kemitraan Konservasi

Gamb&2MdPenandatanganan Perjanjian Kemitraan Konser

BKKPN Kupang_...

Gamb&abBMoni toring dan Evaluasi Kemi traan Konserva
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33Sasaran Kegi Meanngkatnya Pelayanan Perizin

Pemanfaatan Kawasan Konservasi di Wi layah Ke
Dal am rangka mencapai sMeesnal rnagnk a tkreyga a tPaenl a y @
Perizinan Pemanfaatan Kawasan Konservasi di

menj abar kannya dalam 1 (saubtpma ry&iNkR dutao r k
Mi ni mum Pel ayanan Perizinan Pemanfaatan Kaw

Kupang

33.1 IXUNil ai Mi ni mum Pel ayanan Perizinan Pe
Konservasi BKKPN Kupang

Pel ayalP@ami zi nan Pemanfaat an Kawasan adal ah

pemanfaatan kawasan Kkonservasi berupa Peri:
Nonberusaha, Karci s Ma s uk, Tanda Ma s uk Pene
Pendi di kan di Kawasan Konservasi Nasi onal

Cara perhitungan capaian INndmkmitnogmlka ynweemgm u
perizinan pemanfaatan kawasan konservasi di
kriteria yaitu Per mohdoeemagm ny ebnodgddn I8800@@a rpat an
Waktu Peldgmagan bobot 20 %.

Tar get i ndi kator Ki heni jna mupted may anan peri zi |
pemanfaatan kawasaBWKKIPNnhsKeurpvaamsgi di t et apkan p
tahunb520d2lsaenbesacCapPadiiamdi kator kinerja pada ¢

i ndi saji kan pada tabel beri kut

TabeéCapaian Nil ai Mi ni mum Pel ayanan Perizinan Pemanfaatar
Kupang Tr llwdrlaganmnl 2025

SK 3. Meningkatnya Pelayanan Perizinan Pemanfaatan Kawasan Konservasi di Wilayah Kerja BKKPN Kupang

IKU 3. Nilai Minimum Pelayanan Perizinan Pemanfaatan Kawasan Konservasi BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
. Realisasi Target Realisasi . ‘ % Realisasi % Kenaikan
Trlv;/llljlan 2024 Triwulan Triwulan Triwulan (o/f Ig:E?:;(rL) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1l 1} ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
—, % 0, - * 0, i=(e'
a b © d e f=e/d*100% g h=e/g*100% 2)/a*100%
- - - - - 90 -

Sumber Data: BKKPN Kupang 2025
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l1Capaian I ndikator Kinerj a

Pengukuran capaian iCagiakNanddiink moenr gPranan
Peri ziPpRananf aXawas&onser B&EEKPN Kumamgpakan
targathunamsehi ngga sampai dengldln t médruino R 2t5r
I ni bel um dapat dilakukan pengukuran, namur

beberapa kegiatan pendukung capai an

2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan | I 2
l ndi kat or Kinerja ini merupakan indikator
pada tahun 2025, sehingga pada periode saat
ti dak dapat di Il akukan perbandingan capai a

sebel umnya

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 y
Di karenakan pengukuran capaian indikator Kk
tahunam€maka perbandingan <capaildtnahliinne2rQj2as t
dengan target tahun 2025 tidak dil akukan

4 Anali sis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Dalam wupaya mehbheralpadgielkeark sanaan ,pBKKiB/MNNan
Kupanagdai dukung ol eh i novasyaiybeirgu pdai cg ert aik
pel ayanan sini situ yang ber ade& aii pledl d yo&kmas!
Sini situ merupakan i novasi yang | ahir seb
dalam penyelenggaraan pel ayanan pemanfaat .
yakni rendahnya keterjangkauan masyarakat
pengel ol a kawasan konserwvaan pgal ami nmern gy
di perl ukan, i novasi gierai t pledlay mambhesi han s
pada peningkatan | ayanan dan PNBP. Lokasi

gambar beri kut

A h
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( )xmsurmm ) KemEnTERIAN
%) KeLauTAN DAN ! ¥ 'K:Lnurmwm
¥ J cericanan PERIKANAN
]
k Gerai Pelayanan Sini Situ |
i i
Lo KAs Merupakan Inovasi BKKPN Kupang dalam menyediakan pelayanan publik
yang prima kepada masyarakaf. Gerai Pelayanan Sini Situ hadir untuk
. mendekatkan dan mempermudah layanan kepada masyarakat melalui
Gerai Pelayanan y im0

Balai Kawasan Konservasi Perairan Nasional Kupang -

>
o 9 O

Gerai sebagai “customer service” otau “coaching clinic” yang dekat dengan
masyakarat dan siap memberikan pelayanan secara cepat terkait

1. Layanan Konsultasi

2. Pelay izi

3. Pengaduan Masyarakat

Gerai On-Site Gerai Mobile

Gerai
dekat

>
; BerAKHLAK
Balai Kawasan Konservasi Perairan Nasional Kupang e Y e

Gamba&®ll novasi Ger ai Pel ayanan Sini Situ

|l a yang di hadapi dal am pencapaian tar
h bahwa al okasi anggaran untuk kegi at
anggaran PNBP baru dapat di gunakan mi
sarkan Surat DirekturmoPre2@k/sRB.a2A2Q3ar

hal Persetujuan Penetapan Maksi mum Pen

o)) —

©Q O O -

5

pada Satker Lingkup Direktorat Jender
aan Ruang Laut Kementerian Kelautan d
pat pembl oki r@aar asre baghagmaiangki bat dar

ensi anggaran sesuai dengan I nstruksi

[ yang dapat dilakukan guna menyel esa
de beri kuMennyyau sauchaluwlhang rencana kerj a
tan pendukung hingga akhir tahun dan
g/ online untuk mendukung pelayanan iz

rvasi

sis Kegiatan Penunjang Capaian Kiner|j e

t an pendukung yang tel ah di Il akukan
ator kinerja adal ah pel aksanaan pe
faatan kawasan konservasi di wilayah Kk

hh
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JanuaSept enb®25 yang dil akownmkamedsalcwir aapl i ka

seapark yang dapat di ahkistepss :me/lsaelaupia ritka uktkapn. g

Rooogeters 0 & %) & O & § i

BERANDA  TENTANG  LAVANAN  KAWASANKONSERVASI  FAQ  SIPP  LOGIN|DAFTAR  EN

Sistem Elektronik

Administrasi Pelayanan
Terintegrasi Kawasan
Konservasi

seapark

o
o]

Gamb&rHal aman Dashboard Aplikasi SEAPARK

Pel ayanan perizinan aktivitas pemanfaatan Kk
diterbitkan berupa karcis masuk ketgamdan pa

mas u k kegiat an peémaldiat inmans udkank egi atain Pend

wi |l ayah kerja BKKPN Kupang, Adapun juml ah
sampali dengan perli odahuni 0P &nata28ahl5sleban
i zin, yang ©&8r dR@ircdsar masuk kegiatan pari
perai,#8ntanda masuk pébeltiatnidan maamk, pendi ¢
serta telah berkontribusi dal am peneri maan
R®R.919. 095A0d@a@un jumlah penerbitan izin da
bukan paj ak, serta kmarstirnigbhuwii | amgaashi niger j a

Kupang disajikan padma babiekutdan gamba

TabébData Penerbitan | zin dan Perolehan PNBP di Wil ayah Ke
[ 2025

Karcis Masuk PAP Tanda Masuk Lit Tanda Masuk Dik
Kawasan

Gili Matra 26.157 2.574.700.000 3.600.000 16 160.000 26.193  2.578.460.000
2 Waigeo 1.364 269.790.000 = ) = : 1.364 269.790.000
3 Laut Sawu 227 40.490.000 22 2.200.000 = : 249 42.690.000
4 Raja Ampat 63 16.360.000 - . - . 63 16.360.000
5 Kapoposang 250 8.615.000 12 1.200.000 - ) 262 9.815.000

6 Laut Banda

7 Padaido 29 1.980.000 = ) = : 29 980.000

§Nk DONg- ¥hug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb
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Karcis Masuk PAP Tanda Masuk Lit Tanda Masuk Dik
No Kawasan

Aru
Tenggara ) )
Jumlah 28.090 2.911.935.000 45 7.000.000 16 160.000 28.151  2.919.095.000
Unt uk meni ngkat kan | ayanan kepada pel aku
konservasi, BKKPN Kupang juga telah membuka
mobile di wilayah Pantai Nemberal a, Kabupat

7

GambaBPembukaan Ger ai Pel ayanan Sini Situ di Rot
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34Sasaran Kegiaenrsawmsunnya Dokumen I dentifi kas
PemanfaatanPBubhauKecil di Wi layah Kerja BKKF
Dal am rangka mencapai shesraswannun ke gi aDakiu me

|l denti fi kasi Pem#®&@nufl aat &eckPUl @au Wi |l ayah Kerj a
menj abarkannya dalam 1 (satwa)aiymBbakiamen ki n
|l denti fi kasi P e maPuflaaaut akhe cRiull ayuang di susun di
BKKPN Ku.pang

34.1 I1&KDokumen I dentifi kasi Pefalnd ta aKeami IPul a
yang disusun di Wi layah Kerja BKKPN Kupang
Dokumeémenti fi kasi Peri zinaRulPeunakd aialt ame Pwp a
dokumen pengumpul amutlavua kpel &u yang di manf a
pel aku wusaha di seluruh wilayah I ndonesi a
sebagai tberi ku
a.Juml ah Hwll aaw Keci l yang tel ah di manf a
Kabupaten/ Kota dan Provinsi di l ndonesi a;
b.Data perizinan pelaku usaha -pahgumé&mant ad
setiap Kabupaten/ Kota dan Provinsi di | nd

c.Dat a tumpang tindih kewenangan dal am |

pemanfaatapupabakecil di setiap Kabupaten
di Il ndonesi a.
Car a perhitungan capai an indi kator kinerja
Menginventari sasi dan menjumlahkan dokumen
Pul 2wl au Keci l di Wil ayah Kerja BKKPN Kupanc

dengan ketentuan yang berl aku.

Tar get i ndi kat or Dbkmenejna ldteamafi kasi -Pemanf
Pul au Keci l yang disusun di Wiylaanyga hd i K eert jagp kRl
pada tahGadabDf2dbanyalokunGampaiiamdi kat or Kine.l
pada peri oddei ssajaitkamipada: tabel beri kut

h1
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Tab&8Capaian Dokumen I denti fi k-&Puil aRie rKercfidatyamgPuwliswsun di W
BKKPN Kupang TTdhvwnd azh0285
SK 4. Tersusunnya Dokumen Identifikasi Pemanfaatan Pulau - Pulau Kecil di Wilayah Kerja BKKPN Kupang
IKU 4. Dokumen Identifikasi Pemanfaatan Pulau - Pulau Kecil yang disusun di Wilayah Kerja BKKPN Kupang
Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
T"";’Ill"a" 2024 F;ﬁ:::jgrswl TTie\:\;SFatn ?ﬁ@'ﬁiﬁ' % Capaian | o oo p Toﬁrt?::g;ai ?a}:ieggriwﬁn
Sebelumnya 1] 1] ([ ara) (% Kinerjaku) Sebelumnya
a b c d e f=e/d*100% h=e/g*100% a)/;iﬁ)'o%
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025

l1Capaian I ndi kator Kinerja
Pengukuran capaian Dopdukaenot dkenhefj &aasi Per
Pul 2wl au Keci |l yang di susun di Wi | ayah
merupakanttadugatts ehi ngga sampai dengldln per
tahun 2025 ini belum dapat. dil akukan penguk

2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 2
Il ndi kator kinerja 1ini merupakan indikator
pada tahun 2025, sehingga pada periode saat
ti dak dapat di Il akukan perbandingan capai a
sebel umnya.

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan [T 11 2
Di kar enaknagnu kpur an capai an iinndii kditloak kkianrer g ea
tahunan, maka perbandingan capaian Kkinerj e
dengan target tahun 2025 tidak dil akukan.

4 Analisis Penyebab Keberhasilan |/ Kegagal an
Sal ah satu kunci keberhasil an pel aksanaan
pul @owl au kecil adal ah pelibatan stakehol der
PTSP Pemerintah Daerah setempat yang dapat
daftar kegiatan usaha-pwrilstoedi/lhogebdeldi mpdil laa
sur vei | apangan.

§NkDONg- ¥rug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb



KEMENTERIAN
a4 KELAUTAN DAN
PERIKANAN

Kendala yang di hadapi dalam pencapaian tar (
adal ah bahwa al okasi anggaran untuk kegi at
di gunakan mul ai tanggal 1 Agustus 2025,

penggunaan Peneri maan Negara BuRkhagg&ragmak

2025. Selain itu, terdapat pemblokiran seb:;

dar i kebijakan efisiensi anggaran sesuai de
1 Tahun 2025.
Sol usi yang dapat dilakukan guna menyel esa
periode berikutnya adalah menyusun ul ang r
kegiatan pendukung hingga akhir tahun dan m
perangkat l unak Kkomputer unt ik aiad emt- ipfuil kaaus
pul au keci l mel al ui apli kasi googl e maps.
5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerje
Kegi at an pendukung yang tel ah di |l akukan
I ndi kat orhiknigngear jtar i wul an aldlall atha hsuenb a2g0a25 b er i
a.ldentifikasi Perizi namuPama rKfecatlandi RKulw
Konservasi TNP Laut Sawu-3Wi IAlgaarstRect € 0RbE
b.ldenti fikasi PerizinanpuPamanKaaitlan diPulk
Manggar ai( 1BBa6r aAtlgust us 2025)
c.ldentifi kasi Peri zi nalPulPeuakd aialt acdhi PK & lau
Raja AMmB-B8 Agustus 2025)
d.l dentifikasi PerizinanpuPamanKaaitlan diPulk

Kepul aua@2-2A3 uAgustus 2025)
e.ldenti fikasi Peri zi namulPeunakd aialt achi PK & @au
Rote N®R&#Z® September 2025)

f 4
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35Sasaran Keégi aeawujudnya Layanan Dukungan M
yang Bai k Lingkup BKKPN Kupang

Dal am rangka mencapai TesawajadnikgaglLayanan Duk
Manajeri al yang Bai k Li nngeknujpa bBak KkRahN nig hp admad ar
(sebe)l aisndi kator WNihanj M YAKI ® Li ngkup BKKPN

Nilai I ndikator Kinerja Pelaksanaan Anggar an
( Nil ai ), Ni | ai Kinerja Perencanaan Anggaran
( Nil ai ), Laporan SPIP yang Disusun Lingkup

| nedk s Profesionalitas ASN Lingkup BKKPN Kup

Rekomendasi ghthawaislanPeymang Di manfaatkan unt uk F

BKKPN Kupang ( %), Persentase Penyelesaian -
BKKPN Kupang ( %), Ni | ai Uni t Kerja Berpred,]
Kupang (Nilai), Ni | ai Pengawasan Kearsipan |
( Niai ) Persentase Rencana Umum Pengadaan PB
SI RUP Lingkup BKKPN Kupang (Persen), dan Ni

Publ i k BKKPN Kupang (Nil ai).

35.1 IXUNil ai PM SAKI P Lingkup BKKPN Kupang
Ni |l ai PM SAKIP Lingkup BKKPN Kupang di hit ung¢

dan RB Nomor 88 Tahun 2021 tentang Pedoman E

SAKI P. Terdapat 4 aspek penilaian di dal am
SAKI P, yakni : perencanaan kiamerkianef 3 @%)(, 30
pel aporan kinerja (15%), dan evaluasi kiner|
Cara perhitungan capaian indikator kinerja i
dar i hasi l Penil aian Mandiri Tim Sekretaria

dan predi kat ©penilaian PM SAKI P adal ah sebai
beri kut:

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD-
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TabeéKategor.i

dan Predi kat Ni | ai PM SAKI P

Predikat

Interpretasi

Sangat Memuaskan

Telah terwujud Good Governance. Seluruh kinerja dikelola dengan
sangat memuaskan di seluruh unit kerja. Telah terbentuk pemerintah
yang dinamis, adaptif, dan efisien (Reform). Pengukuran kinerja telah
dilakukan sampai ke level individu.

Memuaskan

Terdapat gambaran bahwa instansi pemerintah/unit kerja dapat
memimpin perubahan dalam mewujudkan pemerintahan berorientasi
hasil, karena pengukuran kinerja telah dilakukan sampai ke level eselon
4/Pengawas/Subkoordinator.

Sangat Baik

Terdapat gambaran bahwa AKIP sangat baik pada 2/3 unit kerja, baik
itu unit kerja utama, maupun unit kerja pendukung. Akuntabilitas yang
sangat baik ditandai dengan mulai terwujudnya efisiensi penggunaan
anggaran dalam mencapai kinerja, memiliki sistem manajemen kinerja
yang andal dan berbasis teknologi informasi, serta pengukuran kinerja
telah dilakukan sampai ke level eselon 3/koordinator.

Baik

Terdapat gambaran bahwa AKIP sudah baik pada 1/3 unit kerja,
khususnya pada unit kerja utama. Terlihat masih perlu adanya sedikit
perbaikan pada unit kerja, serta komitmen dalam manajemen kinerja.
Pengukuran kinerja baru dilaksanakan sampai dengan level eselon
2/unit kerja.

Cukup

Terdapat gambaran bahwa AKIP cukup baik. Namun demikian, masih
perlu banyak perbaikan walaupun tidak mendasar khususnya
akuntabilitas kinerja pada unit kerja.

Kurang

Sistem dan tatanan dalam AKIP kurang dapat diandalkan. Belum
terimplementasi sistem manajemen kinerja sehingga masih perlu
banyak perbaikan mendasar di level pusat.

Sangat Kurang

Sistem dan tatanan dalam AKIP sama sekali tidak dapat diandalkan.
Sama sekali belum terdapat penerapan manajemen kinerja sehingga
masih perlu banyak perbaikan/perubahan yang sifatnya sangat
mendasar, khususnya dalam implementasi SAKIP.

AA >90-100

A >80-90

BB >70-80

B >60-70

CC >50-60

C >30-50

D 0-30

B KK

kinerj a

Tar get

yang
per.i

i ndi k antamra j keNinleeaj aPM SAKI P Lingkup
padal7a0Capaiial®i kat or
pada tabel kut

PM SAKI P BEKBEBN ROR&NQ

ditetapkan

ode diasaji kan ber.i

Tab&0Capaian Nil ai Lingkulb Tri wu

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 5. Nilai PM SAKIP Lingkup BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
: Realisasi Target Realisasi 8 : % Realisasi % Kenaikan
Tnvmlan 2024 Triwulan Triwulan Triwulan (0/? }822?:2‘) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1l 1] ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
—, % 0, - * 0, i=(e-
a b G d e f=e/d*100% g h=e/g*100% 2)/a*100%
90,75 70 -
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025
by
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LPSPL Sorong sesuali sur at keterangal
B.855/LPSPL. 1/ TU. 210/ VIII/ 2024 tanggal |
®

MonSTERA

Monitoring Sasaran Target dan Evaluasi Rencana Aksi

@ Cascading Eselon | )
® e )
(0\ Nilai Kinerja Organisasi D
C Capaian Indikator Kinerja )
3) Ungguh Evaluasi Reneana Aksi Wilker )
@ Unggah Paparan Monev Bulanan Wilker )
(D Notulensi - Dokumentasi - Daftar Hadir - Undangan - )
T Paparan Monev

GE Laporan Kinerja Interim dan Tahunan )

Gamba&m0Das hbolamrav a s i MonSTERA

- Il novasi Sijaga Konservasi (Eval uasi Ki
Konservasi) yang merupakan suatu platf
berbasis website yang bertujuan sebagai
pengel ol a kawasan konservasi (wil ker)
pencapakiiamer j a organi sasi, bahan pembe:!
punni shment pengel ola kawasan konservas

bahan evaluasi pimpinan

t
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SIJAGA KONSERVASI

Evaluasi Kinerja Pengelola Konservasi

@ Mekanisme

(Er Lembar Kerja Evaluasi

@ Data Dukung Evaluasi

Nilai Evaluasi

@ Sertifikat Wilayah Kerja Terbaik

Gamb&nDashboard I novasi Sijaga Konservasi

ndal a yang di hadapi dal am pencapaian tar
at ini adal ah terdapat adanya perubahan
el on |, di mana Direktorat Jender al Penge
ut kini bertransfor masiaintewn jidrie kdtuar autni ke
ngel ol aan Kel autan dan Direktorat Jende
suali dengan Per men KP RI No. 2 Tahun 202

ta Kerja Kementerian Kelautan dan Peri kar

| usi yang telah dilakukan guna menyel esa
ri ode pel apotlans atarti wunlianadlal ah telah dil a
nerja antara BKKPN Kupang dengan Direkt

| autan dan dengan Direktur Jender al Penat

5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerje

Unt uk mencapai target i ndi kator kinerja Vy:

triwulan 111 tahun 2025 i ni tel ah dil akukan

capaian antara | ain:

Veri fi kasi Pel aporan Onl i ngeTrTirmuwualnan 120 2T
dan Triwul alni ndk RORBIJ RKDJ PK

Penyusunan Lapor an Ki neTlrrjiawu T a h u nl a 2002245
Triwul an Lilng2kbulbBKRL & DJPK

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -
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- Finalisasi Dok umen Perencanaan Kinerja 1
2025 tangdlalJanhuari 2025

- Reviu Laporan Kinerja Tahun 2024 ingkup
Februari 2025

- Dialog Kinerja Lingkup BKKPN Kupang tangg

- Finalisasi Manual-19 KManteathgg@25 18

- Eval uasi rencana aksi ber kal a bul anan

- Monitoring pelaksanaan program kegiatan b

Pel aporan Online

Gamb&BPenyusunan Laporan Kinerj a

-

BKKPN Kupang

24.01.202509:36

-6.17929, 106.83481 (£16m)

Altitude: 59m

JI. Batu il No.2, RT.7/RW.1; Gambir, Kecamatan Gambir

Gamba&8dFi nal i sasi Dokumen Perencanaan

§Nk DONg- ¥hug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb



KEMENTERIAN
a4 KELAUTAN DAN
PERIKANAN

Reviu Laporan Kinerja Tahun 2024 lingkup
Direktorat Jenderal Pengelolaan Kelautan

dan Ruang Laut

2 - L uCOoeBn_dEaED SR S e

Gamb&BbReviu Laporan Kinerj a

==

Dialog Kinerja

Gamb&wDi al og Kinerja Tahun 2025

Mowitoring Dan Evaluasi
PELAKSANAAN PROGRAM DAN KEGIATAN

Gamb&rMoni toring pelaksanaan program kegiatan

ber
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3521 KB.Ni | ai |l ndi kator Kinerja Pelaksanaan A
Lingkup BKKPN Kupang

I ndi kator Kinerja Pel aksanaan |Andg gkaartaonr (ylaknRgA

ditetapkan ol eh Kementerian Keuangan untuk nm
pel aksanaan anggaran belanja Kementerian Neg
kesesuaian antara perencanaan dengan pel aksa
pel aksanaan anggar an,aaenf iasnigegnasria np, e ldaakns akne p at |

terhadap regul asi pel aksanaan angg/Zaran denga

I ndi kator Kinerja PeldahgamadrobAnggaldan sebac

tabel berikut:
Tabelindi k&Ki oe Pdlaak s a Amrmpgnar anBodaNt | ai

Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran Bobot Nilai (%)

1 Revisi DIPA 10

2 Deviasi RDP (Halaman |1l DIPA) 15

3 Penyerapan Anggaran 20

4 Belanja Kontraktual 10

5 Penyelesaian Tagihan 10

6 Pengelolaan UP dan TUP 10

7 Caiaian Outiut 25
Kat egor. Capaian I ndikator Kinerja Pel aksane
(empat), antara | ain:
1.Sangat Baik, apabila nilai | KPA O 95;
2.Bai k, apabila 89 O nilai | KPA > 95;
3.Cukup, apabila 70 O nilai | KPA < 89; atau
4 Kurang, apabila nilai | KPA >70
Tar get i ndi katmanajkakieladjia | ndi kat or Kinerja

Anggaran (I KPA) Li ngkwagn B KKiPtNe tkauppkaang pada t a
adal&@hCapaiiamdi kat or Kkiner ja padias apjeirkiaond ep asdas
tabel berikut:

it
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TabépCapai an

I ndi kat or Pel aksanaan

TriwullBahdn

Ni |l ai Kinerj a

2025

Anggar an

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 6. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) Lingkup BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
T"";’Ill"a" 2024 F;ﬁ:::jgrswl TTie\:\;SFatn ?ﬁ@'ﬁiﬁ' ((%’lgﬁgg:;(’:]) Target PK Ttﬁrt?::g;ﬁ( ?a}:ieggriwﬁn
Sebelumnya Il I (% Kinerjaku) Sebelumnya
a b c d e f=e/d*100% g h=e/g*100% a)/;iﬁ)'o%
99,56 93,20 89 -
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025

l1Capaian I ndi kator Kinerja
Pengukuran capaian indikator kinerja Nilai
Anggaran (I KPA) Lingkup BKKPN Kupang merup
sehingga sampai dengan periode triwulan |
dil akukan pengukuran, namun ukiami kbieadbner & p & ¢
kegiatan pendukung capaian.

2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 2
Pengukuran capaian indikator kinerja ini pa
2025 merupakan target semesteran, sehingga
dapat dil akukan perbandingan capaian kiner|j

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan [T 11 2
Di karenakan pengukuran capaian indikator Kk
semester an, maka perbandi ngan |daphaiina n2 ORi5n e |
dengan target tahun 2025 tidak dil akukan.

4 Analisis Penyebab Keberhasilan |/ Kegagal an
Keberhasil an dal am pencapian target kKir
terpenuhserbyaagi an besar aspek penil ai an i
pel aksanaan anggaran yang telah mencapai 10
i novasi yang turut mendukung ketercapai an
di maksud adal ah PLAKAT (Pl atform Keuanga
Kupangng ymerupakan Platform yang digunakan
BKKPN Kupang yang bertujuan unt uk meni ng

it

§ Nk DONg+ ¥hug UD2N- :
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i ndi kator kinerja pelaksanaan anggaran (| KF
kebutuhan anggar an kegiatan dan penyampali
pel aksanaan kegiatan, i novasi i ni telah d
hingga saat I ni dan telah BefradasiPemdnt apy
Kawasan Hutan dan Tata Lingkungan Wil ayah

Lingkungan Hi dup dan Kehut anan sesuai s u
KT. 04/ BPKHTL. XI'V/ TU/ PI A. 41/ B/ 06/ 2024 tanggse

Platform Keuangan Terintegrasi BKKPN Kupang Tahun Anggaran 2025

Contoh dan Pedoman

Pengajuan RAB Kegiatan dan Operasional

Pengajuan RAB Perjalanan Dinas Non Kegatan

Pengajuan RAB Pemeliharaan BMN

Penyampaian BKU Bulanan dan Rekening Koran PUMK

Penyampaian Laporan Kegiatan

@06 Xo
Gamb&mBPener apan I novasi Pl akat
Kendala yang di hadapi dal am pencapaian tar
saat I ni adal ah penyerapan anggaran masi h
dengan periode triwulan |11 tahun 2025 ini
hal I ni di karenakan adangmagdkerbarng akasueaif i bn

Nomor 1 t ahun 2025 dan penghenti an pel ak
ber sumber dar i pinjaman hibah [l uar neger.
Prosperity-LABTRAectsesuai sur at Dirjen F
B. 94/ DJPKRL/ TU. 210/ 1 /72025 tamggah R4aAr Jadap:
di gunakan pada bulan Juni 2025.

Sol usi yang dapat dilakukan guna menyel esa

periode berikutnya adalah mel akukan penye:

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -
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dana ( RPD) pada hal aman [ DI PA BKKPN

sel anjutnya.

5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerj e
Untuk mencapai target i ndi kator kinerja y:
triwulan 111 tahun 2025 ini telah dilakukar
capaian antara | ain:

- Revisi DI PA;

- Penyusunan dan penyampaian r;encana penar.i
- Penyampaian dagta kontrak

- Pengel ol aan YUPddan TUP

- Konfirmasi <capaian output melalui aplikas

LY
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3531 KU.Ni | ai Kinerja Perencanaan Anggaran (N
BKKPN Kupang
Ni |l ai HKiemreernjcaaAmgogar an adal ah nil ai yang di ha

perencanaan anggaran untuk tahun anggaran
menyusun rekomendasi dalam rangka peningkat

anggaran.

Pengukuran dan eval uasi kinerja anggaran yan
Keuangan dan Kementerian Negaral/lLembaga ata
mel al ui apli kasi MONEV Kemenkeu. Berdasar ka

2023 tentang Pedoman Teknis PedmkBamaanadwam

serta Eval uasi Kinerja Anggaran Ter hadap P
Kinerja Anggaran dinil ai berdasarkan aspek
di hitung dengan menjumlahkan hasi/l perkal i a
dengan bobot p-aasa nigadii adtadre.gor i Capaian | nq
Kinerja Perencanaan Anggaran di bagi menj adi
a.Sangat Bai k, apabila NKPA > 90;

b.Bai k, apabil a9 0NKPA >80

c.Cukup, apabil @880KPA >60

d.Kurang, apabi lodONKPA >50

e.Sangat Kuran@50apabil a

Car a per hitungan capai an i ndi kator kinerja
Anggaran menggunakan aplikasidi Mapet kdemeekega
menj uml ahkan hasil perkalian antara Capaian
Efi siensi SBK

Target I ndi katman ajkakieladia Kinerj a Perencanaa
( NKPA) Lingkup BKWKRmPN Kupgen@pkan (paaddaal tadhh un
71,.6apaiiamdi kator kinerja padias apjeirkiaond ep asdaaa tt
beri:kut

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -
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Tab&BCapai an

Ni | ai Perencanaan

2025

Kinerj a
Tahun

Anggar an

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 7. Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran (NKPA) Lingkup BKKPN Kupang

It NKPA)

Lin

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
T"";’Ill"a" 2024 F;ﬁ:::jgrswl TTie\:\;SFatn ?ﬁ@'ﬁiﬁ' ((%’Pgﬁgg:;(':]) Target PK Ttﬁrt?::g;ﬁ( ?a}:ieggriwﬁn
Sebelumnya Il I (% Kinerjaku) Sebelumnya
a b c d e f=e/d*100% g h=e/g*100% a)/;iﬁ)'o%
94,42 71,50 -
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025

l1Capaian I ndi kator Kinerja
Pengukuran capaian NndakaKiomnekjaePéemaencanaa
( NKPA) Li ngkup BKKePrNupkkmarn gtashrugneatns e hi ngg a
sampai dengan petli otdeehumi2vw2 B ni ni belum dap
pengukuyurmamun demi ki an t el ah di l akukan b €
pendukung .capaian

2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 2
Pengukuran capaian indipadart &hwer2 @24 maup
202mherupakan ttadhrughetn, sehingga pada peri od:¢
dapat dil akukan perbandingan capaian kiner|j

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan [T 11 2
Di kar enaknagnu kpur an capai an iinndii kditloak kkianrer g ea
tahunan, maka perbandingan capaian Kkinerj e
dengan target tahun 2025 tidak dil akukan.

4 Analisis Penyebab Keberhasilan |/ Kegagal an
Hi ngga saat i ni belum terdapat kendala yan
target indikator kinerja, hal ini sebabka
di gunakan belum terkoneksi dengan aplikasi
Sol usi yang dapat dilakukan guna menyel esa
periode beri kutnya adal ah mel akukan peman

§NkDONg- ¥rug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb
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apli kasi yang digunakan yaitu aplikasi mo
di akses mel ahltutipst:a/utnaonnev. kemenkeu. go. i1 d/ Us
5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerj e
Unt uk mencapai target i ndi kator kinerja ye

triwullan alhun 2025 i ni telah dilakukan kegi

yaitu Konfirmasi capaian output mel alui apl

L


https://monev.kemenkeu.go.id/User
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3541 K@B.Lapor an

el
k a
el

nt

el
el
an

n

ra
a

ri

di

Tar get
BKKPN

Capaiiamdi kat or
Tabg&#Capai an

Realisasi Tahun 2024

2008

nt ah

SPI'P yang

enggaraan

tentang

sebagai

dan

di

susun

SPI P yang

di

bagi an

susun

Di
SPI P Berr gptedroara n Meratdear i
t eln0t/ aPneg

susun

adal

Si stemmeanneamdcal i an |

ah

Lingkup

l nt ern

Il ntern

nan Republ ik ndones iKaP/ 2NdolnGo r
enggaraan Sistem Pengendal i an

erian Kelautan dan Perikanan
enggaraan Sistem Pengendal i an
enggaraan i stem pengendalian intern
pengendal i an ntern sesuai dengan

Laporan

Penyel enggaraan

LiKRg.k apgpamanD BRI P

tri

wu l

an

pTardiaw upohéa i aoldied s2 0d2r i wul da hbuhl

perhitungan

capai an
dan

di sampai kan

i ndi

Menj uml ahkan

i ndi kamama jkelkmnmgardjraa n

Kupamg

ditetapkan

Laporan

kinerja

kepada

SPI

Di susun

IKU 8. Laporan SPIP yang Disusun Lingkup BKKPN Kupang

Realisasi Periode Berjalan

P

pi mpinan

Lilndglathp nBRIORN Kupa

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2025

kator

yang
paddaltdath Dak Men
paddasapekiaodpasaat abel
SPI'P yang

K i

dokumen

Di susur

Triwulan Realisasi Target Realisasi % Capaian % Realisasi % Kenaikan
m 2024 Triwulan Triwulan Triwulan (% Kinepr' aku) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1] 1] ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
a b c d e f=e/d*100% g h=e/g*100% I5(Es

a)/a*100%

3

4

2

3

3

100 (100)

75

Sumber Data: BKKPN Kupang 2025
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1 Capaian I ndikator Kinerj a
Capaian Indikator Kinerja Laporan SPI P yan
Kupang sampai dengan pteahwnde2@25 wadalnah Isetl

3Dokumen dar3ddkumgen atau tercapai 100 %, a
i ndi kator kinerja adalah | aporanriSwRulPanri wl
2028 an triwulanahlig 2@2ah di sampai kan kepe
Jender al PeKgkhot amn dan Rwealnagl uliaustur at seb
beri kut:
- Sur at nomor B. 110/ BKKPN/ TU. 140/1/ 2025 T
2024 Peri hal Laporan SPIP ;Triwulan 1V Ta
- Surat nomor B.593/BKKPN/TU.140/1V/ 2025 t

peri hal Laporan SPIP Triwulan I 2025
- Sur aabmor B. 1242/ BKKPN/ TU. 140/ VII1I/ 2025 T
202peri hal Laporan SPIP Triwulan Il 2025
2 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan I11 2

Capaian indikator kinerja Illnitapada 20€rdi ada
sebangalok umen, sedangkan <capallbBnt phda 202 W
adal ah sedaokamken, sehingga apabila dil aku

pada periode yang sama, ma k a ti dak terd
penurunan <capaian di karenakan realisasi C a
dapat dilihat pada gambar beri kut:

3 3

Tahun 2024 Tahun 2025

Gamb&®Per bandingan Capdli afmerTiraddva | aanhdn 2024 dan 2025

Lt
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3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111

NY

Target <capaian indikator Kkinerja ini pada

dokumen, sedangkan capai anapamda 2025 wwldand

sebangalokumen, sehingga apabila dilakukan

sampai dengan perlli otdeehumi2v®@2 B ni ni7 %% edaarhi t er

target tahun 2025, perbandingan dapat dil il
4

3

Target Tahun 2025 Capaian Triwulan 111 2025

Gamba@mOPer bandi ngan Target Tahunanl da®w2%apaian Tri wul

Analisis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Keberhasilan dalam pencapaian target indik:
dari peran Sekretariat Ditjen PK yang secar

| aporan SPIP setiap bulan terhadap unit ker
target indikator ki nkapgat BtKe&KrPdNa Kaiip aln@O0 %.

Hi ngga saat i ni belum terdapat kendala yan
target i ndi kator kinerja, namun unt uk me n
beri kutnya, BKKkMmMKEUpiogan penyusunan | apo
periode tiFiwahan 2025, yang akan dijadi kan
periode tVtiavudmn2025.

5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerje
Untuk mencapai target i ndi kator Kkinerja ye
triwulan I'l'l tahun 2025 telah dilakukan ke

- Penyusunan | apornaml @8R PV tahun t2ad, tri
202dan triwulan Il tahun 2025

- identi fi peansiil adigsantk bun 2025

- Pemant auape ngaeem d ail 3iakno dengan pendekatan
ber kal a.

LI
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3551 KW. Il ndeks Profesionalitas ASN Lingkup BK
Profesionalitas adal ah kualitas para anggot a
der aj at pengetahuan dan keahlian yang mer ek
tug-asgasnya.

Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disi
Pegawai Neger. Sipil dan Pegawai Pemerintah
bekerja pada i nstansi pemerintah. Pengukur
Aparatur Sipil Negaratadtalahgukienggambat ke n
ASN berdasar kan kesesuai an kualifikasi, I
kedisiplinan pegawai ASN dalam mel aksanakan
Pengukudandeks Profesionalitas ASN adal ah u
menggambar kan kualitas ASN berdasar kan k
kompetensi, kinerja, dan kedisiplinan pegaw
tugas | ©drmatdamsar kan Peraturan Kepala BKN Nor
Kategor.i Pemielkasi &m of e siaonntaalriat alsaiASN

- 93100 Sangat Tinggi

- 8190 Ti;nggi

- 7180 Sedang

- 670 Rendah

- < 60 Sangat Rendah.

Tar get i ndi kaman ajkanmned§ kas Profesi dnalgiktugs A
BKKPN Kupamg ditetapkan paddalté&th Ganp a2 &
indi kator kinerja paddaapekiaodpasaat abel ber.

TabébCapaian I ndeks Profesionalitas ASN LT anhguknu p2 OB2KEKP N K u p

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 9. Indeks Profesionalitas ASN Lingkup BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
: Realisasi Target Realisasi 2 : % Realisasi % Kenaikan
Tnv;'llljlan 2024 Triwulan Triwulan Triwulan (‘yf lgﬁg?:;(’:l) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1] 1] ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
—a/d* 0, —a/g* 0, i:(e'
a b c d e f=e/d*100% g h=e/g*100% )/a*100%
91,27 84,16 80 -
Sumber Data: BKKPN Kupang 2025
(O {
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l1Capaian I ndikator Kinerj a
Pengukuran capaian I ndeks Profesionalitas .
Lingkup BKKPN Kupang merupaksasehitraggatc &®anea
pada periode triwulan 111 ini tidak dil akuk

berdasarkan pemantauan pada I P ASN KKP nil

sampali dengan saat I 84, tslabalapabegsarmakses
tauthatnt ps: / /i pasn-assdobmao. i d/ i p

2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan |11 2
Pengukuran capaian indikator Kkinerja ini pa
2025 merupakan target semesteran, sehingga
dapat dil akukan perbandingan capaian Kkiner |
3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 y
Di karenakan pengukuran capaian indikator Kk
semesteran, maka perbandingan capaian ki ne]

dengan target tahun 2025 tidak dil akukan.

4 Anali sis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Faktor keberhasil an dal am pencapaian targ
periode triwulan I11 tahun 2025 1ini adal ah
Kupang telah memenuhi seluruh komponen pen
peningkatan pada Kkomponen kuapedawvwkaisit eylaaht
menyel esai kan studi l anjutnya dan komponen
pi mpinan tel ah meni ngkat terhadap hasil k
komponen Kkompetensi dengan mengi kut:i di k1 a
dil akukan secara daringtebhapumehgrkogi dbeat
seminar, serta taat dalam kedi sieplleanranni.ngAd

mel apubgram gmnbedi sel enggarakan ol eh Bal a

Sukamaddikegi atan pengembangan kompetensi ol
Kupang sepert.i bi mbi ngagr ttakmnts bsalkaamt ri bu
pemenuhan komponen kompetensi i ndeks prof es

[

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -
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Gambdnel ectronic millennial |l earning KKP

Kendal a yang di hadapi dal am pencapdahbhaht ar g

belum seluruh pegawai BKKPN Kupang memenuhi
i ndeks profesionalitas ASN mel al ui pemenuha
serta terdapat adanya pegawai yang terkena
2024.

Sol usi yang dapatnt dk | arxkeunnkcaamp a i target pad
beri kuadalaah mel akukan pemantauan per kemban
Kupang dan mendorong para pegawali unt uk dary
dan atau pelatihan serta mengupload bukti s
my ASN guna memenuhi aspek kompetensi penguk
5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerje
Untuk mencapai target i ndi kator kinerja vy
triwulan 111 tahun 2025 ini telah dil akukan
capaian antara | ain:

- Pel aksatngabe | aj ar
- Sebagian pegawai tel ah neantgadukkultat sZdmi hR.r
- Peningkatan kinerja individu pegawai deng

- Pemant auan atas kedisiplinan pegawai me | a

§NkDONg- ¥rug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb
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KUQPersent ase
manf aat kan untuk

ah

wu l

3561
Di
J uml
Tr i

Hasi |
Kinerja

Rekomendasi
Perbai kan

Pengawa s

BKKPN K
hasi l I tjen
2024

secar a

rekomendasi
I V

ditindakl anjuti

BKKPN Ku.pang

pengawasan

an tahun sampai deryg@amg Treil @il &

tunt as (st atallseht i nda

ndi

I t ] en

kator
yang
rekomendasi yang di
(ald a Audit/ Revi
, ca@®adkan atao
ti dak

perhitungan

Caraper hitungan capai an [ kinerja

rekomendasi tel ah t |
Kupang di bagi ] ah
di kal i 100. Dengakhi kaa ttait daank

pemant auan

menj uml ahkan
uml ber i
olmemahk a | tpjeerhi t ungan

Audit/ Revabuasi/ pemantauan namun ada

harus ditindaklanjuti maka,. capa
Rekomendasi
k a

ne.i

Tar get I ndi kat manak iemReajlsae nt as e
yang Di Per bai
ditetapkan pbaaddaa | tadBoCap i0imdi kat or ki

t abel kut :

Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan
Kinerja BKKPN KupllanGalhumnw202% I

Pengawasan manfaatkan untuk

yang
pada
Tab&6Capai an

peri oddei ssajaitk amipada ber.i

yang

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 10. Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025

Realisasi Target Realisasi
Triwulan Triwulan Triwulan
Sebelumnya 1] 1]

Triwulan
]

% Capaian

AL (% Kinerjaku)

Target PK

% Realisasi
Terhadap PK
(% Kinerjaku)

% Kenaikan
dari Tahun
Sebelumnya

a b G d e f=e/d*100%

g

h=e/g*100%

i=(e-
a)/a*100%

105,26
(105,26)

100 100 100 95 100

95

105,26

Sumber Data: BKKPN Kupang 2025

ndi
ndi

1 Capaian | kator Kinerja

Capaian I kator
yang Dimanfaatkan unt uk

tri wultaamhdn 2025 ah

Kinerja

adal

Persentase
Per bai
sebe®98&8 al®W%tdekarciapta

k an

Reko

Kinerja B

§Nk DONg-« ¥hug UQ2aN- :

105,26 sesuai Sdeaga8ekretaris Direktorat

Kel aut an 2MdmMmdrDIJPK. 1/ TU. 2110 KXif 10QKt 2025

J e

I Y
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@

peri@apai an | KU oOPersentase Jumlah Rekomenoc
yang Di manfaatkan untuk Perbaikan Kinerja L
11l Tahun D2d22a5 | peamadtagkudnmnj ut hasi l penga
dili hat pada aplikasi SI DAK KKP.
2 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 2
Capaian indikator kinerja llhitphda peR#doddzc
sebesar 100 %, sedangkan capgaham RaORD tardiaw e
sebesar 100 %, sehingga apabila dilakukan |
yang Ssama, maka tidak terdapat kenai kan ma
di karenakan realisasi capaian sama. Per ban
pada gambar beri kut:
100 100
Tahun 2024 Tahun 2025

Gamba@rPer bandi ngan Capdl afmerTiraddveul Taamhdn 2024 dan 2025
3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 y
Target capaian indikator kinerja ini pada t
sedangkan capaian Ilpatdtahuni 0P &nabal ah sebe
sehingga apabila dilakukan perbandingan, m
triwulan 11 tahun 2025 1ini telah tercapai
yang dapat dilihat pada gambar beri kut:

Iy



;o

KEMENTERIAN
KELAUTAN DAN
PERIKANAN

95

Target Tahunan 2025 Capaian Triwulan Il 2025

100

Gamba@BPer bandingan Target Tahunanl da®2%apaian Tri wt

4 Analisis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Keberhasilan dalam pencapaian target indiKk:
dari komitmen pimpinan yang mel akukan peman
bul an dan menyampai kan tindak | anjut hasi |
wakt u, ol eh karenanya taB&&KPNi Kdiplkatgordalia

tercapai 105, 26% dari target.

Hi ngga saat i ni belum terdapat kendala yan
target i ndi kator kinerja, namun unt uk me n
beri kutnya, ma k a yang akan dil akukan B K
mel aksanakan ti ndak l anj ut apabil aeada h

beri kutnya.

5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerje

§ Nk DON¢g

Untuk mencapai target i ndi kator kinerja ye
triwulleaahumhn 2025 ini telah dilakukan kegi a:
yaitu pel aksanaan audit pertanggungj awabar
anggaran kegiatan Lautra oBehJanpeni KK®P25 ac

Penyampai an dokumen tindak | anjut hasil auc
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COEETET A ° § ADMNPANEL

Detai Laporan Hasil Fengawasan

2 Logbock Penerbitan Berita Acara Tindak Lanjut

Namor Regssesi TR 1MP 1302025
[ — 28 Fabruarl 2025 a
Otfen Pengewzsen TA 2004 . P [ ———— YT -,
Unit Organe L Pangelol (BKKPN Kupang) 2 manmos Pose: ANmL Hur iham, 8 PYP. 1AM e EATL
Uni KerjaKoae Satker DIREKTORAT JENDERAL PENGELOLAAN KELAUTAN
Provinsi BALAI KAWASAN NASIONAL (BKKPH)
Nama KUSA TENGGARA TIMUR v
Jabsten 2, 5.8, MEng « »
s Kepsla BRKPH Kupang
TRrS0830 E00802 1 01 Stk e Nomer BATL
BEED)  Gioose File | o fil chasen =
Jumlah Temuan 2 Temuan TUNTAS : 4 Rekomendasi
Jumiah Rakomendasi & Rekomandasi PROSES : 0 Rokomendasi
il Keuangan RpS#0.000.00 PENDING : 0 Rekomendssi
Wil Satoran Ke Kas Negara RpSI0.000.00 SISA NILAI KEUANGAN - Rp0.00
Prosentass Tindsk Lanjut 100.00%

Search:
o sl Temuan | ERekomendasi 1 % Tindak Lanjut U status U ks [
12595 B81.778,00 yang I Vioek Flan (8WF) 2 10000 Kelola Tormuan
2 10000 Kelota Termusn

12538 Tenlapent Kefedian Pembeyaran Besanja Senilsl RpS30.000,00

Shawing 11a 2 of 2 entries Previaus Neat

Gamba@dPenyampaian Tindak Lanjut mel al ui SI DAK

§Nk DONg- ¥hug UO2N- : ¥¥a3 . ¥ kNgb
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3571l KlUlPersentase Penyelesaian Temuan LHP BEF
BKKPN Kupang

Temuan LHP BPK Lingkup BKKPN Kupang yang di s
yang ditampil kan dalam | apor an hasi |l pemer
Keuangan BKKPN Kupan@GaMfahper BO2d4ngan capaian
kinerja 1ini ahahpbmdehkgan temuan LHP BPK BKI

yang diselesai kan dibagi jumlah temuan dal a
di kal.i 100 %. Dengan catatan Jika tidak ada p
rekomendasi yang ditindaklanjuti, maka per hi

degan target.

Tar get I ndi kamama jkeiPregadjeant ase Penyelesaian T
BPK Lingkup BKKRMnguplangetapkan phaadadaaltahhhun
l100%apaiiamdi kat or kinerja padasagaedrkiamd ep adaa tt
beri:kut

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 11. Persentase Penyelesaian Temuan LHP BPK Lingkup BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
: Realisasi Target Realisasi . : % Realisasi % Kenaikan
T”v;'llljlan 2024 Triwulan Triwulan Triwulan ((yf }gﬁep?:(':l) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1l 1} ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
—, % 0, - * 0, i=(e-
a b © d e f=e/d*100% g h=e/g*100% 2)/a*100%
100 - - - - 100 -

Sumber Data: BKKPN Kupang 2025

lCapaian I ndikator Kinerja

Pengukur an Rearpsaedmatnase Penyelesaian Temuan L

BKKPKupanger upakan ttaahrugneatnsehi ngga sampai d
periode tlili walham 2025 i ni bel um dapat dil a
namun demi ki an telah dilakukan beberapa kec
2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan |11 2

Pengukuran capaian indipadart &hwer2 @24 maup
202mherupakan ttadhrughetn, sehingga pada peri od:¢

dapat dilakukan perbandingan capaian kiner|j

N)Y

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan |11

It

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -
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Di kar eneaeknagnu kpur an capai an iindii kditloak kkianrerg ea

tahunan, maka perbandingan capaian Kkinerj e

dengan target tahun 2025 tidak dil akukan.

4 Analisis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Hi ngga saat i ni belum terdapat kendala yan
target indikator kinerj a, namun demi ki an ul
pada periode beri kutnya akan dil akukan pel
penyel esaian atas temuan BPK apabila ada.

5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerj s
Untuk mencapai target i ndi kat or kinerja vy:
tri wulltaamhun 2025 ini telah dilakukan bebera
capaian antara | ain:

- Rekonsiliasi SAKTI Satker Lingkup DJPKRL

Tahun 20246 UBhdhuar.i 2025)

GambambRekonsiliasi SAKTI

Il
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3581 KU2Nilai Unit Kerja Berpredi kat Menuju \
Kupang

Suatu predikat yang diperoleh Unit Kerja yar
sebagai Zona Il ntegritas menuj u Wilayah Bir
(wWBBM3t andar penil ai:aMemanhnt &na nli diam t ot al (pe
hasil) M®Bbndemadgan mini mal nil aig,pebmgunmgikli ai ame
area pengungki® mhnhukabemua ar eMe mielnighuin grkii It a
komponen Thamswlj uwudnya Pemerintah yang 6Ber sih
mini m&85Q1 dengan nil ai sub komponen Survei

mi ni mMédl 7ban sub kod&m@pmdmn Kinerja Lebih Bali
Capaian Kinerjamsebh e@Bfh,mnghenmi | i ki nil ai k o m

hasPklayanan Publ iék mj anrilghal’r5i ma

Cara perhitungan capaian i nddaksatlorp ekniinlearijaan
Penil ai I nternal KKP (inspektorat V) dan/ at
dan/ atau tim pembangunan zondeinghaagtiaktas abJ
pada tahun anggaran berjalan tidak dil akuka
Jender al , maka capaian yang digunakan adal a

sebel umnya

Tar get i ndi kaman a jkakiicadia Uni t Kerja Berpred
WBBM BKKPN Kygpmghgdi t et apkan padal8SChpai 202

indi kator kinerja paddaapekiaodpasaat abel ber.

SK 5. Terwujudnya Layanan Dukungan Manajerial yang Baik Lingkup BKKPN Kupang

IKU 12. Nilai Unit Kerja Berpredikat Menuju WBBM BKKPN Kupang

Realisasi Tahun 2024 Realisasi Periode Berjalan Realisasi Tahun 2025
: Realisasi Target Realisasi a : % Realisasi % Kenaikan
Tnv::ltlllan 2024 Triwulan Triwulan Triwulan (O/A’ }822?25) Target PK Terhadap PK dari Tahun
Sebelumnya 1] 1] ° ! (% Kinerjaku) Sebelumnya
—, % 0, — * 0, i=(e-
a b G d e f=e/d*100% g h=e/g*100% a)/a*100%
85 -

Sumber Data: BKKPN Kupang 2025

1 Capaian I ndikator Kinerj a

Pengukur an Nialpaii alinit Kerja Berpredi kat Me r
Kupanmger upakan ttaahrugneaths ehi ngga sampai denga
triwulbahun 2025 ini bel um dapat, nhimuamk ukan

II
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demi ki an telah dilakukan beberapa KkRadat an

tahun 2025 ini BKKPN Kupang telah diusulk
predi kat menuju wilayah Dbirokrasi bersih d
Ment er i Pendayagunaan Aparatur Negara dan
sur at l nspektur Jender al KKR/ vVo@OR25Bt ahghgh
28 Mei 2025 ©peri hal Usul an Uni't Kerja unt
menuj u wilayah birokrasi bersih dan mel ayar
2Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan |11 2
l ndi kat or Kinerja ini merupakan indikator

pada tahun 2025, dimana pada Nahah Bepbetl Ker
Berpredi katWBMBKKPN Kupasmnghi ngga pada period
dan periode selanjutnya tidak dapat di |l ak

kinerja dengan tahun sebel umnya.

3 Perbandingan Capaian Kinerja Triwulan 111 y

Di kar eneaeknaggnukpur an capai an iinndii kdaitloa k kkianrer g ea

tahunan, maka tidak dapat di Il akukan per ba
triwulan I 11 tahun 2025 dengan target tahur
4 Anal i sis Penyebab Keberhasilan / Kegagal an
Faktor pendukung dal am keberhasil an pemba
adal ah adanya komitmen dar. pi mpinan dan
membangun zona integritas, penerapan buday
LEBE BAE, peni ngkatan integritas, penin
penglkat an kKinerja, serta penciptaan i NoVa:
besar.
Kendal a yang di hadapi berdasarkan hasil pem
i ntegritas yang dilakukan ol eh Tim Penilai
ditemukan masi h terdapat kekurangan dal an

pengungkit dan reform.

ENKkDONg+ ¥rug UO2N- : ¥¥a3 -« ¥ kNgbD- -



. KEMENTERIAN
a4 KELAUTAN DAN
PERIKANAN

Solusi yang telah dilakukan pada periode s:
kinerja adal ah telah dilakukan pemantauan F
ol eh |l nspektorat Jender al dan tel ah me | ak
secar a mandi ri at as pembangemam PpPe@emanumdrm

dokumen pengungki setdiaamp rledPleanmmnt auan mandir

akan dilakukan pada periode berikutnya gun
dan terwujudnya zona integritas menuju WBBN
5Analisis Kegiatan Penunjang Capaian Kinerj s
Untuk mencapai target i ndi kator kinerja y:
triwulan |11 tahun 2025 ini telah dilakukar
capaian antara | ain:

- Pembentukan Tim Pembangunan ZI BKKPN Kupa

- Penyusunan Rencana Aksi PZlI tahun 2025

- Sharing ®gdsidoenngan Poltek KP Kupang tan
2025

- Pemant auan Pembangunan ZI| -Bahklggat; 2625ebr

- I nternaliasi Pembangunan ZI bersama Kej a
2025

- Pemantauan Tindak Lanjut Pembangunan Zona
Me i 2025 ol eh I nspektorat Jender al KKP;

- Publi kasi Pembangunan ZI mel alui berbagai

- Monitoring berkala pemenuhan dokumen pem
WBBM setiap bul an.

Gamba@awSharing Session PZl Poltek KP Kupang

14
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Gambda@rPemant aemhaP®guhlanOlienh Peni |l ai I nternal KKP

Gamba&®Bl nternaliasi Pembangunan ZlI bersama Kejati

geleksi Administrasi

Dokumen pendukung yang diperlukan:

. Ikhtisar pembangunan ZI;
Matrik Manajemen Risiko (MR) Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);

. Dokumen pencanangan ZI;

. Rekapltulasl 100% penyampalan Laporan Harta Kekayaan Aparatur Negara (LHKAN);

. Hasll penlialan SAKIP darl APIP atau penllalan mandirl SAKIP darl Eselon | Tahun terakhir;

. Surat Pernyataan Tanggung Jawab Mutlck (SPTUM) atas pembangunan ZI menuju
WBK/WBBM yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja;

. Laporan Hasil pelaksanaan Survel Persepsi Anti Korupsl (SPAK) dan Survel Persepsi Kualitas
Pelayanan (SPKP);

. Paparan dan video pembangunan Zona Integritas menuju WBK pada unit kerja;

. Lembar Kerja Evaluasi (LKE) ZI menuju WEK/WEEM.

Link Pengumpulan dokumen pendukung
https:/[drive.google.com/drive/folders/1kiQb_x
Batas pengumpulan data dukung: 3 Juni 2025

1

Gamba@a©OPemant auan Tindak Lanjut Pembangunan ZI

Gamb&iOMoni toring berkala pemenuhan dokumen pembangunan ZI

I















































































