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 SURAT KEPUTUSAN 

KUASA PENGGUNA ANGGARAN 

 SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH (SUPM) SORONG 
NOMOR : B. 045/BRSDM-SUPM.SRG/RC.420/XI/2024 

TENTANG 

REVIU RENCANA STRATEGIS SEKOLAH USAHA PERIKANAN 

MENENGAH (SUPM) SORONG TAHUN 2024 SEBAGAI PERUBAHAN 

ATAS KEPUTUSAN KEPALA SEKOLAH SEKOLAH USAHA PERIKANAN 

MENENGAH (SUPM) SORONG NOMOR :     B. 888/ BRSDM-

SUPM.SOR/RC.210/ IX / 2021 TENTANG REVIU RENCANA STRATEGIS 

SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH (SUPM) SORONG 

TAHUN 2020-2024 

   

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

  

KUASA PENGGUNA ANGGARAN 

 SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH (SUPM)SORONG 

 

Menimbang :  a.  bahwa dalam rangka mensukseskan visi dan misi Pusat 

Pendidikan Kelautan dan Perikanan serta mengoptimalkan 

perencanaan pengembangan sumber daya manusia 

kelautan dan perikanan, telah ditetapkan Peraturan Kepala 

Pusat Pendidikan Kelautan dan Perikanan Nomor : 260/PER- 

BRSDM.4/2020 tentang Rencana Strategis Pendidikan 

Kelautan dan Perikanan Tahun 2020-2024; 

b. bahwa Peraturan Kepala Pusat Pendidikan Kelautan dan 

Perikanan Nomor : 260/PER-BRSDM.4/2020 tentang 

Rencana Strategis Pendidikan Kelautan dan Perikanan 

Tahun 2020-2024 perlu dijabarkan kedalam Rencana 

Strategis Sekolah Usaha Perikanan Menengah Sorong 

Tahun 2021-2024; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan 

Rencana Strategis Sekolah Usaha Perikanan Menengah 

Sorong Tahun 2021- 2024; 

 

Mengingat :      1.  Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional; 

mailto:supm.sorong@kkp.go.id


2. Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 2015 tentang 

Kementerian Kelautan dan Perikanan sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 2  Tahun  2017  

tentang  Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 63 

Tahun 2015; 

3. Keputusan Presiden Nomor 26/TPA Tahun 2017 tentang 

Pemberhentian dan Pengangkatan Dari dan Dalam Jabatan 

Pimpinan Tinggi Madya di  Lingkungan  Kementerian  

Kelautan dan Perikanan; 

4. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 

6/PERMEN- KP/2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Kementerian Kelautan dan Perikanan; 

5. Peraturan Kepala Badan Riset dan Sumber Daya 

Manusia Kelautan dan Perikanan Nomor 180/PER-

BRSDM/2021 Tentang Rencana Strategis Badan Riset 

dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan 

Tahun 2021-2024 sebagai Perubahan Atas Peraturan 

Kepala Badan Riset dan  Sumber Daya Manusia 

Kelautan dan Perikanan nomor 12/PER- BRSDM/2020 

Tentang Rencana Strategis Badan Riset dan Sumber 

Daya Manusia Kelautan dan Perikanan Tahun 2021- 

2024 

6. Keputusan Kepala Pusat Pendidikan Kelautan dan 

Perikanan Nomor : 260/PER-BRSDM.4/2020 Tentang 

Perubahan Atas Peraturan Kepala Pusat Pendidikan 

Kelautan dan Perikanan Nomor : 195/PER-

BRSDM.4/2020 Tentang Rencana Strategis Pusat 

Pendidikan Kelautan dan Perikanan Tahun 2020 - 2024 

 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan :  

KEPUTUSAN KUASA PENGGUNA ANGGARAN         

(SUPM) SORONG TENTANG REVIU RENCANA 

STRATEGIS SEKOLAH USAHA PERIKANAN 

MENENGAH (SUPM) SORONG TAHUN 2024 SEBAGAI 

PERUBAHAN ATAS SURAT KEPUTUSAN KEPALA 

SEKOLAH SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH 

(SUPM) SORONG NOMOR : B.888/BRSDM-

SUPM.SOR/RC.210/IX/2021 TENTANG REVIU 

RENCANA STRATEGIS SEKOLAH SEKOLAH USAHA 

PERIKANAN MENENGAH (SUPM) SORONG TAHUN 

2020 – 2024 

 

Pasal 1 

Mengubah Lampiran I, II, dan III, dalam Pasal 4 Keputusan Kepala 

Sekolah Usaha Perikanan Menengah (SUPM) SORONG Nomor : 

SK.1845/BRSDM-SUPM.SOR/RC.210/XII/2021 Tentang Rencana 

Strategis Sekolah Usaha Perikanan Menengah (SUPM) SORONG 

Tahun 2020-2024, menjadi sebagaimana tersebut dalam Lampiran I, 



II, dan III yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan 

Kepala Sekolah ini. 

 

Pasal 2 

 

Keputusan Kuasa Pengguna Anggaran Sekolah Usaha Perikanan 

Menengah Sorong ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan. 

 

Ditetapkan  di Sorong pada 

tanggal, 29  Nopember 2024 

KUASA PENGGUNA ANGGARAN 

SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH 

SORONG  

 

 

 

KETUT TIKA ANDAYANI, S.Pi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN I 

Keputusan Kuasa Pengguna Anggaran Sekolah 

Sekolah Usaha Perikanan Menengah (SUPM) 

SORONG Tentang Reviu Rencana Strategis Sekolah 

Usaha Perikanan Menengah (SUPM) SORONG Tahun 

2024 Sebagai Perubahan Atas Surat Keputusan 

Kepala Sekolah Sekolah Usaha Perikanan Menengah 

(SUPM) SORONG Nomor : B.888/BRSDM-

SUPM.SOR/RC.210/IX/2021 Tentang Rencana 

StrategIs Sekolah Usaha Perikanan Menengah 

(SUPM) Sorong Tahun 2020 - 2024 

 
 
 
 

BAB I  

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

 Penyusunan Reviu Rencana Strategis Sekolah Usaha Perikanan Menengah 

Sorong (Renstra SUPM Sorong ) dilakukan sebagai tindak lanjut dari penataan 

kelembagaan yang ditetapkan melalui Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan 

Nomor 48/PERMEN- KP/2020 Tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian 

Kelautan dan Perikanan. Bagian kelima Pasal 165 yang menyebutkan bahwa Sekolah 

Usaha Perikanan  mempunyai tugas melaksanakan penyiapan penyusunan kebijakan 

teknis, rencana, program, pelaksanaan, serta pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di 

bidang pendidikan kelautan dan perikanan.  

 SUPM Sorong telah menetapkan Renstra SUPM Sorong Tahun 2021-2024 

sebagaimana Keputusan Kepala Sekolah Usaha Perikanan Menengah Sorong Nomor  

B.888 /BRSDM-SUPM.SOR/RC.210/IX/2020 Tentang Rencana Strategis SUPM 

Sorong Tahun 2020-2024 dengan perubahannya sebagaimana diatur melalui Keputusan 

Kepala SUPM Sorong Nomor B.027/BRSDM-SUPM.SOR/RC.210/II/2023 tentang 

Reviu Rencana Strategis Pusat Pendidikan Kelautan dan Perikanan Tahun 2021-

2024.  

 Namun demikian dalam rentang waktu tahun 2023 sampai dengan tahun 2024 

telah terjadi beberapa perubahan kebijakan baik dalam hal anggaran maupun 

perencanaan kegiatan. Tahun 2024 penetapan kinerja dilaksanakan pada bulan 

Nopember Tahun 2024 dikarenakan pagu anggaran SUPM Sorong dititipkan 

dianggaran Politeknik Kelautan dan Perikanan  Sorong sampai dengan Bulan 

Nopember dilakukannya revisi anggaran. Hal ini berpengaruh terhadap pagu dan 

LAMPIRAN I 



target kinerja pendidikan KP. Kondisi tersebut juga berpengaruh terhadap usulan 

rencana kerja pendidikan KP tahun 2023 yang disetujui.  

Sehubungan dengan hal tersebut maka perlu dilakukan reviu terhadap Keputusan 

Kepala SUPM Sorong Nomor B.027/BRSDM-SUPM.SOR/RC.210/II/2023 tentang 

Reviu Rencana Strategis Pusat Pendidikan Kelautan dan Perikanan Tahun 2023 

sebagai Perubahan Atas Keputusan Kepala Sekolah Usaha Perikanan Menengah 

Sorong Nomor B.888/BRSDM-SUPM.SOR/RC.210/IX/2021 Tentang Rencana 

Strategis Sekolah Usaha Perikanan Menengah (SUPM) Sorong Tahun 2020 – 

2024, sehingga dapat diperoleh dokumen perencanaan yang selaras mulai dari 

Renstra, RENJA, perjanjian kinerja dan dokumen terkait lainnya.  

B. Dasar Reviu Renstra 

   Hasil Monitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan Pendidikan Lingkup satuan 

Pendidikan Kelautan dan Perikanan Tahun 2023. 

C. Tujuan Reviu 

1. Reviu bertujuan untuk menelaah ulang dan menyelaraskan Rencana Kerja SUPM 

Sorong tahun 2024 dengan Renstra Pusat Pendidikan KP tahun 2021-2024 agar 

dokumen Renstra SUPM Sorong sesuai dengan perubahan-perubahan aktual dalam 

lingkungan strategis lingkup BRSDMKP dan Pusat Pendidikan KP.    

2. Menyesuaikan Reviu Renstra SUPM Sorong dengan Reviu Renstra Pusdik KP  

Tahun 2024 yang telah ditetapkan.  

 

D. Ruang Lingkup Reviu 

Penyesuaian target IKU pada renstra berdasarkan target Rencana Kerja tahun 

2024. 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



BAB II 

REVIU RENSTRA SUPM SORONG 

 

A.  Rencana Kerja  SUPM Sorong Tahun 2024 
 

 

SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA  KEGIATAN TARGET 

1. Terpenuhinya Layanan Dukungan Manajemen Eselon I dan Satker 
 

1 
Persentase Dukungan Manajemen Teknis dan Kegiatan Strategis Lingkup 

SUPM Sorong (%) 
100 

2 Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran SUPM Sorong (Nilai) 93,76 

3 Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran SUPM Sorong (Nilai) 71 

 

SUPM Sorong pada Tahun 2024 berfokus pada pelaksanaan kegiatan dukungan 

manajerial.  Hal ini dilakukan dalam proses transformasi kelembagaan sementara berproses. 

Dalam kegiatannya ini tidak terlepas dengan visi, misi dan tujuan SUPM Sorong yang 

mendukung visi, misi dan tujuan atasan. Kegiatan dimaksud yaitu  : 

1. Kegiatan pengelolaan kepegawaian. Kepegawaian SUPM Sorong di Tahun 2024 

dilaksanakan dalam rentang kendali Poltek KP Sorong bagi pegawai/ tenaga 

kependidikan SUPM Sorong, sedangkan bagi guru-guru SUPM Sorong pengelolaan 

kepegawaian dan kegiatan kinerja guru berada di SUPM Waiheru. 

2. Kegiatan Operasional dan Pemeliharaan Perkantoran. Kegiatan operasional dan 

pemeliharaan perkantoran berjalan sesuai yang direncanakan. 

3. Pemanfaatan Aset SUPM Sorong baik dari satuan kerja lain dibawah lingkup Eselon I 

Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Kelautan dan Perikanan, baik berupa 

asrama, bengkel latih maupun sarana prasarana lain yang dimanfaatkan oleh taruna 

satuan pendidikan kelautan dan perikanan yang praktek di wilayah Sorong, maupun 

kegiatan Penyuluh Perikanan yang menggunakan sarana prasarana SUPM Sorong. 

4. Pemanfaatan Aset SUPM Sorong oleh pihak ketiga yang dapat mendukung penerimaan 

Negara (PNBP) melalui sewa gedung, asrama maupun sarana prasarana lain.  

 

 

 

 



5. Pemantauan dan Evaluasi. Kegiatan ini dilaksanakan untuk memastikan bahwa kegiatan 

dan penganggaran SUPM Sorong berjalan efektif dan efisien serta sesuai sasaran,  

   

B. Perubahan Target  Kinerja Tahun 2024 
 

 Berdasarkan Penetapan Rencana Kerja  SUPM Sorong Tahun 2023 pada Triwulan 

IV SUPM Sorong, maka tidak terdapat perubahan target kinerja. 

 

C. Pengembangan Kelembagaan Pendidikan KP 
 

 Pada Tahun 2024 SUPM Sorong masih berproses transformasi kelembagaan.  

Sehingga perencanaan program maupun anggaran akan disesuaikan dengan 

pengembangan kelembagaan satuan pendidikan KP tersebut.  Dimana pada Tahun 2024 

SUPM Sorong direncanakan mempersiapkan transformasi kelembagaan SUPM Sorong 

kedepan.   

 
 
D. Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan SUPM Sorong  Tahun 2022-2024 

 Berdasarkan perubahan indikator kinerja pada tahun 2023 dan rencana transformasi 

kelembagaan SUPM Sorong  maka indikator kinerja tahun 2022- 2024 mengalami 

perubahan sebagai berikut:  

SASARAN 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA  KEGIATAN 

TARGET 2022 sd 

2024 

2022 2023 2024 

1 Terselenggaranya 

Pendidikan 

Vokasi Kelautan 

dan Perikanan 

Yang Kompeten 

1 

Persentase lulusan SUPM Sorong 

yang bekerja di bidang kelautan dan 

perikanan (%) 

75 75 - 

2 

Lulusan SUPM Sorong yang 

melakukan rintisan wirausaha di 

bidang kelautandan perikanan (orang) 

16 12 - 

3 
Lulusan SUPM Sorong yang 

bersertifikat kompetensi (Orang) 
158 120 - 

4 

Peserta pendidikan vokasi kelautan 

dan perikanan yang kompeten di 

SUPM Sorong (Orang) 

120 - - 

5 

Pendidik dan tenaga kependidikan 

SUPM Sorong yang meningkat 

kompetensinya (Orang) 

10 - - 

6 
Nilai PNBP Satker SUPM Sorong (Rp. 

Miliar) 
0,15 0,262 - 



2 Tata Kelola 

Pemerintahan 

yang Baik 

Lingkup Pusat 

Pendidikan KP 

7 

Nilai hasil monitoring dan evaluasi 

kegiatan Pendidikan KP SUPM Sorong 

(Nilai)  

82 - - 

8 

Batas tertinggi persentase nilai temuan 

LHP BPK atas LK SUPMSorong 

dibandingkan realisasi anggaran 

SUPM Sorong T.A. 2021(%) 

≤1% ≤0,5% - 

9 
Indeks Profesionalitas ASN SUPM 

Sorong(indeks) 
79 79 - 

10 

Unit kerja SUPM Sorong yang 

menerapkan sistem manajemen 

pengetahuan yang terstandar(%) 

86 92 - 

11 

Persentase rekomendasi hasil 

pengawasan SUPM Sorong yang 

dokumen tindaklanjutnya telah 

dilengkapi dan disampaikan (%) 

70 80 70- 

12 
Nilai Rekomendasi Kinerja SUPM 

Sorong (Nilai) 
92 93 - 

13 

Persentase Layanan Dukungan 

Manajemen Internal SUPM Sorong 

(%) 

100 100 100 

14 Nilai IKPA SUPM Sorong (Nilai) 89 93,75 93,76 

15 
Nilai Kinerja Anggaran (NKA) SUPM 

Sorong (Nilai) 
81 82 71 

 
 

 
E. Kerangka Pendanaan 

Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Tahun SUPM Sorong Tahun 2024 maka 

kerangka pendanaan SUPM Sorong juga mengalami perubahan sebagaimana terlampir pada 

Lampiran 2.  

 

 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP 
 

Rencana Strategis SUPM Sorong Tahun  2021 - 2024 merupakan dokumen yang 

disusun mengikuti merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Pusat Pendidikan Kelautan 

dan Perikanan  dengan mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 

(RPJMN) periode 2020- 2024 untuk bidang riset dan pengembangan sumber daya manusia. 

Dokumen Renstra Pusdik KP 2021-2024 dijadikan acuan dan arahan bagi SUPM Sorong 

dalam merencanakan kegiatan Pendidikan periode 2021-2024 secara menyeluruh, integrasi, 

efisien dan sinergi baik di dalam maupun antar sektor terkait.  

Reviu Rencana Strategis SUPM Sorong ini digunakan sebagai acuan perencanaan, 

pelaksanaan, dan penilaian terhadap kinerja yang telah ditetapkan pada tahun 2024 dan akan 

evaluasi secara berkala sesuai ketentuan yang berlaku. 

 

 

Kuasa Pengguna Anggaran 

SUPM Sorong, 

 

 

Ketut Tika Andayani, S.Pi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1Halaman :

RINCIAN KERTAS KERJA SATKER T.A. 2024
KEMEN/LEMB
UNIT ORG
UNIT KERJA
ALOKASI

(032)
(12)
(427630)

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan
SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH SORONG

827,589,000Rp.

KODE PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/ KOMPONEN/
SUBKOMP/ DETIL

PERHITUNGAN TAHUN 2024
VOLUME HARGA SATUAN JUMLAH BIAYA

SD/
CP

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

Program Dukungan Manajemen032.12.WA 827,589,000
Dukungan Manajemen Internal Lingkup Badan Riset dan
Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan

2378 827,589,000

Layanan Dukungan Manajemen Internal[Base Line]

1.0 Layanan,
Laporan,

Dokumen,
Rekomendasi,

Unit

2378.EBA 827,589,000

Lokasi : KOTA SORONG

Layanan Perkantoran2378.EBA.994 827,589,0001.0 Layanan

Gaji dan Tunjangan U001 1,000

A Pembayaran Gaji dan Tunjangan 1,000

RM

(KPPN.066-Sorong )

511111 Belanja Gaji Pokok PNS 1,000

1,0001,0001.0 THNBelanja Gaji Pokok PNS  -

Operasional dan Pemeliharaan Kantor U002 827,588,000

A Belanja Keperluan Perkantoran 827,588,000

RM

(KPPN.066-Sorong )

521111 Belanja Keperluan Perkantoran 149,633,000

55,998,0001,098,00051.0 STELPakaian Dinas Pegawai/Perawat (Papua Barat) SBM  -

20,736,00020,736,0001.0 THNIuran BPJS PPNPN  -

24,780,0002,065,00012.0 BLNJamuan Tamu SUPM Sorong  -

15,954,0001,329,54212.0 BLNBelanja Bahan Kebersihan  -

4,770,000596,2508.0 BLNLangganan TV Kabel  -

7,480,000935,0008.0 BLNLangganan Surat Kabar/Koran  -

19,915,000642,43931.0 OrgBahan keperluan Pegawai  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

521114 Belanja Pengiriman Surat Dinas Pos Pusat 30,000

30,00030,0001.0 BLNJasa Pengiriman Surat Pos  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

521115 Belanja Honor Operasional Satuan Kerja 12,760,000

3,320,0001,660,0002.0 OBHonorarium Pejabat Kuasa Pengguna Anggaran (pagu
dana di atas  Rp500 juta s.d. Rp1 M)  -

3,220,0001,610,0002.0 OBHonorarium Pejabat Pembuat Komitmen (pagu dana di
atas  Rp500 juta s.d. Rp1 M)  -

1,320,000660,0002.0 OBHonorarium Pejabat  Penguji Tagihan   Penandatangan
Spm (pagu dana di atas  Rp500 juta s.d. Rp1 M)  -

1,140,000570,0002.0 OBHonorarium Bendahara  Pengeluaran (pagu dana di
atas  Rp500 juta s.d. Rp1 M)  -

680,000340,0002.0 OBHonorarium Bendahara Pengelola  Pnbp (pagu dana
s.d.  Rp.100 juta)

SBM  -

1,360,000680,0002.0 OBHonorarium Pejabat Pengadaan Barang/Jasa SBM  -

1,720,000430,0004.0 OBHonorarium Staf  Pengelola (pagu dana di atas  Rp500
juta s.d. Rp1 M)

SBM  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

521811 Belanja Barang Persediaan Barang Konsumsi 6,000,000

6,000,0001,000,0006.0 BLNATK dan bahan Komputer  -
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2Halaman :

RINCIAN KERTAS KERJA SATKER T.A. 2024
KEMEN/LEMB
UNIT ORG
UNIT KERJA
ALOKASI

(032)
(12)
(427630)

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan
SEKOLAH USAHA PERIKANAN MENENGAH SORONG

827,589,000Rp.

KODE PROGRAM/ KEGIATAN/ KRO/ RO/ KOMPONEN/
SUBKOMP/ DETIL

PERHITUNGAN TAHUN 2024
VOLUME HARGA SATUAN JUMLAH BIAYA

SD/
CP

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

RM

(KPPN.066-Sorong )

522111 Belanja Langganan Listrik 32,218,000

32,218,0006,443,6505.0 BLNBiaya langganan Listrik  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

522112 Belanja Langganan Telepon 12,660,000

12,066,0001,723,8417.0 BLNLangganan Telepon  -

594,000594,0001.0 BLNLangganan Internet  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

522113 Belanja Langganan Air 27,420,000

27,420,0003,427,6198.0 BLNBiaya Langganan Air  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

523111 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 459,802,000

40,650,00040,650,0001.0 PaketGed. Bengkel Latih dan Fishing Gear  -

74,800,00074,800,0001.0 PaketPemeliharaan gedung kantor  -

11,000,00011,000,0001.0 PaketPemeliharaan Gedung Showroom  -

91,000,00091,000,0001.0 PaketPemeliharaan Gedung Lab Basah  -

242,352,000242,352,0001.0 PaketPemeliharaan Gedung Navigasi  -

RM

(KPPN.066-Sorong )

523121 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 127,065,000

5,967,0005,967,0001.0 PKTPemeliharaan Peralatan Kantor  -

5,840,000730,0008.0 UNITPemeliharaan Laptop  -

5,000,0001,000,0005.0 UNITPemeliharaan Infocus/ LCD  -

15,930,0001,062,00015.0 UNITPemeliharaan tabung Pemadam Kebakaran  -

5,000,0002,500,0002.0 UNITPompa Air  -

4,051,0004,051,0001.0 PaketPenggantian inventaris Kantor  -

18,980,000730,00026.0 UNITPemeliharaan Komputer PC  -

26,602,00026,602,4601.0 UNITPemeliharaan Kendaraan Dinas Roda 6  -

12,855,00012,855,0001.0 PKTPemeliharaan Peralatan Workshop Bengkel latih  -

12,500,000500,00025.0 UNITPemeliharaan AC  -

14,340,00014,340,0001.0 UNITPemeliharaan Kendaraan Roda 4  -

NIP 197410302001122002
ERNI KRISTINA P., A.Pi.,MP

Catatan : 1. U = Komponen Utama

2. P = Komponen Penunjang

3. * = Blokir

SORONG, 4 November 2024


