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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PELATIHAN DAN PENYULUHAN PERIKANAN BITUNG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Natalia
Jabatan . Kepala Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan Bitung

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Lilly Aprilya Pregiwati
Jabatan . Kepala Pusat Pelatihan Kelautan dan Perikanan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiranperjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targetkinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 2.7 Januari 2025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PELATIHAN DAN PENYULUHAN PERIKANAN BITUNG

SASARAN KEG ~ INDIKATOR KINERJA TARGET

IATAN NO

1 Terselenggnya Lulusan Pelatihan Kelautan dan Perikanan
Pelatihan dan 1 | Satker BPPP Bitung yang Terserap di Dunia 1.713
Sertifikasi SDM Usaha, Dunia Industri atau Dunia Kerja (orang)
Kelautan dan 2 Masyarakat Kelautan dan Perikanan yang dilatih 2437
Perikanan di BPPP Bitung (orang) ’
3 | Nilai PNBP Satker BPPP Bitung (Rupiah Miliar) 0,18
Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan
4 | yang Bersertifikat Kompetensi di BPPP Bitung 30
(orang)
2 | Terselenggaranya Tata |
Kelola Pelatihan 5 Sarana Pelatihan Kelautan dan Perikanan yang 1
Masyarakat Kelautan Ditingkatkan Kapasitasnya di BPPP Bitung (unit)
dan Perikanan
5 | Tata Kelola 5 Persentase layanan dukungan manajemen 100
Pemerintahan yang internal BPPP Bitung (%)
Efektif dan Akuntabel 7 Indeks Profesionalitas ASN BPPP Bitung 83
Bidang Penyuluhan (indeks)
dan Pengembangan Persentase Rekomendasi hasil pengawasan
Sumber Daya Manusia 8 | yang dimanfaatkan untuk perbaikan kinerja 85
Kelautan dan BPPP Bitung (%)
Perikanan 9 | Penilaian Mandiri SAKIP BPPP Bitung (nilai) 80
Tingkat Kepatuhan Pengelolaan BMN BPPP
10 | .. 80
Bitung (%)
_1'1 Persentase Rencana Umum Pengadaan PBJ 5t
' _| yang diumumkan pada SIRUP BPPP Bitung (%)
~|'Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran
= BPPP Bitung (nilai) 92
Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran BPPP
13 . o 71,5
Bitung (Nilai)




Data Anggaran

KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)

Pelatihan dan Penyuluhan Kelautan dan Perikanan 3.188.960.000
Dukungan Manajemen Internal Lingkup Badan Riset dan

2 Sumber Daya Ménusia Kelautan dgn erikanan 10.438.800.000

Total Anggaran BPPP Bitung 13.627.760.000
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