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Yth. Direktur Jenderal Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut 

di Jakarta Pusat 

 

Dalam rangka upaya peningkatan akuntabilitas kinerja lingkup Direktorat 

Jenderal Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut, bersama ini dengan hormat kami 

sampaikan kepada Bapak Laporan Kinerja Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir 

dan Laut Padang periode Triwulan II Tahun 2024 yang berpedoman pada Peraturan 

Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 35 Tahun 2023 tentang Pengelolaan Kinerja 

Organisasi di Lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan sebagaimana 

terlampir. 

 
Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan arahan Bapak lebih lanjut kami 

ucapkan terima kasih. 

 

Kepala Balai Pengelolaan Sumber Daya 

Pesisir dan Laut Padang, 

 

Fajar Kurniawan 

 
Tembusan: 
Sekretaris Direktorat Jenderal Pengelolaan Ruang Laut 

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat elektronik yang dikeluarkan oleh BSrE, BSSN

http://www.kkp.go.id/
mailto:bpspl.padang@kkp.go.id


 

Laporan Kinerja Triwulan II 2024 1 

Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut Padang 

Direktorat Jenderal Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut 

Kementerian Kelautan dan Perikanan 

SAMPUL 

  

Dokumen ini telah ditandatangani menggunakan sertifikat elektronik yang dikeluarkan oleh BSrE, BSSN



 

Laporan Kinerja Triwulan II 2024 i 

Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut Padang 

Direktorat Jenderal Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut 

Kementerian Kelautan dan Perikanan 

Kata Pengantar 
 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa 

atas limpahan rahmat, taufik dan hidayah-Nya hingga Laporan Kinerja 

(LKj) Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) 

Padang Triwulan II Tahun Anggaran 2024 dapat diselesaikan. Laporan 

ini disusun dalam rangka memberikan informasi mengenai capaian 

kinerja BPSPL Padang selama periode triwulan II melalui pelaksanaan 

program dan kegiatan yang mendukung Indikator Kinerja Utama dengan 

hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Laporan ini juga merupakan salah satu bentuk 

pertanggungjawaban kinerja BPSPL Padang kepada para pemangku kepentingan dalam melaksanakan 

program dan kegiatan selama triwulan II 2024.  

Di samping itu, laporan ini dapat dijadikan sebagai bahan kebijakan Direktorat Jenderal 

Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut (Ditjen PKRL) dan evaluasi terhadap program dan kegiatan pada 

tahun berikutnya. Kritik, masukan, dan saran sangat kami harapkan untuk memperbaiki kekurangan 

laporan ini. Atas perhatian dan dukungan semua pihak diucapkan terima kasih. 

 

Padang, 19 Juli 2024 

Kepala Balai Pengelolaan Sumber Daya  

Pesisir dan Laut (BPSPL) Padang 

 

 

 

 

Fajar Kurniawan, S.T., M.AP., M.MG. 
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Ringkasan Eksekutif 
 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, BPSPL Padang secara proposional dan profesional berupaya 

mencapai hasil yang baik dengan mengutamakan transparansi dan keterbukaan pada setiap kegiatan dengan 

cara melaporkan pertanggungjawaban dalam bentuk Laporan Kinerja (LKj) yang disusun setiap triwulan. LKj Balai 

Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) Padang Triwulan II 2024 merupakan laporan yang berisi 

pertanggungjawaban atas pencapaian dari tugas dan fungsi yang telah dilaksanakan selama periode tersebut, 

sesuai dengan amanat yang tertuang dalam instruksi Presiden Republik Indonesia No.7 Tahun 1999 tentang 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) dan Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 

35 Tahun 2023 tentang Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungna Kementerian Kelautan dan Perikanan. 

Sebagai upaya dalam mendukung visi, misi, dan grand strategy KKP dan Direktorat Jenderal Pengelolaan 

Kelautan dan Ruang Laut (Ditjen PKRL), BPSPL Padang menguraikan penjabaran visi misi yang dituangkan dalam 

kegiatan dan Indikator Kinerja (IK). Oleh karena itu, pelaksanaan tugas dan kegiatan yang menjadi kewenangan 

BPSPL Padang berpedoman pada sasaran strategis yang di turunkan pada IK sebagai target yang akan dicapai 

selama periode tahun anggaran 2024. Pada tahun 2024, terdapat sebelas sasaran strategis dan 22 Indikator 

Kinerja (IK) di lingkup BPSPL Padang dengan jangka waktu target bersifat triwulanan, semesteran, dan tahunan. 

Lebih lanjut, dilakukan pengukuran capaian kinerja yang dilakukan setiap triwulannya untuk memperoleh 

gambaran konkret terkait aspek ketercapaian kinerja secara kuantitatif. Adapun pengukuran kinerja ini dilakukan 

dengan Sistem Aplikasi Pengelolaan Kinerja (SAPK) melalui laman http://kinerjaku.kkp.go.id/. Berdasarkan hasil 

pengukuran kinerja, Nilai Kinerja Organisasi (NKO) yang diperoleh BPSPL Padang periode triwulan II 2024 adalah 

adalah 117,41 (kategori istimewa). Berikut disampaikan capaian masing-masing indikator kinerja BPSPL Padang 

triwulan II 2024: 

1. Nilai PNBP BPSPL Padang dengan target Rp650.000,000 belum diukur capaiannya karena memiliki 

periode pengukuran tahunan, 

2. Tenaga Kerja yang Terlibat dalam Gerakan Nasional Bulan Cinta Laut di Wilayah Kerja BPSPL Padang 

dengan target 320 Orang belum memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

3. Dokumen Operasionalisasi Perizinan Pemanfaatan Ruang Laut yang Disusun di Wilayah Kerja BPSPL 

Padang dengan target 3 Dokumen belum memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran 

tahunan. 

4. Daerah yang Difasilitasi Penyusunan Usulan Penetapan Kawasan Konservasi di Wilayah Kerja BPSPL 

Padang dengan target 3 Daerah belum memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran 

tahunan. 

5. Kerja Sama Konservasi yang Diinisiasi di Wilayah Kerja BPSPL Padang dengan target 1 Kesepakatan 

belum memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

6. Bantuan Pemerintah untuk Kelompok Masyarakat Penggerak Konservasi (KOMPAK) yang Diserahkan di 

Wilayah Kerja BPSPL Padang dengan target tahunan 3 Kelompok dan target pada triwulan II 1 Kelompok; 

telah tercapai 2 Kelompok pada triwulan II. 

7. Kelompok Masyarakat di Kawasan Konservasi Daerah pada Wilayah Kerja BPSPL Padang yang 

difasilitasi Pengembangan Mata Pencaharian Baru dengan target 1 Kelompok belum memperoleh 

capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

8. Jenis Ikan Terancam Punah yang Dilakukan Pendataan, Penyadartahuan, Perbaikan Habitat atau 

Pemulihan Populasi dan Penanganan Biota Dilindungi di Wilayah Kerja BPSPL Padang dengan target 8 

jenis tidak dilakukan pengukuran pada triwulan II karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

9. Jenis Keanekaragaman Hayati Perairan yang Dimanfaatkan Secara Berkelanjutan di Wilayah Kerja 

BPSPL Padang dengan target 5 jenis tidak dilakukan pengukuran pada triwulan II karena memiliki periode 

pengukuran tahunan. 
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10. Pemanfaatan Air Laut Selain Energi yang Diidentifikasi di Wilayah Kerja BPSPL Padang dengan target 1 

Dokumen belum memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

11. Kawasan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil yang Dilakukan Penanggulangan Pencemaran di Wilayah Kerja 

BPSPL Padang dengan target 4 Kawasan belum memperoleh capaian karena memiliki periode 

pengukuran tahunan. 

12. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) lingkup BPSPL Padang dengan target tahunan 

93,76 dan target triwulan II 83; telah mencapai 99,27 pada triwulan II. 

13. Nilai Kinerja Anggaran lingkup BPSPL Padang dengan target 86 belum memperoleh capaian karena 

memiliki periode pengukuran tahunan. 

14. Nilai Unit Kerja Berpredikat menuju WBK di BPSPL Padang dengan target 75 belum memperoleh capaian 

karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

15. Indeks Profesionalitas ASN lingkup BPSPL Padang dengan target tahunan 88 dan target triwulan II 83; 

telah tercapai 90,92 pada triwulan II. 

16. Nilai PM SAKIP lingkup BPSPL Padang dengan target 81 belum memperoleh capaian karena memiliki 

periode pengukuran tahunan. 

17. Laporan SPIP yang Disusun lingkup BPSPL Padang telah mencapai 2 dokumen dari target tahunan 4 

dokumen; capaian sesuai dengan target triwulanannya. 

18. Persentase Unit Kerja Lingkup BPSPL Padang yang menerapkan sistem manajemen pengetahuan yang 

terstandar telah mencapai 133,33% dari target 94%. 

19. Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan lingkup BPSPL Padang yang Dokumen Tindak Lanjutnya 

Telah Dilengkapi dan Disampaikan telah mencapai 100% dari target 80%. 

20. Persentase Penyelesaian Temuan LHP BPK Lingkup BPSPL Padang dengan target 100% belum 

memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

21. Tingkat Efektivitas Pelaksanaan Kegiatan Bantuan Pemerintah Lingkup BPSPL Padang dengan target 

80 belum memperoleh capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

22. Nilai Pengawasan Internal Kearsipan Lingkup BPSPL Padang dengan target 65 belum memperoleh 

capaian karena memiliki periode pengukuran tahunan. 

 

Berdasarkan uraian capaian tersebut, BPSPL Padang telah mencapai seluruh indikator kinerja yang 

dijadwalkan pada triwulan II 2024 dengan persentase ≥100%. Pencapaian tersebut juga didukung dengan adanya 

alokasi pagu anggaran sejumlah Rp16.904.860.000,00 (Enam Belas Miliar Sembilan Ratus Empat Juta Delapan 

Ratus Enam Puluh Ribu Rupiah). Dari total anggaran tersebut, 87,64% bersumber dari Rupiah Murni sementara 

12,36% bersumber dari Penerimaan Negara Bukan Pajak. Dalam perkembangannya, seluruh pagu anggaran yang 

sempat terdampak blokir telah dibuka pada tanggal 20 Juni 2024. Hingga triwulan II 2024, realisasi anggaran 

mencapai Rp8.696.935.695,00 (Delapan Miliar Enam Ratus Sembilan Puluh Enam Juta Sembilan Ratus Tiga 

Puluh Lima Ribu Enam Ratus Sembilan Puluh Lima Rupiah) dengan persentase 51,45%. Adapun efisiensi 

terhadap penggunaan sumber daya dalam upaya pencapaian target tersebut belum menunjukan nilai akhir karena 

periode pengukurannya yang berlangsung tahunan. 

Upaya tindak lanjut dari rekomendasi tahun sebelumnya telah diwujudkan melalui monitoring Rencana 

Penarikan Dana (RPD) dan penyelesaian laporan pendataan teripang. Dalam upaya tindak lanjutnya, BPSPL 

Padang telah melaksanakan monitoring RPD dan memantau keselarasan antara target dan realisasi penyerapan 

anggaran. Dalam hal penyelesaian laporan pendataan teripang, laporan telah terselesaikan dan 

terdokumentasikan pada April 2024. Sementara itu, untuk menindaklanjuti permasalahan yang teridentifikasi pada 

triwulan II 2024, langkah yang dapat dilakukan adalah melaksanakan reviu Rencana Aksi untuk menyesuaikan 

jadwal pelaksanaan kegiatan beserta target pencapaian output-nya. 
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