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KATA PENGANTAR

Rencana Program (Renstra) Balai Perikanan Budidaya Air Payau (BPBAP) Situbondo
Tahun 2020-2024 merupakan kerangka acuan yang dibuat dalam rangka pencapaian tujuan
organisasi dengan memperhitungkan kekuatan, kelemahan, peluang dan kendala yang ada
serta yang akan timbul, termasuk didalamnya mengandung visi, misi, tujuan, sasaran,
kebijakan, program dan kegiatan yang selaras dengan dengan Rencana Program Direktorat
Jenderal Perikanan Budidaya serta Kementerian Kelautan dan Perikanan. Sebagai acuan
kinerja yang dinamis, Rencana Program BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024 selalu
dilakukan evaluasi serta pemantauan menyesuaikan dengan perubahan kondisi program
yang aktual terjadi di lingkup Direktorat Jenderal Perikanan Budidaya serta Kementerian
Kelautan dan Perikanan.

Kegiatan pemantauan dan evaluasi terhadap kegiatan perencanaan dan realisasi
secara berkala dapat dijadikan dasar pertimbangan dalam memperbaiki sistem
perencanaan serta pelaksanaan kegiatan pada tahun berjalan ataupun tahun - tahun
mendatang.

Hasil Reviu Renstra BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024 dalam bentuk “Reviu
Renstra Balai Perikanan Budidaya Air Payau Situbondo Tahun 2020-2024 Tahun 2024”
berisi kesesuaian Indikator Kinerja Utama yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja 2024
terhadap target Tahun 2024 yang ada pada Rencana Program Tahun 2020 — 2024.
Diharapkan “Reviu Renstra Balai Perikanan Budidaya Air Payau Situbondo Tahun 2020
- 2024 Tahun 2024” ini dapat digunakan sebagai pedoman dalam pelaksanaan program
dan realisasi anggaran lingkup BPBAP Situbondo Tahun 2024.

Situbondo, 15 Februari 2024

Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Payau Situbondo

\ PERIGANAN BEDIDASA A B
SITUBONDO

Boyun Handoyo, S.Pi., M.Si



BAB I.
INFORMASI UMUM

I. Ringkasan Alur Proses Reviu atas Renstra BPBAP Situbondo

Evaluasi perencanaan pembangunan merupakan suatu proses evaluasi yang
secara berkesinambungan dilakukan sebagai bagian dari siklus perencanaan tahunan,
sebagai dasar pertimbangan untuk perbaikan sistem perencanaan pada tahun berjalan
atau tahun-tahun mendatang. Rencana Strategis Balai Perikanan Budidaya Air Payau
(BPBAP) Situbondo 2020-2024 tidak luput dari proses evaluasi, dimana Renstra
tersebut mengalami evaluasi untuk menanggapi perubahan kondisi lingkungan
strategis aktual yang terjadi di lingkup nasional, kementerian, atau sub-sektor
perikanan budidaya itu sendiri. Proses evaluasi perencanaan tersebut dilakukan pada
tahun 2024 ini.

Kementerian Kelautan dan Perikanan (KKP) telah menetapkan Rencana Strategis
Kementerian Kelautan dan Perikanan tahun 2020 — 2024 melalui Peraturan Menteri
Kelautan dan Perikanan Nomor 17/PERMEN-KP/2020. Menindaklanjuti Renstra KKP
tersebut, dan DJPB juga telah menetapkan Rencana Strategis Direktorat Jenderal
Perikanan Budidaya Tahun 2020-2024 melalui Peraturan Direktur Jenderal Perikanan
Budidaya Nomor 272/PER-DJPB/2020. Demikian juga BPBAP Situbondo
menindaklanjuti dengan menetapkan Rencana Strategis BPBAP Situbondo Tahun
2020-2024 melalui Surat Keputusan Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Payau
Situbondo Nomor 2587/BPBAP.S/RC.260.K1/VII1/2020.

Kemudian dengan adanya Redesain Sistem Perencanaan dan Penganggaran
(RSPP) yang digagas oleh Kementerian Keuangan dan Bappenas yang dimulai pada
RABPN 2021 mengakibatkan perlunya penyesuaian pada nomenklatur output Program
Pengelolaan Perikanan Budidaya menjadi Program Pengelolaan Kelautan dan
Perikanan dan juga penggunaan Klasifikasi Rincian Output (KRO) dan Rincian Output
(RO) pada setiap level kegiatan.

Selain itu, arah kebijakan pada Renstra 2020-2024 perlu disesuaikan dengan
adanya perubahan arah kebijakan Kementerian Kelautan dan Perikanan yang dimulai
tahun 2021. Guna mendukung peningkatan pengelolaan kemaritiman, perikanan dan
kelautan (Program Prioritas 4) yang merupakan bagian dalam memperkuat ketahanan
ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan berkeadilan (Prioritas Nasional 1), KKP
menetapkan 3 (tiga) program terobosan, dimana 2 (dua) program terobosan tersebut

berkaitan dengan perikanan budidaya yaitu (1) pengembangan perikanan budidaya



untuk komoditas yang berorientasi ekspor serta (2) pembangunan kampung-kampung
perikanan budidaya tawar, payau dan laut berbasis kearifan lokal.

Perubahan rencana kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan diikuti perubahan
rencana kerja Ditjen Ditjen Perikanan Budidaya kemudian menjadi dasar rekomendasi
Inspektorat Jenderal bahwa Ditjen Perikanan Budidaya termasuk Unit Pelaksana
Teknis di bawahnya perlu melakukan Reviu atas dokumen Renstra secara berkala.
Sehubungan dengan hal tersebut, perlu dilakukan Reviu target IKU dan IKK tahun 2024
pada Dokumen Revisi Rencana Strategis BPBAP Situbondo 2020-2024.

. Dasar Hukum Reviu

Reviu atas Rencana Program (Renstra) BPBAP Situbondo Tahun 2020-

2024 dilaksanakan berdasarkan pada dasar hukum sebagai berikut :

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

b. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional;

c. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024

d. Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 2015 tentang Kementerian Kelautan dan
Perikanan, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 2
Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 2015
tentang Kementerian Kelautan dan Perikanan

e. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2020 tentang Penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran Kementerian Negara/Lembaga

f. Peraturan Menteri PPN/Ka.Bappenas No. 9 Tahun 2017 tentang tata Cara
Penyusunan Renja K/L

g. Peraturan Menteri PPN/Ka.Bappenas Nomor 5 Tahun 2019 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga Tahun 2020 - 2024,

h. Peraturan Menteri Kelautan Dan Perikanan Republik Indonesia Nomor
67/PERMEN-KP/2020 Tentang Organisasi Dan Tata Kerja Unit Pelaksana
Teknis Perikanan Budidaya

I. Peraturan Menteri KP nomor: 68/PERMEN-KP/2017 tentang Pedoman
Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan Kementerian Kelautan dan
Perikanan;

J- Peraturan Menteri KP Nomor: 17/PERMEN-KP/2020 tentang Rencana Strategis
Kementerian Kelautan dan Perikanan tahun 2020-2024;



k.  Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia nomor 116 tahun
2021 tentang Rencana Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2022

[ll.  Tujuan Reviu

Tujuan dari Reviu atas Renstra BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024 adalah:

1. Menelaah kembali relevansi dokumen Rencana Program (Renstra) BPBAP
Situbondo Tahun 2020-2024 terhadap Norma, Standar, Prosedur dan Kriteria
(NSPK) dalam sistem perencanaan pembangunan perikanan budidaya
nasional, agar Dokumen Renstra BPBAP Situbondo sesuai dengan perubahan-
perubahan aktual dalam lingkungan strategis di lingkup nasional, KKP, dan
DJPB

2. Melakukan penyesuaian dokumen Rencana Strategis BPBAP Situbondo tahun
2020- 2024 terutama terkait dengan perubahan target Indikator Kinerja Utama
(IKU) dan Indikator Kinerja Kegiatan (IKK).

(AVA Ruang Lingkup

Ruang lingkup Reviu atas Renstra BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024 adalah
pada Bab 1V, mengenai Indikator Kinerja dan Kerangka Pendanaan, meliputi:
a. Target Kinerja BPBAP Situbondo Tahun 2024
b. Perubahan Indikator BPBAP Situbondo Tahun 2024
c. Perubahan Indikator yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Kepala BPBAP
Situbondo Tahun 2024



BAB II.
URAIAN HASIL REVIU

Perubahan Sasaran Program

Reviu atas Rencana Program BPBAP Situbondo Tahun 2024 terkait dengan
Perubahan Sasaran Strategis (SP). Perubahan mendasar yang terjadi pada Bab I
yaitu nomenklatur “Sasaran Strategis” (SS) menjadi “Sasaran Kegiatan” (SK) dengan
jumlah sasaran yang berubah. Pada renstra terdapat 5 sasaran strategis (SS),
sedangkan pada tahun 2024 berubah menjadi 9 sasaran kegiatan (SK)

Berikut adalah hasil dari Reviu atas Sasaran Kegiatan pada Rencana
Program BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024:

Awal Menjadi
(Renstra BPBAP Situbondo (Reviu Renstra BPBAP
Tahun 2020-2024) Situbondo Tahun 2020-2024)
Kode Nomenklatur Sasaran Kode Nomenklatur Sasaran Kegiatan
sS Strategis SK
SS1 Ekonomi sektor perikanan SK1 Ekonomi Sektor perikanan
budidaya meningkat budidaya meningkat di
lingkup BPBAP Situbondo BPBAP Situbondo
SS2 Pengelolaan kawasan SK2 Meningkatnya Kawasan
perikanan Perikanan Budi Daya yang
budidaya yang Direvitalisasi

berkelanjutan lingkup
BPBAP Situbondo

SS3 Peningkatan Produksi SK3 Meningkatnya Sarana dan
Perikanan Budidaya Prasarana Pembudidayaan
Lingkup Ikan
BPBAP Situbondo

SS4 Terselenggaranya SK4 Meningkatnya Kualitas
Pengendalian Pengendalian Dan
dan pengawasan Pengawasan Perikanan
sumberdaya perikanan Budi Daya Bidang
budidaya yang Kawasan Dan Kesehatan
berpartisipatif lingkup Ikan

BPBAP Situbondo

SK5 Meningkatnya Kualitas
Pengendalian Dan
Pengawasan Perikanan
Budi Daya Bidang Pakan
Dan Obat Ikan




Awal Menjadi

(Renstra BPBAP Situbondo (Reviu Renstra BPBAP
Tahun 2020-2024) Situbondo Tahun 2020-2024)
SS5 Terwujudnya Tata kelola SK6 Tata Kelola Pemerintahan
pemerintahan yang baik Yang baik di BPBAP
lingkup BPBAP Situbondo

Situbondo yang efektif,
efisien dan berorientasi
layanan prima lingkup
BPBAP Situbondo

Indikator Kinerja Beserta Targetnya

Reviu atas Rencana Program BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024 terkait
dengan Perubahan indikator kinerja dan target hasil dari penjabaran sasaran
kegiatan baru yang ingin dicapai didasarkan pada penyesuaian dengan
kebutuhan aktual yang ada di BPBAP Situbondo. Berdasarkan reviu terhadap
Rencana Program yang telah ditetapkan, Perubahan pada indikator kinerja ini
dilakukan dengan mempertimbangkan beberapa hal yaitu:

1. Indikator kinerja pada Renstra BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024
dibandingkan dengan dokumen kinerja (RKAKL BPBAP Situbondo TA.
2024)

2. Target kinerja Kepala BPBAP Situbondo yang telah ditetapkan oleh Direktur
Jenderal Perikanan Budidaya pada tahun anggaran 2024 dan dituangkan
dalam Perjanjian Kinerja kepala Balai.

Berikut hasil Reviu atas Indikator Kinerja dan Target pada Rencana
Program BPBAP Situbondo Tahun 2020-2024 untuk penyusunan Perjanjian Kinerja
Kepala BPBAP Situbondo TA 2024.



PERUBAHAN DARI TARGET RENCANA KEGIATAN TAHUN 2024 DALAM
RENCANA STRATEGIS BPBAP SITUBONDO TAHUN 2020 — 2024 DAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Nama IKU Tahun

Target dalam

Target Pada

No. 2024 Rens?f(r);jozo- Renja 2024 Justifikasi

1. Nilai PNBP Satker | 2.500.000.000 | 3.552.374.000 | Penambahan jumlah kapasitas
BPBAP Situbondo sarana produksi di UPT
(Rp)

2. Kluster tambak 1 2 Kebijakan terkait
udang dan bandeng pengembangan kluster kawasan
yang siap budidaya bandeng dan udang
operasional di
wilayah kerja
BPBAP Situbondo
(Kluster)

3. Jumlah Tenaga 575 - Kegiatan tetap terlaksana
Teknis namun tidak menjadi target
Binaan BPBAP dalam IKU
Situbondo
(Orang)

4, Jumlah bantuan 25.000.000 - Tidak menjadi target dalam IKU
benih ikan air dikarenakan perubahan status
payau yang tepat BPBAP Situbondo menjadi
sasaran (ekor) BLU-BPBAP Situbondo

5. Jumlah bantuan 430.000 - Tidak menjadi target dalam IKU
benih ikan air laut dikarenakan perubahan status
yang tepat sasaran BPBAP Situbondo menjadi
(ekor) BLU-BPBAP Situbondo

6. Persentase induk 66% 80.981 a. Berubah menjadi IKU baru
unggul untuk “Calon induk unggul yang
didistribusikan ke diproduksi (ekor)”
masyarakat b. Satuan penilaian  dari
dibandingkan presentase berubah
produksi induk menjadi juumlah
unggul yang individu/ekor
dihasilkan (%)

7. Persentase pakan 70% 80% a. Berubah menjadi IKU baru
mandiri yang “Persentase pakan ikan
didistribusikan mandiri yang diproduksi
untuk bantuan ke oleh satker BPBAP
masyarakat Situbondo”
dibandingkan b. Produksi pakan mandiri
produksi digunakan untuk
pakan mandiri yang pemenuhan kebutuhan
dihasilkan (%) internal dan Penerimaan

Negara Bukan Pajak
8. Persentase 50% 75% a. Berubah menjadi IKU baru

bantuan bibit

“Persentase bantuan Bibit




rumput laut
dibandingkan
dengan produksi
total rumput laut
(%)

Rumput Laut di BPBAP
Situbondo yang disalurkan
ke masyarakat”

b. Peningkatan target seiring
dengan pengembangan
bibit rumput laut hasil kultur

jaringan

9. Bantuan sarana 10 75% a. Berubah menjadi IKU baru
dan prarasarana “Persentase Sarana dan
bidang produksi Prasarana budidaya ikan
dan usaha air tawar yang
perikanan budidaya dimanfaatkan”

BPBAP Situbondo b. Perubahan satuan dari

(paket) “jumlah” menjadi
“persentase” untuk
mengantisipasi  kebijakan
penganggaran yang
berakibat pada perubahan
jumlah target IKU

10. | Jumlah hasil 4 - Perubahan tugas dan fungsi
perekayasaan balai berdasarkan PERMEN KP
teknologi terapan No. 67 Tahun 2020
bidang Budidaya
Air Payau di
BPBAP Situbondo
(Paket Teknologi)

11. | Jumlah diseminasi 4 100% a. Berubah menjadi IKU baru
teknologi “Persentase Diseminasi
(Layanan) Teknologi budidaya ikan”

b. Perubahan satuan menjadi
persentase untuk
mengantisipasi kebijakan
penganggaran yang
berakibat pada perubahan
jumlah target IKU

12. | Standarisasi, 1 - Kegiatan tetap  terlaksana
akreditasi dan namun tidak menjadi target
peningkatan dalam IKU
kapasitas,
kapabilitas layanan
pengujian di
laboratorium
BPBAP Situbondo
(unit)

13. | Jumlah layanan 5.000 100% a. Berubah menjadi IKU baru

sampel yang “Persentase layanan
diuji dalam rangka pengujian
pelayanan Kesehatan |kan dan kualitas
Laboratorium lingkungan”
Kesehatan lkan b. Perubahan satuan menjadi
Dan Lingkungan persentase untuk
Lingkup mengantisipasi kebijakan
BPBAP Situ_bondo penganggaran yang
yang sesual berakibat pada perubahan
standar (sampel) jumlah target IKU

14. | Model Usaha - 1 IKU Baru

budidaya komoditas

Untuk mendukung 5 Program
Prioritas KKP Berbasis Ekonomi




unggulan (kepiting)
(lokasi)

Biru, salah satunya
pengembangan komoditas
unggulan di Situbondo berupa
modelling usaha  budidaya
kepiting

15. | Ruang lingkup 0 24 IKU Baru
laboratorium yang Untuk menjamin mutu hasil
terakreditasi pengujian laboratorium BPBAP
(parameter) Situbondo berdasarkan standar
Komite Akreditasi Nasional
(KAN) sesuai ISO 17025:2017
16. | Persentase 0 100% IKU Baru
pengujian Untuk mengetahui tingkat
Antimikrobial penggunan antimikroba pada
resistance (%) kegiatan budidaya di wilayah
kerja BPBAP Situbondo serta
untuk mengetahui tingkat
resistensi antimikroba sehingga
dapat diperoleh langkah —
langkah pengendaliannya
17. | Persentase pakan 0 100% IKU Baru
ikan yang diuji mutu Untuk meningkatkan peran
dan nutrisi pakan BPBAP Situbondo dalam
(persen) mendukung kegiatan budidaya
misalnya pengembangan pakan
mandiri di masyarakat
18. | Indeks 76 85% a. Menyesuaikan dengan
profesionalitas ASN target dari Direktorat
lingkup Jenderal Perikanan
BPBAP  Situbondo Budidaya _
(indeks) b. Peru_bahan satuan indeks
menjadi persentase untuk
efisiensi dan efektifitas
pengukuran hasil dengan
mempertimbangkan rasio
pegawai
19. | Hasil penilaian 0 76 IKU Baru
pembangunan Menyesuaikan dengan target
Zona Integritas dari Direktorat Jenderal
menuju Wilayah Peril;)anan Budidaya dan juknis
- pembangunan Zona Integritas
B?b‘f"s Korupsi dari PERMENPAN RB No 90
(nilai) Tahun 2021
20. | Persentase 100 100 Sesuai /tidak ada perubahan
penyelesaian
Laporan Hasil
Pemeriksaan (LHP)
Badan Pemeriksa
Keuangan
(persen)
21. | Nilai Rekon SAKIP 90% 82 a. Berubah menjadi IKU Baru

Satker BPBAP
Situbondo (%)

“Nilai PM SAKIP BPBAP
Situbondo (nilai)”

b. Perubahan satuan persen
menjadi nilai menyesuaikan
dengan Pedoman Evaluasi




AKIP Tahun 2024 Lingkup
Kementerian Kelautan dan
Perikanan

22. | Persentase jumlah 60 80 Target meningkat setiap tahun
rekomendasi hasil sebagai indikator peningkatan
pengawasan yang kinerja
dimanfaatkan untuk
perbaikan  kinerja
lingkup satker
BPBAP Situbondo
(persen)

23. | Persentase unit 82 - Tidak menjadi target IKU 2024
kerja yang
menerapkan sistem
manajemen
pengetahuan yang
terstandar lingkup
Satker BPBAP
Situbondo (persen)

24. | Nilai Indikator 90 93,76 Menyesuaikan dengan target
Kinerja dari Direktorat Jenderal
Pelaksanaan Perikanan Budidaya
Anggaran lingkup
satker BPBAP
Situbondo (nilai)

25. | Nilai Kinerja 89 86 Menyesuaikan dengan target
Anggaran lingkup dari Direktorat Jenderal
satker BPBAP Perikanan Budidaya
Situbondo (nilai)

26. | Tingkat Kepatuhan 0 80 IKU Baru
Pengadaan Untuk meningkatkan kinerja
Barang/Jasa pengadaan barang dan jasa
lingkup satker
BPBAP
Situbondo (persen)

27. | Tingkat Kepatuhan 0 80 IKU Baru
Pengelolaan BMN Untuk meningkatkan kinerja
lingkup Satker pengelolaan BMN
BPBAP Situbondo
(persen)

28. | Persentase Jumlah 0 >86 IKU Baru
Pemberitaan Untuk meningkatkan kinerja

Netral dan Positif
terhadap Total
Pemberitaan
tentang Sub Sektor
Perikanan
Budidaya Lingkup
Satker

BPBAP Situbondo
(persen)

publikasi dan kehumasan




29. | Persentase pelaku 80 IKU Baru
usaha budidaya Untuk meningkatkan  jumlah
yang terintegrasi pelaku usaha yang terintegrasi
dengan KUSUKA di dengan KUSUKA
wilayah kerja
BPBAP Situbondo
(persen)

30. | Nilai Pengawasan 75 IKU Baru
Kearsipan lingkup Untuk meningkatkan kinerja
satker BPBAP persuratan dan kearsipan
Situbondo (nilai)

31. | Persentase layanan 80 IKU Baru
perkantoran Untuk meningkatkan kinerja
||ngkup satker Iayanan perkantoran
BPBAP Situbondo
(persen)

32. | Indeks Pengelolaan 4 IKU Baru
Kepegawaian Untuk meningkatkan kinerja
lingkup satker pengelolaan kepegawaian

BPBAP Situbondo
(Nilai)




BAB III
PENUTUP

Seluruh perubahan pada Reviu Rencana Strategis Balai Perikanan Budidaya Air
Payau Situbondo Tahun 2020-2024 ini merupakan bagian tak terpisahkan dengan
Rencana Strategis Balai Perikanan Budidaya Air Payau Situbondo Tahun 2020-2024
agar dapat dipedomani oleh seluruh pegawai di lingkup Balai Perikanan Budidaya Air
Payau Situbondo dalam melaksanakan program/kegiatan dan anggaran di sisa
periode Renstra 2020-2024.

Situbondo, 15 Februari 2024

Kepala Balai Perikanan Budidaya Air Payau Situbondo

BoyunHandoyo, S.Pi., M.Si



