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Rencana Kinerja Tahunan (RKT) merupakan salah satu dokumen untuk
mendorong terciptanya akuntabilitas kinerja instansi pemerintah sebagai salah satu
prasyarat dalam mewujudkan terciptanya pemerintahan yang baik. RKT adalah
dokumen perencanaan kinerja Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang untuk
periode 1 (satu) Tahun yang memuat sasaran strategis, indikator kinerja dan target

kinerja.

Berdasarkan hal tersebut diatas, maka disusunlah Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang Tahun 2023 yang berpedoman Rencana
Aksi Program PPN Kwandang tahun 2020-2024.

Kwandang, 24 Januari 2023
Kepala Pelabuhan Perikanan




A. LATAR BELAKANG

Upaya mewujudkan tujuan pembangunan kelautan dan perikanan
dilaksanakan melalui proses yang bertahap, terencana terpadu dan
berkesinambungan. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005- 2025 telah menetapkan salah
satu misi yang terkait dengan KKP, yakni “Mewujudkan Indonesia menjadi
Negara Kepulauan yang Mandiri, Maju, Kuat, dan Berbasiskan Kepentingan
Nasional”’, dengan menumbuhkan wawasan bahari bagi masyarakat dan
pemerintah, meningkatkan kapasitas sumberdaya manusia yang berwawasan
kelautan, mengelola wilayah laut nasional untuk mempertahankan kedaulatan
dan meningkatkan kemakmuran, dan membangun ekonomi kelautan secara
terpadu dengan mengoptimalkan pemanfaatan sumber kekayaan laut secara
berkelanjutan. Kementerian Kelautan dan Perikanan (KKP) menyusun
Rencana Strategis KKP 2020-2024 sebagai amanah dari Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
dengan berpedoman pada Peraturan Menteri PPN/Kepala Bappenas Nomor 5
Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan dan Penelaahan Renstra K/L.
Setelah Renstra ditetapkan, perlu dilakukan penjabaran dari program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renstra. Untuk itu setiap unit utama yang
mengampu program pembangunan perikanan dan setiap satuan kerja yang
mengampu kegiatan pembangunan perikanan, perlu menyusun Rencana Aksi
Program atau Rencana Aksi Kegiatan.

Selanjutnya berpedoman pada Rencana Aksi Program DJPT maka PPN
Kwandang menyusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT) yang merupakan
merupakan penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan oleh
unit utama, dan akan dilaksanakan oleh PPN Kwandang melalui kegiatan yang

dilaksanakan pada tahun 2023.



B. TUJUAN

Tujuan disusun Rencana Kerja Tahunan PPN Kwandang adalah sebagai

acuan dan arahan dalam dukungan manajemen dalam pelaksanaan tugas

teknis pada program/ kegiatan tahun 2023 mulai dari penetapan kinerja,

penganggaran, dan evaluasi Program/ kegiatan.

C. DASAR HUKUM

1.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 2015 tentang Kementerian Kelautan
dan Perikanan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 111), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden
Nomor 2 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor
63 Tahun 2015 tentang Kementerian Kelautan dan Perikanan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 5);

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/0O9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Kelautan dan perikanan Nomor PER.17/PERMEN-
KP/2020 tentang Rencana Strategis Kementerian Kelautan dan
Perikanan Tahun 2020 — 2024;

Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor KEP.23/MEN/2002
tentang Pedoman Monitoring, Evaluasi, Pengendalian dan Pelaporan
Program/Proyek Pembangunan di lingkungan Departemen Kelautan dan
Perikanan;

Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 15/KEPMEN-
KP/2021 Tentang Indikator Kinerja Utama Kementerian Kelautan Dan
Perikanan Tahun 2021,



A. VISI

Visi PPN Kwandang adalah mendukung tercapainya visi Ditjen Perikanan
Tangkap tahun 2020-2024 vyaitu “Terwujudnya Perikanan Tangkap di
Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang yang maju dan berkelanjutan serta
masyarakat yang Mandiri dan Sejahtera untuk mewujudkan Indonesia Maju

yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian berlandaskan Gotong-Royong”

B. MiSI
Misi PPN Kwandang mengacu pada misi Ditjen Perikanan Tangkap yang
melaksanakan empat dari sembilan misi Presiden dan Wakil Presiden dengan

uraian sebagai berikut:

1. “Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia” melalui “Penumbuhan
Kewirausahaan Masyarakat Perikanan Tangkap dan Kesetaraan gender”;
2. “Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing” melalui
‘Peningkatan Nilai Tambah dari Penggunaan fasilitas Pelabuhan
Perikanan Nusantara Kwandang dan Fasilitasi pengembangan
Industri  Perikanan Tangkap untuk Menyongsong Revolusi Industri
4.0%
3. “Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan” melalui “Pemantauan
pengelolaan dan pemanfaatan Sumber Daya Perikanan”; dan
4. “Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya” melalui
‘Reformasi  Birokrasi lingkup Pelabuhan Perikanan Nusantara
Kwandang”.
C. SASARAN STRATEGIS
Sasaran Strategis Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
merupakan bagian dari Sasaran Strategis Direktorat Jenderal Perikanan
Tangkap untuk memberikan fokus pada penyusunan kegiatan dan alokasi
sumber daya organisasi dalam kegiatan atau operasional organisasi, dengan
pengukuran dan penilaian kinerjanya berbasis Balanced Scorecard (BSC).

Sasaran Strategis Pelabuhan Perikanan Nusantara adalah sebagai berikut:

1. Nilai PNBP Sektor Perikanan Tangkap Meningkat di Pelabuhan
Perikanan Nusantara Kwandang dengan target penerimaan PNBP di



Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang senilai 1.225,43 (dalam juta

rupiah).

. Produktivitas Perikanan Tangkap di Pelabuhan Perikanan Nusantara

Kwandang dengan target Volume Produksi Perikanan Tangkap di

Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang sebesar 5.700 ton.

. Pengelolaan Kapal Perikanan dan Alat Penangkapan Ikan yang Berdaya

Saing di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang dengan target

Dokumen Kapal Perikanan yang Diterbitkan sejumlah 50 Produk.

. Pengelolaan Awal Kapal Perikanan yang Tersertifikasi/ Terlindungi di

Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang dengan target yaitu :

a. Dokumen Awak Kapal Perikanan yang Diterbitkan 1 Produk;

b. Nelayan/Awak Kapal Perikanan yang Ditingkatkan
Pengetahuan/Kompetensinya di Bidang Sarana Penangkapan lkan
30 Orang.

. Pengembangan dan Peningkatan Fasilitas Pelabuhan Perikanan

Nusantara Kwandang yang Optimal dengan target Pelabuhan Perikanan

yang Ditingkatkan Fasilitasnya untuk Mendukung Penangkapan lkan

Terukur 1 Unit.

. Pengelolaan Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang yang Berdaya

Saing dengan target Tingkat Operasional Pelabuhan Perikanan

Nusantara Kwandang yaitu 83 (Nilai).

. Pengelolaan Kenelayanan yang Maju dan Berdaya Saing di Pelabuhan

Perikanan Nusantara Kwandang dengan target Nelayan yang Difasilitasi

Akses Pendanaan Usahanya yaitu 24 Orang.

. Tata Kelola Sumber Daya lkan di WPPNRI Perairan Laut yang

Bertanggungjawab di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang

dengan target Laporan Data Logbook Penangkapan Ikan yang

Dikumpulkan yaitu 90 Laporan.

. Tata Kelola pemerintahan yang baik di lingkungan PPN Kwandang

dengan target sebagai berikut :

a. Nilai capaian pembangunan Zona Integritas menuju WBK di PPN

Kwandang sebesar 45,10 (nilai)



b. Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan

untuk Perbaikan Kinerja Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang

sebesar 75 Persen.

c. Nilai Rekonsiliasi Kinerja Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang

mendapatkan nilai 93.

d. Indeks Profesionalitas ASN Lingkup Pelabuhan Perikanan Nusantara

Kwandang sebesar 81 (Indeks).

e. Tingkat Kepatuhan Pengadaan Barang/Jasa Pelabuhan Perikanan

Nusantara Kwandang sebesar 77,5 % (persen).

f. Tingkat kepatuhan pengelolaan BMN Satker PPN Kwandang sebesar

77,5 % (persen).

g. Nilai IKPA PPN Kwandang sebesar 89 (nilai).

h. Nilai Kinerja Anggaran Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
sebesar 82 (Nilai).

Dalam mewujudkan Sasaran Strategis diatas, Direktorat Jenderal

Perikanan Tangkap telah mengamanatkan satu program utama yang menaungi

seluruh kegiatan perikanan tangkap, yakni “Pengelolaan Perikanan

Tangkap”. Dari Program utama tersebut telah dijabarkan kembali ke dalam 5

(lima) Kegiatan, yaitu:

1.

a b~ 0N

Pengelolaan Kapal Perikanan, Alat penangkapan lkan, dan Sertifikasi
Awak Kapal Perikanan;

Pengelolaan Pelabuhan Perikanan;

Pengelolaan Perizinan dan Kenelayanan;

Pengelolaan Sumber Daya lkan;

Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis lainnya Ditjen

Perikanan Tangkap;



Sasaran Strategis (SS), Indikator Kinerja Utama (IKU) 2021 yang

mengacu kepada Balanced Sorecard (BSC).

“ SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

Nilai PNBP Sektor
Perikanan Tangkap

Penerimaan PNBP di Pelabuhan Perikanan
Nusantara Kwandang (Rp. Juta)

Meningkat di Pelabuhan 1.225,43
Perikanan Nusantara
Kwandang
Produktivitas Perikanan 2 | Volume Produksi Perikanan Tangkap di
Tangkap di Pelabuhan Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang 5700
Perikanan Nusantara (Ton) '
Kwandang
Pengelolaan Kapal 3 | Dokumen Kapal Perikanan yang Diterbitkan
Perikanan dan Alat (Produk)
Penangkapan Ikan yang 50
Berdaya Saing di
Pelabuhan Perikanan
Nusantara Kwandang
Pengelolaan Awal Kapal 4 | Dokumen Awak Kapal Perikanan yang 1
Perikanan yang Diterbitkan (Produk)
Tersertifikasi/ Terlindungi 5 | Nelayan/Awak Kapal Perikanan yang
di Pelabuhan Perikanan Ditingkatkan Pengetahuan/Kompetensinya 30
Nusantara Kwandang di Bidang Sarana Penangkapan Ikan (Orang)
Pengembangan dan 6 | Pelabuhan Perikanan yang Ditingkatkan
Peningkatan Fasilitas Fasilitasnya untuk Mendukung Penangkapan
Pelabuhan Perikanan Ikan Terukur (Unit) 1
Nusantara Kwandang yang
Optimal
Pengelolaan Pelabuhan 7 | Tingkat Operasional Pelabuhan Perikanan
Perikanan Nusantara Nusantara Kwandang (Nilai)
83
Kwandang yang Berdaya
Saing
Pengelolaan Kenelayanan 8 | Nelayan yang Difasilitasi Akses Pendanaan
yang Maju dan Berdaya Usahanya (Orang)
Saing di Pelabuhan 24
Perikanan Nusantara
Kwandang
Tata Kelola Sumber Daya 9 | Laporan Data Logbook Penangkapan Ikan
Ikan di WPPNRI Perairan yang Dikumpulkan (Laporan)
Laut yang 9
Bertanggungjawab di
Pelabuhan Perikanan
Nusantara Kwandang
Tata Kelola pemerintahan 10 | Nilai Capaian Pembangunan Zona Integritas
yang baik di lingkungan Menuju WBK Pelabuhan Perikanan 45,10
PPN Kwandang Nusantara Kwandang (Nilai)
11 | Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan
yang Dimanfaatkan untuk Perbaikan Kinerja 75

Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
(Persen)



SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET ‘

12 | Nilai Rekonsiliasi Kinerja Pelabuhan Kinerja Pelabuhan
Perikanan Nusantara Kwandang (Nilai)
13 | IP ASN Lingkup Pelabuhan Perikanan

Nusantara Kwandang (Indeks) 81
14 | Tingkat Kepatuhan Pengadaan Barang/Jasa
Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang 775
(Persen)
15 | Tingkat Kepatuhan Pengelolaan BMN
Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang 775
(Persen)
16 | Nilai IKPA Pelabuhan Perikanan Nusantara 89
Kwandang (Nilai)
17 | Nilai Kinerja Anggaran Pelabuhan 82

Perikanan Nusantara Kwandang (Nilai)




Tabel Uraian Fokus dan Jadwal Kegiatan Beserta Waktu Rencana Penarikan Dana Tahun Anggaran 2023

KODE Volume Jumlah Biaya JAN
Pengelolaan Kapal Perikanan, Alat 50
2337 Penangkapan lkan dan Pengawakan Produk Rp 296.200.000,00
Kapal Perikanan
2337.ACA | Perizinan Produk Rp 27.000.000,00
ACA.001 Dokumen kapal perikanan yang diterbitkan Rp 27.000.000,00

Penyusunan norma/standar/prosedur/kriteria

051 bidang kapal perikanan

Rp  27.000.000,00

Pelaksanaan Pemeriksaan
A Kelaikan/Pengukuran/Pengujian/Inspeksi Rp 27.000.000,00
Kapal Perikanan

30

2337.BDC | Fasilitasi dan Pembinaan Masyarakat
Orang

Rp 13.000.000,00

Nelayan/awak kapal perikanan yang
BDC.001 | ditingkatkan pengetahuan/kompetensinya di Rp 13.000.000,00
bidang sarana penangkapan ikan

Fasilitasi dan pembinaan peningkatan

052 pengetahuan/kompetensi nelayan Rp 13.000.000,00
A Sertifikat Kecakapan Nelayan (SKN) Rp 13.000.000,00
L 1
2337.PCA | Perizinan Produk Produk Rp 13.200.000,00

Dokumen awak kapal perikanan yang

PCA.001 diterbitkan Rp 13.200.000,00
052 Pelaksanaan penerbitan dokumen awak Rp 13.200.000,00
kapal perikanan
Sosialisasi dan Asistensi Pelayanan Buku
A Pelaut bagi Awak Kapal Perikanan dan E- Rp 13.200.000,00

PKL (Pelaksanaan Dalam Kantor/Balai
Nelayan/Pemerintah)




Jumlah WAKTU
KODE Volume Anggaran
(000) JAN FEB MRT | APRIL MEI JUNI JULI |AGUST| SEPT OKT NOP DES
2338 |Pengelolaan Pelabuhan Perikanan Rp 2.817.134
2338.BGA Tata Kelpla Kelembagaan Publik Bidang Rp 1.937.784
Ekonomi
Pelabuhan perikanan UPT Pusat dan 1
BGA.002 |Perintis yang dikelola dan operasional Rp 1.937.784
. Lembaga
sesuai standar
Pelaksanaan Tata kelola dan Operasional
051 kesyahbandaran di pelabuhan perikanan Rp  327.015
- Tata Kelola dan Operasional Kesyahbandaran Rp 92.800
} O_perasmnal Kesyahbandaran di Pelabuhan Rp  147.680
Binaan
Rapat Koordinasi dan Evaluasi Pelaksanaan
- Kesyahbandaran Dalam Rangka Mendukung Rp 25.740
Pelaksanaan PNBP Pasca Produksi
Diseminasi Regulasi Kesyahbandaran dan
R Aplikasi Teman SPB di Pelabuhan Perikanan R 24.795
Dalam Rangka Mendukung Pelaksanaan p !
PNBP Pasca Produksi
- Alokasi Automatic Adjustment Rp 36.000
Pelaksanaan Tata Kelola dan Operasional
052 Sertifikasi Hasil Tangkapan Ikan (SHTI) di Rp 56.945
Pelabuhan Perikanan
Pengelolaan dan Operasional Sertifikat Hasil
- Tangkapan lkan (SHTI) di Pelabuhan Rp 29.650
Perikanan
Diseminasi SHTI dan Penerapan Lembar Awal
) di Pelabuhan Perikanan Rp 27295
Pelaksanaan tata kelola dan operasional
cara penanganan ikan yang baik (CPIB) dan
053 Inspeksi Pembongkaran ikan di pelabuhan Rp  159.995
perikanan
Tata Kelola dan Operasional Cara
~ Penanganan lkan yang Baik (CPIB) Rp 50.240
Pengelolaan dan Operasional Kegiatan
- Inspeksi Pembongkaran Ikan di Pelabuhan Rp 60.450
Perikanan
Bimtek Cara Penanganan Ikan yang Baik
B (CPIB) di Pelabuhan Perikanan Rp 29.305
- Alokasi Automatic Adjustment Rp 20.000
054 Pelaksanaan tat.a kelola dan opgra3|onal Rp  599.751
pengusahaan di pelabuhan perikanan
} Pelaksanaan taFa kelola dan operaS|onaI Rp  307.214
pengusahaan di pelabuhan perikanan
- Temu Pelaku Usaha Rp 3.740
- Pengelolaan Administrasi Keuangan PNBP Rp  211.844
- Survei Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Rp 8.000
Sosialisasi Terkait Pengusahaan di Pelabuhan
R Perikanan dan Peraturan Pemerintah No. 85 R 33.443
Tahun 2021 (Penerapan Aplikasi SIJAKA dan P :
SIPAUS Pada Pelayanan Jasa Pelabuhan)
- Alokasi Automatic Adjustmnet Rp 35.510
Pelaksanaan tata kelola dan operasional K5
055 di Pelabuhan Perikanan Rp 540078
Pelaksanaan tata kelola dan operasional K5 di
) Pelabuhan Perikanan Rp  204.353
- Kegiatan Bersih Pelabuhan Rp 46.300
Pelaksanaan Sertifikasi ISO 14001 di
) Pelabuhan Perikanan Rp 34.960
} Peningkatan Kompetensi dan Kinerja Petugas
Pelayanan Pelabuhan Perikanan Rp  156.300
} Pen}ﬂgkatan Kinerja K5 di Pelabuhan Rp 20,850
Perikanan
- Alokasi Automatic Adjustment Rp 20.000
} Kegiatan Pekan Pelayanan Publik PPN Rp 48.315

Kwandang




Jumlah

WAKTU

KODE Volume Anggaran
(000) JAN AGUST| SEPT
Pelaksanaan tata kelola dan operasional
056 SPDN di pelabuhan perikanan Rp 2600
Pelaksanaan tata kelola dan operasional
A SPDN di pelabuhan perikanan Rp 2.600
057 P_elaksanaan tata_n kelola dan operasional PIPP Rp  251.400
di pelabuhan perikanan
Pengelolaan dan Operasional Pusat Informasi
A Pelabuhan Perikanan Rp  177.000
Pelaksanaan Operasional Dalam Menunjang
B PNBP Pasca Produksi di Pelabuhan Perikanan Rp 35400
Inventarisasi Data di Wilayah Kerja
Operasional Pelabuhan Perikanan Rp 9.000
Alokasi Automatic Adjustment Rp 30.000
2338.RBQ Prasara_na Bidang Kemaritiman, Kelautan, 1 Unit Rp 879.350
dan Perikanan
Pelabuhan perikanan UPT Pusat dan PP
RBQ.001 |Perintis yang ditingkatkan fasillitasnya untuk Rp  879.350
mendukung Penangkapan |kan Terukur
Pelaksanaan pembangunan/pengembangan
052 fasilitas pelabuhan perikanan di PP Perintis Rp  879.350
untuk mendukung Penangkapan lkan Terukur
A Pembangunan Mess Operator Rp  480.460
B Rehab Rumah Dinas Rp  230.750
Pengadaan Kelengkapan Sarana Dalam
¢ Mendukung PIT Rp 11500
D Rehab Fasilitas Toilet Umum Rp  156.640




WAKTU

KODE Volume Jumiah
Anggaran JAN | FEB | MRT | APRIL | MEI | JUNI | JULI | AGUST | SEPT | OKT | NOP | DES
2339 Pengelolaan Perizinan dan 24 Rp 4.000,00
Kenelayanan Orang
2339.QDC | Fasilitasi dan Pembinaan Masyarakat Rp 4.000,00
Nelayan yang difasilitasi akses
QDC.003 pendanaan usahanya Rp 4.000,00
Fasilitasi akses pendanaan usaha
052 nelayan melalui lembaga keuangan Rp 4.000,00
(perbankan dan non perbankan)
Fasilitas Akses Pendanaan Usaha
A Nelayan Melalui Lembaga Keuangan Rp 4.000,00
(Perbankan dan Non Perbankan
2341 Pengelolaan Sumber Daya lkan L 90 Rp31.550,00
aporan
2341.QKB | Pemantauan produk Rp 31.550,00
Laporan data logbook penangkapan
QKB.001 Ikan yang dikumpulkan dan diverifikasi Rp 31.550,00
051 Pengumpulan dan Verifikasi Data Log Rp 31.550,00
Book penangkapan Ikan
A Pengunpulan dan Verifikasi Data Rp 31.550,00

Logbook Penangkapan lkan




WAKTU
KODE Volume | Jumlah Ant_:jgaranI
JAN FEB MRT | APRIL MEI JUNI JULI |AGUST | SEPT OKT NOP DES
Dukungan Manajemen Internal Lingkup
2342 Ditjen Perikanan Tangkap Rp 8.054.954,00
2342.CAN Sarana_Bld_ang Teknologi Informasi dan Rp  100.000,00
Komunikasi
CAN.955 |Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi 4 Unit Rp  100.000,00
051 Pengaqaan_ Perangkat Pengolah Data dan Rp  100.000,00
Komunikasi
A Perangkat Pengolah Data dan Komunikasi Rp  100.000,00
2342.EBA |Layanan Dukungan Manajemen Internal Rp 7.304.514,00
EBA.960 :_ne:)é?:;n Organisasi dan Tata Kelola 3 Layanan| Rp 34.000,00
053 Eilgksanaan Reformasi Birokrasi di Lingkungan Rp 34.000,00
A Forum Konsultasi Publik dgn Pemantauan Rp 34.000,00
Pembangunan Zona Integritas
EBA.963 [Layanan Data dan Informasi 1 Layanan| Rp 19.000,00
Penyelenggaraan, pengolahan dan validasi
052 data statistik lingkup Ditjen Perikanan Tangkap Rp 19.000,00
Penyelenggaraan, pengolahan dan validasi
A data statistik lingkup Ditjen Perikanan Tangkap Rp 19.000,00
EBA.994 [Layanan Perkantoran 1Layanan| Rp 7.251.514,00
001 Gaji dan Tunjangan Rp 3.088.374,00
A Gaji dan Tunjangan PNS Rp 2.272.640,00
B Gaji dan Tunjangan PPPK Rp  815.734,00
002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor Rp 4.163.140,00
A Kebutuhan Sehari hari Perkantoran Rp 116.705,00
B Langganan Daya dan Jasa Rp 1.356.550,00
[of Pemeliharaan Kantor Rp 604.183,00
D Pembayaran Terkait Pelaksanaan Operasional Rp 2.085.702,00
Kantor
521111 [Belanja Keperluan Perkantoran Rp 1.661.093,00
Outsourcing Satpam (9 Orang) Rp  460.000,00
Outsourcing Kebersihan Kantor/OB (2 Orang) Rp  108.300,00
Honorarium Pengemudi Rp 49.881,00
Honora_lum Pramubakti dan Petugas Rp 1.042.912,00
Kebersihan
521113 [Belanja Penambah Daya Tahan Tubuh Rp 20.976,00
Penambah Daya Tahan Tubuh (Gorontalo) Rp 20.976,00
521115 [Belanja Honor Operasional Satuan Kerja Rp  191.352,00
Honorarium Pejabat Kuasa Pengguna
Anggaran (pagu dana di atas RplO miliar s.d. Rp 36.120,00
Rp25 miliar)
Honorarium Pejabat Pengadaan Barang/Jasa Rp 8.160,00
Honorarium Pejabat Pembuat Komitmen (pagu
dana di atas RplO miliar s.d. Rp25 miliar) Rp 35.040,00
Honorarium Pejabat Penguji Tagihan
Penandatangan Spm (pagu dana di atas RplO Rp 15.000,00
miliar s.d. Rp25 miliar)
Honorarium Bendahara Pengeluaran (pagu
dana di atas RplO miliar s.d. Rp25 miliar) Rp 5.232,00
Honorarium Staf Pengelola (pagu dana di atas
RDIO miliar s.d. Rp25 miliar) Rp 2916000
Honorarium Pengurus/Penyimpan Bmn Tingkat Rp 10.800,00
Kuasa Pengguna Barang
Honorarium Atasan Langsung Bendahara
Pengelola Pnbp (pagu dana di atas Rp1 miliar Rp 10.680,00
s.d. Rp2,5 miliar)
Honorarium Bendahara Pengelola Pnbp (pagu
dana di atas Rp1 miliar s.d. Rp2,5 miliar) Rp 8.760,00
Honorarium Anggota Pengelola Pnbp (pagu
dana di atas Rp1 miliar s.d. Rp2,5 miliar) Rp 8240000
521213 |[Belanja Honor Output Kegiatan Rp 3.550,00
Honorarium Panitia Pengadaan Barang Dan
Jasa (Konstruksi) pagu pengadaan di atas Rp 2.550,00
Rp200 juta s.d. Rp500 juta
Honor Ketua Tim Pelaksana Kegiatan Rp 400,00
Honor Anggota Tim Pelaksana Kegiatan Rp 600,00
521219 |[Belanja Barang Non Operasional Lainnya Rp 64.908,00
Pakaian Dinas Pegawai (Gorontalo) Rp 32.508,00
Pakaian Kerja Pengemudi/Petugas
Kebersihan/Pramubakti Rp $2.400,00
524113 |[Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota Rp 4.500,00
Dalam Rangka Konsultasi dan Koordinasi
Terkait Keuangan dan BMN Rp 4-500,00
521111 |Belanja Keperluan Perkantoran Rp  128.523,00
Outsourcing Petugas Layanan Jasa (1 Orang) Rp 40.081,00
Outsourcing Teknisi Mesin (1 Orang) Rp 43.217,00
Outsourcing Resepsionis (1 Orang) Rp 45.225,00
521219 |[Belanja Barang Non Operasional Lainnya Rp 10.800,00
Biaya Instruktur Senam / Siraman Rohani Rp 10.800,00
2342.EBB |Layanan Sarana dan Prasarana Internal Rp  300.000,00
EBB.951 [Layanan Sarana Internal 4 Unit Rp  300.000,00
051 Pengadaan sarana perkantoran Rp  300.000,00
A Pengadaan Sarana Perkantoran Rp  300.000,00




WAKTU

KODE Volume | Jumlah Anggaran
JAN FEB MRT | APRIL MEI JUNI AGUST | SEPT
2342 EBC |Layanan Manajemen SDM Internal 1Layanan| Rp 66.280,00
EBC.954 [Layanan Manajemen SDM Rp 66.280,00
Pengembangan, Pengelolaan dan Pembinaan
053 Jabatan Fungsional Rp 66.280,00
A Monitoring daq I?v_aluaﬁ Klngrja dan Rp 48.280,00
Penyerapan Disiplin Pegawai
Penguatan Integritas dan Substansi Teknis
B Bagi ASN Rp 18.000,00
2342.EBD [Layanan Manajemen Kinerja Internal ! Rp  284.160,00
Dokumen
EBD.952 |Layanan Perencanaan dan Penganggaran Rp 63.580,00
052 Penyusunan dok_u_men perencaanaan dan Rp 63.580,00
penganggaran Ditjen Perikanan Tangkap
Peyusunan Dokumen Perencanaan dan
A Penganggaran Ditjen Perikanan Tangkap Rp 63.580,00
EBD.953 [Layanan Pemantauan dan Evaluasi Rp 46.000,00
052 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Rp 46.000,00
pelaksanaan program dan anggaran
A Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Rp 46.000,00
Pelaksanaan Program dan Anggaran
EBD.955 |Layanan Manajemen Keuangan Rp  174.580,00
054 Pelaporan keuangan lingkup Ditjen Perikanan Rp  174.580,00
Tangkap
A Pelaporan Keuangan Lingkup Ditjen Perikanan Rp  174.580,00

Tangkap




Untuk mencapai target setiap sasaran strategis, PPN Kwandang telah
merencanakan kegiatan yang akan dilaksanakan selama satu tahun anggaran yang
tertuang dalam rencana kegiatan dan anggaran Pelabuhan Perikanan Nusantara

Kwandang Tahun 2023, kegiatan PPN Kwandang terbagi dalam lima output kegiatan

utama, yaitu :
PROGRAM / KEGIATAN /
OUTPUT / SUB OUTPUT / .
No Kode KOMPONEN / SUB KOMPONEN / Volume Jumlah Biaya
AKUN / DETIL
Alokasi Anggaran 11.203.838.000
Program Pengelolaan Perikanan dan
032.03.HB |\ gjautan 3.148.884.000
Pengelolaan Kapal Perikanan, Alat
1. | 2337 Penangkapan lkan dan Pengawakan 296.200.000
Kapal Perikanan
2337.ACA | Perizinan Produk 50 Produk 270.000.000
2337.BDC | Fasilitasi dan Pembinaan Masyarakat 30 Orang 13.000.000
. 1.0 Produk,
2337.PCA | Perizinan Produk Keputusan 13.200.000
2. | 2338 Pengelolaan Pelabuhan Perikanan 2.817.134.000
2338 BGA Tata Kel_ola Kelembagaan Publik Bidang 1.0 Lembaga 1.937.784.000
Ekonomi
2338.RBQ Prasara_na Bidang Kemaritiman, Kelautan, 1.0 Unit 879.350.000
dan Perikanan
3. | 2339 Pengelolaan Perizinan dan Kenelayanan 4.000.000
2339.QDC | Fasilitasi dan Pembinaan Masyarakat 24 Orang 4.000.000
4. | 2341 Pengelolaan Sumber Daya lkan 31.550.000
2341.QKB | Pemantauan produk 90 Laporan 31.550.000
032.03.WA | Program Dukungan Manajemen 8.054.954.000
5. | 2342 D'u!<ungan' Manajemen Internal Lingkup 8.054.954.000
Ditjen Perikanan Tangkap
2342.CAN | Sranada Bidang Teknologi Informasi 4.0 Unit 100.000.000
3.0 Laporan,
Laporan,
2342.EBA | Layanan Dukungan Manajemen Internal Dokumen, 7.304.514.000
Rekomendasi,
Unit
2342.EBB | Layanan Sarana dan Prasarana Internal 4.0, m2, Paket 300.000.000
1.0 Orang,
2342.EBC | Layanan Manajemen SDM Layanan, 66.000.000
Rekomendasi
3.0 Dokumen,
. - Layanan,
2342.EBD | Layanan Manajemen Kinerja Internal Laporan, 284.160.000
Rekomendasi




A. Pengelolaan Kapal Perikanan, Alat Penangkapan lkan dan Pengawakan Kapal

Perikanan. Output kegiatan Pengelolaan Kapal Perikanan dan Alat Penangkapan

lkan:

PPN Kwandang mempunyai kegiatan utama dalam mengelola kapal perikanan,

alat penangkapan ikan, dan pengawakan berupa Dokumen Kapal Perikanan yang

Diterbitkan dengan target 50 Produk. Dalam program tersebut disusun oleh tiga

kegiatan, yaitu :

1.

Kegiatan Pemeriksaan Kelaikan/Pengukuran/Pengujian/inspeksi  Kapal
Perikanan.

Pelaksanaan kegiatan ini berupa Seminar/Sosialisasi yang dilakukan oleh
PPN Kwandang yang sangat bermanfaat dalam rangka pemeriksaan dan
penerbitan Sertifikat Kelaikan dan Pengawakan Kapal Perikanan di Pelabuhan
Perikanan.

Kegiatan Sertifikasi Kecakapan Nelayan (SKN).

Pelaksanaan kegiatan ini berupa Seminar/Sosialisasi yang dilakukan oleh
PPN Kwandang yang bertujuan untuk meningkatkan pengetahuan nelayan
agar memiliki Sertifikan Kecakapan baik itu bidang Nautika juga Teknika.
Kegiatan Sosialisasi dan Asistensi Pelayanan Buku Pelaut bagi Awak Kapal
Perikanan dan e-PKL.

Pelaksanaan kegiatan ini berupa Sosialisasi dan Asistensi yang dilakukan
oleh PPN Kwandang yang bertujuan untuk memberikan pengetahuan kepada
nelayan tentang aplikasi Elektronik Perjanjian Kerja Laut (e-PKL) dan juga

kepada Pemilik Kapal di Pelabuhan Perikanan.

B. Pengelolaan Pelabuhan Perikanan.

Output Pengelolaan Pelabuhan Perikanan adalah sebagai berikut :

1.

Tata Kelola Kelembagaan Publik Bidang Ekonomi

Pelabuhan Perikanan UPT Pusat dan Perintis yang dikelola dan Operasional
sesuai standar Pelaksanaan Tata Kelola dan Operasional Kesyahbandaran di
Pelabuhan Perikanan.

Prasarana Bidang Kemaritiman, Kelautan dan Perikanan

Pelabuhan Perikanan UPT Pusat dan Perintis yang ditingkatkan fasilitasnya
untuk mendukung Penangkapan Ikan Terukur (PIT) terdiri dari :

a. Pembangunan mess operator;

b. Rehab rumah dinas;



c. Pengadaan kelengkapan sarana dalam mendukung Penangkapan lkan
Terukur (PIT);
d. Rehab fasilitas toilet umum.

C. Pengelolaan Perizinan dan Kenelayanan.
Adapun kegiatan yang dilaksanakan yaitu Fasilitas dan pembinaan masyarakat
dengan output kegiatan fasilitasi akses pendanaan usaha melalui lembaga
keuangan (perbankan dan non perbankan).
D. Pengelolaan Sumber Daya lkan.
Yaitu pemantauan produk, dimana output kegiatan Pengelolaan Sumberdaya Ikan
yaitu laporan data logbook penangkapan ikan yang dikumpulkan dan diverifikasi
dengan target 90 laporan, serta kegiatan yang dilakukan berupa Sosialisasi
Penerapan E-LBPI di Pelabuhan Perikanan.
E. Dukungan Manajemen Internal Lingkup Ditjen Perikanan Tangkap.
Adapun output kegiatannya yaitu :
1. Sarana bidang Teknologi Informasi
Output kegiatan ini adalah pengadaan perangkat pengolah data dan
komunikasi yaitu personal computer (PC), perangkat radio SSB dan Dotmatrik
printer.
2. Layanan Dukungan Manajemen Internal
Output kegiatan ini yaitu :
a. Pelaksanaan forum konsultasi publik dan pemantauan pembangunan zona
integritas menuju WBK/WBBM,;
b. Penyelenggaraan, pengolahan dan validasi data statistik lingkup Direktorat
Jenderal Perikanan Tangkap;
c. Layanan perkantoran seperti gaji dan tunjangan PNS dan PPPK, uang
lembur dan belanja pegawai, dan operasional dan pemeliharaan kantor.
3. Layanan Sarana dan Prasarana Internal
Output kegiatan ini sebagai dukungan penyelenggaraan tugas dan fungsi unit
adalah pengadaan sarana perkantoran antara lain mesin kiosk, kendaraan
roda 3, infokus/proyektor, cetakan balok es, televisi di ruang pelayanan, dan
kamera.
4. Layanan Manajemen SDM
Dukungan penyelenggaraan tugas dan fungsi unit Layanan SDM yaitu :



a. Monitoring dan evaluasi kinerja dan penyerapan disiplin pegawai;
b. Penguatan integritas dan substansi teknis bagi ASN.
5. Layanan Manajemen Kinerja Internal
Kegiatan yang dilakukan yaitu :
a. Penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran Direktorat
Jenderal Perikanan Tangkap;
b. Monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan program dan anggaran;
c. Pelaporan keuangan lingkup Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap.

Adapun Kegiatan Sosialisasi yang akan dilaksanakan pada Tahun 2023 yaitu :

No Nama Kegiatan Jumlah Tempat Kegiatan

1 | Kegiatan Sosialisasi Pemeriksaan PPN Kwandang dan
Kelaikan/Pengujian/Inspeksi Kapal 30 Peserta Pelabuhan Binaan
Perikanan

2 | Kegiatan Sosialisasi Sertifikat Balai Pertemuan
kecakapan Nelayan (SKN) 60 Peserta Nelayan PPN

Kwandang

3 | Sosialisasi dan Asistensi Balai Pertemuan
Pelayanan Buku Pelaut bagi Awak 40 Peserta Nelayan PPN
Kapal Perikanan dan E-PKL Kwandang

4 | Sosialisasi Pengumpulan dan Balai Pertemuan
Verifikasi Data Logbook 50 Peserta Nelayan PPN
Penangkapan lkan Kwandang




A. Sasaran Strategis (SS-1) : Nilai PNBP Sektor Perikanan Tangkap Meningkat
di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
Penerimaan PNBP di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang menjadi
Indikator Kinerja dari Sasaran Strategis ini dengan target 1.225,43 (Rp. Juta)

B. Sasaran Strategis (SS-2) : Produktivitas Perikanan Tangkap di Pelabuhan
Perikanan Nusantara Kwandang
Volume Produksi Perikanan Tangkap di Pelabuhan Perikanan Nusantara
Kwandang menjadi Indokator Kinerja dari Sasaran Strategis ini dengan target
5.700 Ton.

C. Sasaran strategis (SS-3) : Pengelolaan Kapal Perikanan dan Alat
Penangkapan Ikan yang Berdaya Saing di Pelabuhan Perikanan Nusantara
Kwandang
Dokumen Kapal Perikanan yang Diterbitkan merupakan Indikator Kinerja
Sasaran Strategis ini dengan target 50 Produk.

D. Sasaran strategis (SS-4) : Pengelolaan Awak Kapal Perikanan yang
Tersertifikasi/Terlindungi di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang.
Adapun Indikator Kinerja dari Sasaran Strategis ini terdiri dari :

a. Dokumen Awak Kapal Perikan yang Diterbitkan dengan target 1 Produk;

b. Nelayan Awak Kapal Perikanan yang ditingkatkan
Pengetahuan/Kompetensinya di Bidang Sarana Penangkapan lkan dengan
target 30 Orang.

E. Sasaran strategis (SS-5) : Pengembangan dan Peningkatan Fasilitas
Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang yang Optimal
Indikator Kinerja pada Sasaran Strategis ini yaitu Pelabuhan Perikanan yang
ditingkatkan Fasilitasnya untuk Mendukung Penangkapan lkan Terukur (PIT)
dengan target 1 Unit.

F. Sasaran strategis (SS-6): Pengelolaan Pelabuhan Perikanan Nusantara
Kwandang yang Berdaya Saing
Indikator Tingkat Operasional Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
merupakan persentase jumlah kegiatan operasional yang dilaksanakan di
Pelabuhan Perikanan yang meliputi tingkat pelaksanaan kesyahbandaran,
tingkat penyediaan data perikanan tangkap, jumlah inspeksi pembongkaran



ikan, tingkat pelayanan usaha pengguna jasa pelabuhan perikanan yang
terstandarisasi dan persentase pemenuhan fasilitas sarana dan prasarana
pelabuhan perikanan diinput setiap bulannya melalui aplikasi PIPP. Adapun
target pada Tahun 2023 yaitu 83 (nilai).
. Sasaran strategis (SS-7): Pengelolaan Kenelayanan yang Maju dan Berdaya
Saing di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
Pada Sasaran Strategis ini Indikator Kinerjanya yaitu Nelayan yang Difasilitasi
Akses Pendanaan Usahanya. Pendanaan usaha merupakan hal penting yang
harus dilakukan untuk menunjang usaha penangkapan ikan. Pelabuhan
Perikanan juga ikut memfasilitasi pendanaan usaha ini agar keberlangsungan
usaha penangkapan ikan dapat berjalan dengan baik. Adapun pada Tahun
2023 target pendanaan usaha yang dilakukan yaitu 24 Orang.
. Sasaran strategis (SS-8): Tata Kelola Sumberdaya Ikan di WPPNRI Perairan
Laut yang Bertanggung Jawab di Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
Laporan Data Logbook Penangkapan lkan yang Dikumpulkan merupakan
Indikator Kinerja dari Sasaran strategis ini. Logbook penangkapan ikan
merupakan laporan tertulis nakhoda kepada Syahbandar di Pelabuhan
Perikanan mengenai kegiatan penangkapan ikan selama melakukan operasi
penangkapan ikan. Laporan tersebut menjadi hal wajib yang harus
dilaksanakan oleh nelayan karena akan diperiksa saat kapal perikanan
melakukan kegiatan pembongkaran ikan. Untuk Tahun 2023 target Laporan
data logbook penangkapan ikan yaitu 90 Laporan.
Sasaran strategis (SS-9): Tata Kelola pemerintahan yang baik di lingkungan
Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang
Dengan indikator kinerja sebagai berikut:
1. Nilai capaian pembangunan Zona Integritas menuju WBK di PPN
Kwandang sebesar 45,10
Indikator pemenuhan dokumen ZI menuju WBK lingkup UPT PPN
Kwandang merupakan persentase dokumen yang harus dipenuhi UPT PPN
Kwandang sebagai persyaratan sebuah UPT mendapatkan status WBK;
2. Persentase Rekomendasi Hasil Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang, dengan

target tahun 2023 yaitu 75% (persen);



. Nilai Rekonsiliasi Kinerja Pelabuhan Perikanan Nusantara Kwandang,
dengan taegt tahun 2023 yaitu 93 (nilai);

. Indeks Profesionalisme ASN PPN Kwandang sebesar 81 (indeks).

Indeks Profesionalitas ASN lingkup UPT Pelabuhan Perikanan Nusantara
Kwandang. Profesionalitas adalah kualitas para anggota profesi terhadap
profesinya serta derajat pengetahuan dan keahlian yang mereka miliki
untuk melakukan tugas-tugasnya. Indeks Profesionalitas ASN adalah
ukuran statistik yang menggambarkan kualitas ASN berdasarkan
kesesuaian, kompetensi, kinerja, dan kedisiplinan pegawai ASN dalam
melaksanakan tugas jabatan (Permen PAN dan RB No0.38 Tahun 2018).
Nilai Indeks Profesionalitas ASN merupakan gambaran kualitas profesional
ASN KKP yang diukur setiap tahun oleh Biro SDMA, Sekretariat Jenderal
dengan mengacu pada Peraturan Menteri PAN dan RB No. 38 Tahun 2018
tentang Peraturan Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara.

. Tingkat kepatuhan pengadaan barang/jasa Satker PPN Kwandang sebesar
77,5% (persen) Indikator Persentase ketepatan dan kepatuhan prosedur
serta kelengkapan dokumen vyang dipersyaraktan dalam proses
pengadaan barang dan jasa di lingkup UPT PPN Kwandang.

. Tingkat kepatuhan pengelolaan BMN Satker PPN Kwandang sebesar
77,5% (persen)

Indikator Persentase ketepatan dan kepatuhan prosedur serta kelengkapan
dokumen yang dipersyaraktan dalam proses pengelolaan BMN di lingkup
UPT PPN Kwandang yang disertai dengan dokumen dan kelengkapan data
lainnya yang diperlukan.

. Nilai IKPA PPN Kwandang sebesar 89 (nilai)

Indikator yang ditetapkan Kementerian Keuangan sebagai alat ukur untuk
menentukan kualitas tingkat kinerja dari sisi kesesuaian perencanaan,
efektifitas pelaksanaan anggaran, efesiensi pelaksanaan anggaran dan
kepatuhan terhadap regulasi. IKPA digunakan sebagai alat monitoring dan
evaluasi atas pengelolaan anggaran serta untuk mendorong peningkatan
tata kelola pelaksanaan anggaran.

. Nilai kinerja Anggaran PPN kwandang sebesar 82 (nilai)

Sasaran strategis ini mengarah pada sistem pengelolaan anggaran yang
efisien dan akuntabel. Tercapainya sasaran strategis ini diindikasikan



dengan indikator kinerja utama yaitu Nilai Kinerja Anggaran PPN Kwandang
merupakan indikator yang menunjukkan suatu nilai capaian kinerja untuk
setiap indikator yg dilakukan dengan membandingkan data realisasi dengan
target yang telah direncanakan sebelumnya. Target nilai IKU ini adalah baik
(82).



Rencana Kerja Tahunan (RKT) Pelabuhan Perikanan Nusantara (PPN)
Kwandang merupakan dokumen perencanaan jangka pendek yang disusun
berdasarkan dokumen rencana strategis untuk meningkatkan PPN Kwandang yang
terstandar. Rencana Kerja Tahunan ini memuat semua Program/kegiatan yang akan
dilaksanakan pada tahun 2023, baik yang bersifat strategis maupun yang bersifat
rutin.

Dengan adanya RKT ini PPN Kwandang akan lebih mudah melaksanakan
pengelolaan program/kegiatan, Implementasi, Monitoring dan Evaluasi yang baik,
terstruktur dan terukur sehingga memudahkan dalam melaksanakan seluruh kegiatan
di PPN Kwandang dengan baik dan terencana.

Demikian Rencana Kerja Tahunan dibuat, untuk dipergunakan sebagaimana

mestinya.

Kwandang, 24 Januari 2023

Kepala Pelabuhan Perlkanan
Nusantara
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