
 
 

 

 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
BALAI BESAR RISET SOSIAL EKONOMI KELAUTAN DAN PERIKANAN 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
akuntabel, dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 
 
Nama  : Novi Susetyo Adi 
Jabatan : Kepala Balai Besar Riset Sosial Ekonomi Kelautan dan Perikanan 
 
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
 
Nama  : I Nyoman Radiarta 
Jabatan : Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 
    Kelautan dan Perikanan 
 
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
                                            Jakarta, 5 Januari 2026 
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Kepala Balai Besar Riset Sosial 

Ekonomi Kelautan dan Perikanan 
 
 
 
 
 
 

Novi Susetyo Adi 
 
 

 
 



 
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
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SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET 

1. Terselenggaranya Penyuluhan 
Kelautan dan Perikanan 

1. Rekomendasi dan/atau Model 
Pemberdayaan Sosial Ekonomi 
Kelautan dan Perikanan 
(Rekomendasi) 

2 

2. Tata Kelola Pemerintahan yang 
efektif dan akuntabel dalam 
penyuluhan dan pengembangan 
sumber daya manusia kelautan 
dan perikanan 

2. Persentase Rekomendasi Hasil 
Pengawasan yang Dimanfaatkan 
untuk Perbaikan Kinerja 
BBRSEKP (%) 

86 

3. Indeks Profesionalitas ASN 
BBRSEKP (Indeks) 

80 

4. Penilaian Keterbukaan Informasi 
BBRSEKP (Nilai) 

85 

5. Indikator Kinerja Pelaksanaan 
Anggaran BBRSEKP (Nilai) 

92,1 

6. Nilai Kinerja Perencanaan 
Anggaran BBRSEKP (Nilai) 

71,75 

7. Penialaian Mandiri SAKIP 
BBRSEKP (Nilai) 

82 

8. Persentase Rencana Umum 
Pengadaan PBJ yang 
Diumumkan pada SIRUP 
BBRSEKP (%) 

77 

9. Nilai Pengawasan Kearsipan 
Internal BBRSEKP (Nilai) 

71 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

   
  Data Anggaran 

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) 
1. Penyuluhan Kelautan dan Perikanan 200.000.000 

2. Dukungan Manajemen Internal Lingkup Badan 
Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya 
Manusia Kelautan dan Perikanan 

8.706.072.000 

Total Anggaran Balai Besar Riset Sosial Ekonomi 
Kelautan dan Perikanan  

8.906.072.000 
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Lembar Pengesahan 

No Jabatan Paraf 

1. Ka. Subbag Umum  

2. Koord. Program  
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