KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

JALAN MEDAN MERDEKA TIMUR NOMOR 16 JAKARTA PUSAT 10110
TELEPON (021)3519070 (EXT: 1239), FAKSIMILE (021;3521732
LAMAN: kkp.go. id/djot, SURAT ELEKTRONIK: djpi@kip go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ridwan Mulyana

Jabatan : PIt. Sekretaris Direktorat Jenderal Perikanan Tangkap
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Lotharia Latif
Jabatan : Direktur Jenderal Perikanan Tangkap
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 24 Januari 2025

; Pihak Pertama
Pihak Kedua S
Direktur Jenderal Perikanan Tangkap Pit. Sekretgns Direktorat Jenderal
Perikanan Tangkap
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Lotharia Latif Ridwan Mdlyana



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIAT DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP
DIREKTORAT JENDERAL PERIKANAN TANGKAP

Ten;i_ujudnya Layanan
Dukungan Manajerial
yang Baik lingkup
Direktorat Jenderal
Perikanan Tangkap

I'\I'i'tai"Kinéfja Perencanaan An'ggaran
Ditjen Perikanan Tangkap (nilai)

2

Indeks Profesionalitas ASN Ditjen
Perikanan Tangkap (indeks)

3

Nilai Penilaian Mandiri SAKIP Ditjen
Perikanan Tangkap (nilai)

Tingkat Efektifitas Pelaksanaan Program
Prioritas/Strategis Ditjen Perikanan
Tangkap (persen)

81

Nilai Maturitas Struktur dan Proses
Penyelenggaraan SPIP Ditjen Perikanan
Tangkap (nilai)

3,5

Persentase Rencana Umum Pengadaan
PBJ yang Diumumkan pada SIRUP Ditjen
Perikanan Tangkap (persen)

76

Persentase Pengelolaan BMN Ditjen
Perikanan Tangkap (persen)

81

Tingkat Kepatuhan Pengelolaan Data
Ditjen Perikanan Tangkap (persen)

90

Persentase Rekomendasi Hasil
Pengawasan yang Dimanfaatkan Untuk
Perbaikan Kinerja Ditjen Perikanan
Tangkap (persen)

85

10

Batas Tertinggi Nilai Temuan Laporan
Hasil Pemeriksaan BPK Rl atas LK Ditjen
Perikanan Tangkap (persen)

11

Persentase Penyelesaian Program
Penyusunan Peraturan Menteri dan
Keputusan Menteri bidang Perikanan
Tangkap (persen)

100

12

Persentase Penyelesaian Masalah
Hukum Lingkup Ditjen Perikanan
Tangkap (persen)

100




' NO  SASARAN KEGIATAN

[y S, 3. e s g i v

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

Bidang Perikanan Tangkap (persen)

Rasio Pembefitaan Positif dan Netral |

Anggaran Ditjen Perikanan Tangkap
(nilai)

14 | Nilai Proposal Inovasi Pelayanan Publik T
Ditjen Perikanan Tangkap (nilai)

15 | Persentase Pelaksanaan Kerja Sama 85
Bidang Perikanan Tangkap (persen)

16 | Nilai Keterbukaan Informasi Publik Ditjen 91
Perikanan Tangkap (nilai)

17 | Nilai Pengawasan Kearsipan Internal 80
Ditjen Perikanan Tangkap (nilai)

18 | Nilai Pembangunan Integritas Ditjen 80
Perikanan Tangkap (nilai)

19 | Nilai Survei Kepuasan Masyarakat Ditjen 88,5
Perikanan Tangkap (indeks)

20 | Persentase Penyelesaian Proses Bisnis 65
Level 2 dan 3 serta SOP Ditjen Perikanan
Tangkap (persen)

21 | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 92

Data Anggaran:

KEGIATAN

e

 ANGGARAN (Rp)

. | Dukungan Manajemen Internal lingkup Ditjen Perikanan Tangkap 134.289.885.000
Total Anggaran Sekretariat Ditjen Perikanan Tangkap 134.289.885.000
Tahun 2025

Jakarta, 24 Januari 2025
Pihak Pertama

Pihak Kedua
Direktur Jenderal Perikanan Tangka
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Ridwan Mulyana

PIt. Sekretaris Direktorat Jenderal
Perikanan Tangkap




