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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

PUSAT PENDIDIKAN KELAUTAN DAN PERIKANAN 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :  

Nama : Alan Frendy Koropitan 

Jabatan : Kepala Pusat Pendidikan Kelautan dan Perikanan 

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu 

Nama : I Nyoman Radiarta 

Jabatan : Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia   

  Kelautan dan Perikanan 

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.  

 
                                      Jakarta, 5 Januari 2026   Desember 2025 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 PUSAT PENDIDIKAN KELAUTAN DAN PERIKANAN 

 

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET 

1 Terselenggaranya  
pendidikan  vokasi  
kelautan  dan  
perikanan  
yang kompeten 

1 Persentase Lulusan Pendidikan KP 
Kompeten yang Terserap di Dunia 
Usaha, Dunia Industri dan/atau Dunia 
Kerja (%) 

86 

2 Presentase peserta didik yang lulus pada 
satuan pendidikan KP (%) 

85 

3 Tingkat Optimalisasi Unit Produksi 
terhadap Penerimaan Fungsional PNBP 
(%) 

50 

4 Efektivitas Kerja Sama Penyelenggaraan 
Pendidikan Kelautan dan Perikanan (%)  

60 

5 Persentase Standar Kompetensi Lulusan 
di Satuan Pendidikan KP (%) 

90 

6 Persentase pendidik yang memenuhi 
beban kerja pendidik (%) 

80 

7 Persentase Program Studi dan 
Perguruan Tinggi Kelautan dan 
Perikanan yang Terakreditasi (%) 

80 

8 Persentase Sarana Prasarana 
Pendidikan KP yang ditingkatkan 
kapasitasnya (%)  

80 

9 Teknologi yang diterapkan (teknologi) 11 

2 Aparatur  KKP  yang 
dididik dan dilatih 

10 Persentase usulan tugas belajar yang 
direkomendasikan (%) 

70 

3 Tata  kelola 
pemerintahan yang  
efektif dan  akuntabel  
dalam penyuluhan  dan 
pengembangan  
sumber daya  manusia  
kelautan dan perikanan 

11 Persentase Rekomendasi hasil 
pengawasan yang dimanfaatkan untuk 
perbaikan kinerja Pusat Pendidikan (%) 

85 

12 Penilaian Mandiri SAKIP Pusat 
Pendidikan KP (Nilai) 

82 

13 Indeks Profesionalitas ASN Pusat 
Pendidikan KP (Indeks) 

87 

14 Nilai Pengawasan Kearsipan Internal 
Pusat Pendidikan KP (Nilai) 

71 

15 Persentase rencana umum pengadaan 
PBJ yang diumumkan pada SIRUP Pusat 
Pendidikan KP (%) 

77 



 
 
Data Anggaran 

No KEGIATAN ANGGARAN (Rp) 

1 Pendidikan Kelautan dan Perikanan 172.821.807.000 

2 Dukungan Manajemen Internal Lingkup Badan Riset dan 
Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan 

267.203.269.000 

3 Pendidikan dan Pelatihan Aparatur KP 9.000.000.000 

Total Anggaran Pendidikan KP Tahun 2026 449.025.076.000 

 
 

                                 Jakarta, 5 Januari 2026  Desember 2025 
 

 

 
 

 

 
 

Pihak Kedua 
Kepala Badan Penyuluhan dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia 
Kelautan dan Perikanan 

 
 

 
  

  I Nyoman Radiarta 
 

Lembar Pengesahan 

No Jabatan Paraf 

1. Sekretaris BPPSDM  

2. Kasubbag TU Pusdik  
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