


 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 
DIREKTORAT PENGENDALIAN OPERASI ARMADA 

DIREKTORAT JENDERAL PENGAWASAN  
SUMBER DAYA KELAUTAN DAN PERIKANAN 

 

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 

Terselenggaranya sosialisasi 
penyadartahuan 
masyakarakat kelautan dan 
perikanan secara efektif 

1 

Tingkat kualitas pemahaman 
peserta sosialisasi penyadartahuan 
masyakarakat kelautan dan 
perikanan (nilai) 

80 

2 
Terselenggaranya 
pembinaan Pokmaswas 
secara efektif 

2 
Indeks kualitas supervisi pembinaan 
Pokmaswas (indeks) 82 

3 

Terselenggaranya sistem 
pemantauan SDKP yang 
akurat dan terintegrasi 
 

3 
Persentase cakupan pemantauan 
SDKP di WPP NRI (%) 100 

4 
Indeks Pengelolaan Sistem 
Pemantauan dan Informasi Intelijen 
SDKP (indeks) 

82 

5 

Indeks Kepuasan Masyarakat 
pengguna layanan Sistem 
Pemantauan Kapal Perikanan 
(indeks) 

82 

6 

Persentase penyelesaian rancangan 
NSPK bidang Pemantauan dan 
Pengawasan sumber daya kelautan 
dan perikanan (%) 

100 

4 
Terselenggaranya operasi 
armada pengawasan SDKP 
secara efektif 

7 
Indeks operasi kapal pengawas 
(indeks) 

92 

8 
Indeks operasi pesawat patroli 
(indeks) 

95 

9 
Persentase Pemenuhan Logistik 
Kapal Pengawas (%) 

100 

10 
Indeks Kesiapan Awak Kapal 
Pengawas (indeks) 

80 

5 

Terselenggaranya 
pembangunan serta 
perawatan sarana dan 
prasarana Pengawasan 
SDKP yang sesuai ketetuan 

11 
Persentase sarana Pengawasan 
SDKP yang diselesaikan (%) 

100 

12 
Indeks Kualitas Pemeliharaan dan 
Perawatan Sarana Pengawasan 
SDKP (indeks) 

100 



 

 

 
 

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

13 
Nilai supervisi penyelesaian 
pemeliharaan dan perawatan 
Sarana Pengawasan SDKP (nilai) 

82 

14 
Nilai Supervisi Penyelesaian 
Pembangunan Prasarana 
Pengawasan SDKP (nilai) 

81 

15 

Persentase penyelesaian 
rancangan NSPK bidang Operasi 
Armada serta Pengembangan 
Prasarana dan Sarana PSDKP (%) 

100 

6 

Tata Kelola Pemerintahan 
yang efektif, lincah dan 
akuntabel dalam 
pengawasan sumber daya 
kelautan dan perikanan 
 

16 
Persentase Realisasi Anggaran  
Direktorat POA (%) 

95 

17 
Indeks Profesionalitas ASN Unit 
Kerja lingkup  Direktorat POA 
(indeks) 

81 

18 
Nilai PM SAKIP Satker lingkup  

19 

Persentase Pelaksanaan 
Pengendalian Kegiatan berbasis 
Manajemen Risiko Unit Kerja 
lingkup Direktorat POA (%) 

100 

20 

Persentase jumlah rekomendasi 
hasil pengawasan Unit Kerja lingkup  
Direktorat POA  yang dokumen 
tindak lanjutnya telah dilengkapi dan 
disampaikan (%) 

95 

21 
Nilai Pengawasan Kearsipan 
Internal unit Kerja lingkup Direktorat 
POA (nilai) 

80 

22 
Inovasi pelayanan publik yang 
diterapkan unit Kerja lingkup 
Direktorat POA (unit) 

1 

23 

Nilai Minimal yang Dipersyaratkan 
untuk Unit Kerja Berpredikat Menuju 
Wilayah Bebas Korupsi (WBK) Unit 
Kerja lingkup  Direktorat POA (Nilai) 

80 

24 
Nilai Implementasi Program Budaya 
Kerja (nilai) 

70 

86
 Direktorat POA (nilai) 
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