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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha 

Kuasa, atas segala limpahan nikmat dan rahmatNya, sehingga kita masih 

diberi kesempatan untuk terus mengabdi kepadaNya dan berkhidmat 

kepada Negara dan Bangsa yang kita cintai, Indonesia. Salah satu bentuk 

khidmat kita kepada Negara ini, adalah diterbitkannya Laporan Kinerja (LKj) 

BPSPL Denpasar Triwulan III Tahun 2024 yang mendokumentasikan secara 

singkat mengenai gerak langkah dan kontribusi BPSPL Denpasar selama 

Triwulan III Tahun Anggaran 2024. 

Laporan ini disusun dalam rangka memberikan informasi tentang 

capaian program dan kegiatan BPSPL Denpasar selama Triwulan III Tahun 

2024 melalui pelaksanaan program dan kegiatan serta hambatan dan 

permasalahan yang dihadapi. Harapan kami laporan ini dapat dijadikan 

bahan informasi penyelenggaraan program dan kegiatan BPSPL Denpasar 

dan sekaligus sebagai bahan evaluasi perencanaan dan kebijakan Direktorat 

Jenderal Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut. 

Disadari bahwa laporan ini masih banyak kekurangannya, maka 

saran yang bersifat membangun sangat diharapkan. Akhirnya atas 

perhatian dan bantuan semua pihak terhadap terselenggaranya program 

dan kegiatan Ditjen PRL diucapkan terima kasih.  

 

Gianyar, 10 Oktober 2024 

                 Kepala BPSPL Denpasar 

  

 

Getreda Melsina Hehanussa
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RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan 

tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap unit kerja di kementerian 

atas penggunaan anggaran untuk mencapai target kinerja yang telah 

ditetapkan dalam perjanjian kinerja. Laporan kinerja disusun periodik baik 

triwulanan (LKj Interim) dan tahunan (LKj Tahunan). Penyusunan laporan 

kinerja meliputi pengukuran kinerja, evaluasi, serta pengungkapan 

(disclosure) secara memadai terhadap hasil capaian target kinerja. Pelaporan 

kinerja dilaksanakan dengan tujuan memberikan informasi kinerja yang 

terukur kepada pemberi mandat atas  kinerja yang telah dan seharusnya 

dicapai dan sebagai upaya perbaikan berkesinambungan untuk 

meningkatkan kinerja. 

Hasil capaian kinerja yang dituangkan pada Laporan Kinerja (LKj) 

triwulan III tahun 2024 ini telah mendukung pelaksanaan rencana strategis 

DJPKRL dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Laporan Kinerja BPSPL 

Denpasar Triwulan III tahun 2024 merupakan bentuk pertanggungjawaban 

dan evaluasi dari pelaksanaan kegiatan dalam jangka waktu 3 (tiga) bulan 

dari bulan Juli sampai dengan September 2024. Pada pelaporan LKj 

Triwulan III tahun 2024, data capaian dan target BPSPL Denpasar telah 

disampaikan secara lengkap dan disertai dokumen data dukung yang 

tersimpan di dalam folder bit.ly/SAKIPDjPRL serta sesuai dengan format 

Peraturan Menteri PAN dan RB No. 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah dan Permen KP No. 68/PERMEN-KP/2017 Tentang Pedoman 

Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan KKP.  

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dan/atau Indikator Kinerja 

(IK) yang dapat diukur pada Triwulan III tahun 2024 adalah IKU 1 Nilai PNBP 

BPSPL Denpasar (Rp.000) dengan target 950.000.000 tercapai 

Rp2.223.561.908,-; IKU 6 Bantuan Pemerintah untuk Kelompok Masyarakat 

Penggerak Konservasi (KOMPAK) yang Diserahkan di Wilayah Kerja BPSPL 

Denpasar (Kelompok) dengan target 2 kelompok dan capaian 3 kelompok; IK 

17 Laporan SPIP yang disusun lingkup BPSPL Denpasar (Dokumen) dengan 

target 1 dokumen dan capaian 1 dokumen; IK 18 Presentase Unit Kerja 
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lingkup BPSPL Denpasar yang menerapkan Sistem Manajemen Pengetahuan 

yang Terstandar (%) dengan target 94 dan capaian 133,33; IK 19 Persentase 

Rekomendasi Hasil Pengawasan lingkup BPSPL Denpasar yang dokumen 

tindak lanjutnya telah dilengkapi dan disampaikan (%) dengan target 80 dan 

capaian 100. 

Total pagu anggaran BPSPL Denpasar tahun 2024 saat ini sebesar 

Rp16.435.987.000,- yang terdiri dari rupiah murni Rp14.510.987.000,- dan 

PNBP Rp1.925.000.000,- pada Triwulan I terdapat dana blokir sejumlah 

Rp200.000.000,- yang berasal dari jenis belanja 52 (belanja barang) dan 

pada Triwulan II telah dilakukan revisi DIPA buka blokir sehingga total dana 

yang dapat digunakan sebesar Rp16.435.987.000,-. Total realisasi sampai 

dengan Triwulan III (Per 30 September 2024) tahun 2024 sebesar 

Rp11.936.787.959,- (65,96%).  

Pengukuran capaian kinerja BPSPL Denpasar dilakukan dengan cara 

membandingkan antara target capaian dengan realisasi indikator kinerja 

utama atau indikator kinerja pada masing-masing sasaran kegiatan yang 

tercantum pada perjanjian kerja. Hasil Nilai Pencapaian Sasaran Strategis 

(NPSS) IKU+IKM BPSPL Denpasar Triwulan III Tahun 2024 adalah 117,50% 

yang berkategori istimewa dengan ditandai warja biru pada aplikasi kinerja 

(kinerjaku.kkp.go.id). 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

Berdasarkan Pasal 1 Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), disebutkan 

bahwa SAKIP merupakan rangkaian sistematik dari berbagai aktivitas, alat, 

dan prosedur yang dirancang untuk tujuan penetapan, pengukuran, 

pengumpulan data, pengklasifikasian, pengikhtisaran, dan pelaporan 

kinerja pada instansi pemerintah untuk pertanggungjawaban dan 

peningkatan kinerja instansi pemerintah. Penyelenggaraan SAKIP ini 

meliputi: (1) Rencana Strategis; (2) Perjanjian Kinerja; (3) Pengukuran 

Kinerja; (4) Pengelolaan data kinerja; (5) Pelaporan Kinerja; dan (6) Reviu dan 

evaluasi kinerja.  

Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) Denpasar 

menerapkan SAKIP dalam pelaksanaan program dan kegiatannya mengacu 

pada Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 68/PERMEN-

KP/2017 tentang Pedoman Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan 

Kementerian Kelautan dan Perikanan. Untuk mendukung pelaksanaan 

SAKIP tersebut, Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) 

Denpasar telah menunjuk Tim Pengelolaan Kinerja di Lingkungan Balai 

Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) Denpasar Tahun 2024. 

Laporan Kinerja merupakan salah satu upaya dalam implementasi 

SAKIP dan sebagai ikhtisar yang menjelaskan secara ringkas dan lengkap 

tentang tentang  capaian kinerja yang disusun berdasarkan rencana kerja 

yang ditetapkan dalam rangka pelaksanaan program / kegiatan. Laporan 

Kinerja ini disusun mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

1.2 Tujuan  

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Triwulan III Tahun 2024 adalah 

untuk menyampaikan perkembangan pelaksanaan program dan kegiatan 

Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) Denpasar Triwulan 

III Tahun 2024. 
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1.3  Tugas Pokok Dan Fungsi  

Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) Denpasar 

adalah unit pelaksana teknis di bidang Pengelolaan Sumber Daya Pesisir, 

Laut dan Pulau-Pulau Kecil yang berada dibawah dan bertanggungjawab 

kepada Direktur Jenderal Pengelolaan Kelautan dan Ruang Laut, 

Kementerian Kelautan dan Perikanan. Fokus pada program pemerintah yang 

berorientasi pada kemaslahatan bagi masyarakat, berupa upaya untuk 

menghasilkan output dan outcome yang sesuai dengan kebutuhan 

masyarakat. Output merupakan hasil langsung dari program-program atau 

kegiatan yang dijalankan pemerintah dan dapat berwujud sarana, barang 

dan jasa pelayanan kepada masyarakat, sedang outcome adalah 

berfungsinya sarana, barang dan jasa tersebut sehingga memberi manfaat 

bagi masyarakat. 

Balai Pengelolaan Sumber Daya Pesisir dan Laut (BPSPL) berdasarkan 

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor PER.22/MEN/2008 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Pengelolaan 

Sumber Daya Pesisir dan Laut tanggal 17 November 2008. Secara khusus 

UPT ini adalah mengawal UU No 31 tahun 2004 Jo UU No 45 Tahun 2009 

Tentang Perikanan beserta turunannya dan UU No. 27 tahun 2007 Jo UU 

No 01 Tahun 2014 tentang Pengelolaan Wilayah Pesisir dan Pulau-pulau 

Kecil beserta turunannya. Sehingga BPSPL Denpasar mempunyai tugas 

melaksanakan pengelolaan meliputi antara lain perlindungan, pelestarian, 

dan pemanfaatan sumber daya pesisir, laut, dan pulau-pulau kecil yang 

berkelanjutan. Dalam melaksanakan tugasnya BPSPL Denpasar 

menyelenggarakan fungsi: 

1) Penyusunan rencana program dan evaluasi di bidang perlindungan, 

pelestarian, dan pemanfaatan sumber daya pesisir, laut dan pulau-

pulau kecil, serta ekosistemnya; 

2) Pelaksanaan perlindungan, pelestarian, dan pemanfaatan sumber daya 

pesisir, laut dan pulau-pulau kecil, serta ekosistemnya; 

3) Pelaksanaan mitigasi bencana, rehabilitasi, dan penanganan 

pencemaran sumber daya pesisir, laut dan pulau-pulau kecil, serta 

ekosistemnya; 

4) Pelaksanaan konservasi habitat, jenis, dan genetika ikan; 

5) Pelaksanaan pengawasan lalu lintas perdagangan jenis ikan yang 

dilindungi; 
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6) Pelaksanaan urusan tata usaha dan rumah tangga. 

Disamping itu, bahwa pembentukan Unit Pelaksana Teknis (UPT) BPSPL 

Denpasar secara umum memiliki beberapa alasan penting dalam 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi di bidang pengelolaan sumber 

daya pesisir, laut, dan pulau-pulau kecil secara ekosistemnya di daerah, 

antara lain sebagai berikut:  

1) Percepatan pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya pesisir, laut, dan 

pulau-pulau kecil serta ekosistemnya secara terpadu dan berkelanjutan; 

2) Pengelolaan konservasi jenis dan genetika ikan dengan karakteristik 

tertentu yang dalam pelaksanaannya tidak dapat didelegasikan ke 

daerah; 

3) Monitoring ekosistem dan jenis ikan langka/terancam punah; 

Monitoring habitat dan populasi dan jenis-jenis spesifik; Koleksi dan 

breeding; Mempunyai nilai dan kepentingan konservasi nasional 

dan/atau internasional; Secara ekologi bersifat lintas Negara; Mencakup 

habitat dan daerah ruaya jenis migrasi; Potensi sebagai warisan alam, 

dunia dan/atau warisan wilayah nasional. 

4) Penyelenggaraan komitmen Indonesia dalam menindak-lanjuti ratifikasi 

konvensi dan perjanjian Internasional di bidang konservasi sumber daya 

ikan dan lingkungannya, seperti CBD (Convention on Biological 

Diversity), Ramsar Convention on Wetlands of Internasional Importance, 

WHS ( World Heritage Site), dan CITES (Convention on International 

Trade in Endangered Species); yang pelaksanaannya tidak bisa 

didelegasikan/dimandatkan kepada daerah (kewenangan pusat); serta 

menangani fungsi-fungsi Direktorat Jenderal PRL di daerah, termasuk 

kerja sama regional seperti Coral Triangle Initiative on Coral Reefs, 

Fisheries and Food Security (CTI-CFF); 

5) Pelaksanaan sebagian fungsi Ditjen PRL dalam memfasilitasi daerah 

untuk melakukan kegiatan pengelolaan wilayah pesisir dan laut, dan 

memberikan bimbingan secara langsung kepada stakeholder yang ada 

di daerah terkait dengan fungsi pengelolaan wilayah pesisir dan laut; 

6) Pembinaan dan fasilitasi daerah dalam meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat pesisir melalui pemberdayaan masyarakat pesisir; 
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7) Penyelenggaraan komitmen Indonesia dalam menindaklanjuti 

pencapaian tujuan SDG (Sustainable Development Goals), antar lain; 

menghapus tingkat kemiskinan dan kelaparan, menjamin kelestarian 

lingkungan hidup; dan pelaksanaan tugas pemerintah pusat dalam 

pemberdayaan dan peran serta masyarakat pesisir dalam meningkatkan 

kesejahteraan dan kemandirian masyarakat pesisir. 

1.4  Organisasi 

Struktur Organisasi BPSPL Denpasar berdasarkan Peraturan Menteri 

Kelautan dan Perikanan Nomor 48/PERMEN-KP/2020 tentang Organisasi 

dan Tata Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan, Peraturan Menteri 

Kelautan dan Perikanan Nomor 37/PERMEN-KP/2021 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 65/PERMEN-

KP/2020 tentang  Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis 

Pengelolaan Ruang Laut, dan Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan 

Nomor 64/KEPMEN/KP/2022 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri 

Kelautan dan Perikanan Nomor 108/KEPMEN/KP/2020 tentang  Peta 

Jabatan di Lingkungan Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2020-

2024 adalah sebagai berikut : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA BPSPL DENPASAR 

Getreda Melsina Hehanussa, S.Pi, M.Si 

 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

Anang Tri Jayanto Mulyo, S.Pi., M.I.L 

KETUA TIM KERJA (2) 

 

Rizka Dzulfikar, S.Pi., M.Ec.Dev. 

KETUA TIM KERJA (1) 

 

Dikor Jupantara, ST., M.Si 

Kelompok Kegiatan Perlindungan dan 

Pelestarian 

Kelompok Kegiatan Pelayanan 

Pemanfaatan Ruang Laut 

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL 

TATA USAHA 

Gambar 1. Struktur Organisasi BPSPL Denpasar 
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Muhammad Barmawi, M.Sc. 

Kelompok Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat 
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