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Reaflsas!
B Target | Targets/d | Reallsasis/d | terhadap Target | Realisasiterhadap
- SATARS INSh. e Kinwie - AOORRI PP | chman | riwisand .| TriwAdgnN | w6 Trietien Target 2025 (%) itk b Rekomericingl
1 [Terkelolanya Sistem Perikanan Budi | 1 | Sampel Penyakit fkan Alr Tawar 362536000 | 666 @2 610 142% 71% 1. Tingginya volume permintaan layanan pengujian | 1. Melakukan evaluasi terhadap mutu hasil uji dan
Daya lkan Air Tawar pada BPKIL yang Diuji dalam rangka sampel waktu layanan akibat volume sampel tinggi.
Serang Pel 2. Perencanaan target yang kurang akurat 2. Melakukan evaluasi terhadap penetapan target
Kesehatan lkan dan Lingkungan 1 | Pelaksanaan pelayanan pengujian sampel (bulan) 12 6 6 1 1 3. Beban kerja meningkat triwulanan dan tahunan dengan mempertimbangkan
satker BPKIL Serang (Sampel) 4. Risiko terhadap data tren 2-3 tahun terakhir,
pemeliharaan alat laboratorium a.
2 [Polaksanaan keglatan pengambilan sampel (bulan 2 O 6 ] 1 Wginya
nean pend ool ey p-mimnn layanan pengujian.
n evaluasi terhadap ketersediaan reagen,
m'dh dan n penunjang untuk menjaga mutu
3 | Pelaksanaan kegiatan pendukung pengujian laboratorium 2 O 0 1 1 ol dan, ostas v
(bulan)
4 | Pelaksanaan kegiatan uji banding/ profisiens! (bulan) 2 0 0 1 1
2| Sampel Monitoring Residu dan 140000000 70 E3 72 206% 1 1. Tingginya rmintaan la 1 i
Monitoring Penyakt Ikan Air Tawar |~ [Pelaksanaan pelayanan pengufian sarpel (BUarR) 7 5 § 1 o8 sampel wakiu layanan akibat volume sampel tinggi.
yang Diujl 8atker BPKIL Serang Tmrm ‘sampel (bulan) _ i3 [ ) q. 08 2. Perencanaan target yang kurang akurat 2. Melakukan evaluasi terhadap penetapan target
(sampe) 3 ok g pongi i Y s S 1 3, Beban kerja meningkat triwula
n o8 4. Risiko terhadap baha dan |data tren 2-3 tahun terakhir.
3 naan ) 2 B ] ) 05 pemeliharaan alat laboratorium 3. Melakukan penyesuaian dan penguatan terhadap
2 [Terkelolanya Sistorn Perkanan Budi |3 | Bampel Penyakit ikan Alr Payau 520404000 | 1267 0 1878 206% 148% 1. Tingginya volume permintaan layanan pengujian |1, p mut
Daya Ikan Alr Payau pada BPKIL yang Diuji dalam rangka waktu layanan akibat volume sampel tinggi.
Serang Pelayanan | 2, Perencanaan target il kurang akurat 2. Melakukan evaluasi terhadap penetapan target
Kesehatan kan dan Lingkungan 1 | Pelaksanaan pelayanan pengujian sampel (bulan) 12 6 6 1 05 3. Beban kerja mening| triwuar
satker BPKIL Serang (Sampel) 4. Risiko m bahan pengujian dan | data tren permintaan 2-3 tahun terakhir,
pemeliharaan alat laboratorium 3. d
2 | Polaksar jatan pengambilan sampel (bulan) 2 0 0 1 05 per tingginya
a0 lnghten pang mpel (e permintaan layanan penguilan.
4. Melakukan evaluas! terhadap ketersediaan reagen,
ogiatan penduare media, dan peralatan untuk menjaga mutu
3 b 9 N ! w hasil uji dan kualltas layanan.
(bulan)
4 | Pelaksanaan kegiatan ji banding/ profisiensi (bulan) 2 O 6 1 08
4 [Sampel Residu dan 420000000 210 106 [E3 174% 7% Hasil Triwuilan [ menunjukkan reaiisasi melebin 100%, meskipun |1, Tingginya volume a 1 ujidan
Monitoring Penyakit lkan Air — ran pergulan o T 5 5 T o dilakukan monitoring aktif ke lapangan karena adanya sampel waktu layanan akibat volume sampel tinggi,
Payau yang Diu satker BPKIL = o porgarmblen sapd M) = 5 5 T 05 kebijakan efisiensi anggaran. Hal ini menunjukkan bahwa 2. Perencanaan target yarg g suret 2. Melakukan evaluasi terhadap penetapan target
Serang (Sampel) yang dilakukan telah menunjukkan hasil positif 3. Beban kerja mening| d
9 "‘"‘n naan keglatan pendukung pengujian laboratorium ? 6 e 08 erhadap realasi sampel,sehingga sampel dapat tercapai sesual (4. Risko torhadap data t 2-3 tahun terakhir.
vy nean n ™) 2 ] [} 7 T target, bahkan melebihi target yang dite alat
3 [Terkelolanya Sistern Perkanan Budi |5 | Sampel Survellans Antimicrobiel 53012000 &8 F) 3 28% 114% 1. Tingginya volume permintaan layanan penguilan | 1. Melakukan evaluasi terhadap mutu hasil ui dan
Daya lkan Laut pada BPKIL Serang Resistance (AMR) yang Diuji waktu layanan akibat volume sampel tinggl.
satker BPKIL Serang (Sampel) Perencanaan target yang kurang akurat 2. Melakukan evaluasi terhadap penetapan target
1 [Pelaksanaan pelayanan pengujian sampel (bulan) 2 0 O 1 05 3. Beban kerja triv dory
4. Risiko ferhadap bahs dan  |data tren 2-3 tahun terakhir.
pemeliharaan alat laboratorium 3.
2 [Pelaksanaan kegiatan pengambiian sampel (bulan) 2 6 6 1 05 personel
" Inlaten ponc el (it permintaan layanan pengujian.
4. Melakukan evaluasi terhadap ketersediaan reagen,
Pelaksanaan kegiatan pendukung pengujian laboratorium media, dan penunjang untuk menjaga mutt
s uer) " 2 L 6 ! o hasil uji dan kualitas layanan.
4 keglatan uji banding/ profisierss (bulan) iz O 6 1 08
6 | Sampel Monitoring Penyakt 140000000 70 E3 E3 166% 8% Hasil Triwulan Il menunjukkan realisasi melebihi 100%, meskipun | 1. Tingginya volume permintaan layanan pengujian |1 P T
Laut yang Diji (Sampel) tidak dilakukan monitoring aktif ke lapangan karena adanya sampel waktu layanan akibat volume sampel tinggi.
1 [Pelaksanaan pelayanan pengujian sampel (buian) 2 0 O 1 (3 kebijakan efisiensi anggaran. Hal ini menunjukkan bahwa 2. Perencanaan target yang kurang akurat 2. Melakukan evaluasi terhadap penetapan target
yang dilakukan telah menunjukkan hasil positif 3. Beban kerja meningkat triwudanan dan tahunan dengan mempertimbangkan
2 [Pelaksanaan keglatan pengambilan sampel (bulan) 1 ) ) #OVIO! 0] e, sehingga sesual |4, Risko terhadap ketersediaan bahan pengujian dan |data tren permintaan 2-3 tahun terakhir.
target, bahkan melebihi target yang telah ditetapkan. pemeliharaan alat laboratorium 3. d
3 | Pelaksanaan kegiatan pendukung pengujian laboratorium 1 0 0 #DIV/O! 0 personel laboratorium untuk mengantisipasi tingginya
) Yoo " permintaan layanan pengujlan.
Wy 4. Melakukan evaluasi ketersediaan reagen,
o
4 [ Pelaksanaan kegiatan uji banding/ profisiensi (bulan) 1 0 o #OIV/O! gty .
4 |Terwujudnya Layanan Dukungan 7 [ Nilai Penilaian Mandini SAKIP B4 0 0 #DV/O! 0
Manajemen yang Baik Lingkup Lingkup BPKIL Serang (Nikai) T dokuimen SAKIP (%) 00 0 o #OWVO! T
BPKIL Serang 2 | Pengelolaan capaian kinerja pada aplikasi Kinerjaku KKP 4 2 1 1 )
(laporan)
8 [Indeks Profesionaiitas ASN El 74 8196 1 1 Terdapat 16 orang pegawai yang secara individu nilai | Menginstruksikan kepada para pegawal tarseind
Lingkup BPKIL Serang (Nilai) IP ASN belum termasuk kategori tinggi untuk mengikuti pelatihan secara dat
1 d Usulan 1 o o #DIVIO! 0 komponen penilaian lain agar nl-l IPASN
peg: perindividu melebihi 81
2 kegiatar 12 6 6 1 1
BPKIL Serang (bulan)
|3 {Pengeiolan e i pegavear BPRIL Sarar 5y i3 5 7 7
4 dilpiin dan kode etik pegawal (laporan) Z #OVIOT o
 [Pemenuhan LAKPN ata LHRASN pegawal (dokuman) % % % T 7
9 [Persentase ian Laporan 100 0 0 #DIV/O! o
Hasil (LHP) Badan
Pemeriksa Keuangan atas Satker | 1 |Pemenuhan dokumen tindak lanjut LHP BPK (dokumen) 1 o o #DIV/O! 0

BPKIL Serang (Persen)




Sasaran Strategls

Indikator Kinerja

Anggaran (Rp)

Target

Target s/d

Realisas s/d

Realisasi

Realisasi terhadap

Tahunan | Triwutand | Trwlan® | sidTriwatanti | - Target 2025 (%) Tt Laks TS v
%)

10 | Persentase Jumiah Rekomendasi 80 3 0412 1% 1
Hasil Pengawasan yang
Dimanfaatkan untuk Perbalkan [ 7 7 1 ] 7
Kinerja Lingkup BPKIL Serang (dokumen)

(Persen) .

1 Hasil Penilalan Pembangunan 76 0 0 #DIVIO! 0
Zona Menuju Wilayah 1 | Pelaksanaan kegiatan Pembangunan ZI Menuju WBK/ 12 12 2 1
Bebas dari Korupsi (Nilai) WBBM (buhr:g °

2 | Pemenuhan kelengkapan dokumen dan nilal komponen 12 0 2z 2 1
roses/. (bulan)
3 [Pemenuhai dok wor 2 6 2 2 1
| (oulan)

12 | Nilal Indikator Kinerja Pelaksanaan 9200 82,00 10000 (] 100 Potensi penurunan nilai IKPA pada komponen deviasi | Melakukan revisi DIPA ka kanwil Ditlen
Anggaran Lingkup BPKIL Serang halaman 11| DIPA 0
(Nilal) | 7 [Pengelolaan APBN sesual Ketenfuan yang beraku (bulan) i [ T 1 1 rencana penarikan dana pada halaman Iil DIPA

13 | Nilai Kinerja Perencanaan 7186 00 00 #OIV/O! 00
Anogeran Satier BPKL 8oy [~ o NKPA yang 7z 3 0 1 7
(Nuh berlaku (bulan)

14 [Indeks Level Pengelolaan 3 0 0 #DIV/O! 0

7 [Pengeiola Z 5 5 1 7

7 |Pengelolaan karler dan dokurmen ASN (bulan) 2 5 L3 1 7

[ 3 [Pembayaran belanja pegawal (bulan) T2 3 [ 7 7

15 | Nilai Pelayanan Keterbukaan 0 0 o #ON/O! 0
BPKIL T

Serang (Nilai) ! EI-'EMA laboratorium BPKIL Serang ¢ ! ! ! °

monev i pelayanan BPKIL Serang 7 7 T 7 )

16 | Persentase Layanan Perkantoran 8.754.392.000 3 0 0 #DIVIO! 0
Lingkup BPKIL Serang (%)

1 | Pelaksanaan pelayanan perkantoran, rumah tangga, dan 12 6 6 1 1

[17 [ Niai Pengawasan 80 ) 0 #DIV/O! )
BPKIL Serang (Nilai) [ [Pengelolaan persuratan Kearsipan yang berkualias (bulan) iz 3 T 7

[ Z [Pengelolaan dokurmen dan formulir ketatausahaan (bulan) Z 3 7 0

[ 3 [Pengelolaan aplikasl e-Layar (Bulan) 2 6 T il

18 | Persentase Penyelesaian SOP 66 ) #DIVIO! 0 ¥
Satker BPKIL Serang [ [Monev Esd Z T 0 #DIVOT 0
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